MINISTERIO DE IGUALDAD Y DESARROLLO HUMANO

RESOLUCION N.2 001232

SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Nacional”, 09 SEP 2024

VISTO:

El Expediente N2 01501-0125397-2 del Registro del Sistema de Informacidn de Expedientes; y

CONSIDERANDO:

gue mediante las presentes actuaciones se gestiona la modificacién de la Resolucién N2 000751
del 26 de junio de 2024, mediante la cual se aprobd el “Programa de Implementacién del P.A.E. en
territorio” cuyo objetivo consiste en el acompafiamiento de los y las jévenes en el proceso de
transicién de egreso del Sistema de Proteccién de Derechos a la vida auténoma, propiciando la
construccién de su independencia, generando redes a fin de garantizar su plena inclusién social y
su maximo desarrollo personal y social, en un todo de acuerdo a la Ley Nacional N2 27364, sus
normas complementarias y el Convenio de Cooperacién suscripto por el entonces Ministerio de
Desarrollo Social con la Secretaria Nacional de Nifiez, Adolescencia y Familia aprobado por Decreto
N2 0382/22;

gue la gestidén que se propicia en esta instancia es en virtud de lo solicitado por la Subsecretaria

de Inclusién Social de este Ministerio en relacién a la necesidad de ampliar el Anexo | de aquella
resolucién, contemplado expresamente la previsién de que los recursos que se asignen en el
marco del presente programa podrdn ser destinados ademas a la atencién de aquellos gastos que
surjan como consecuencia de la implementacién de las acciones necesarias para la correcta
operatividad del programa, tales como refrigerios, traslados, servicios personales, entre otros;

gue en consecuencia, corresponde incorporar tal previsién como Punto Xl del Anexo | de la
Resolucién N2 751/24;

gue asimismo solicita rectificar parcialmente las cldusulas Cuarta y Novena de los modelos de

convenios aprobados como Anexos Il y IV, respectivamente, en relacién al organismo a través del
cual se abonara a la beneficiaria o a la residencia, contemplado la posibilidad de que los mismos
sean abonados por intermedio de la Habilitacién;

gue la Direccién General de Asuntos Juridicos mediante Dictamen N2 20952 del 4 de septiembre
de 2024, ha tomado intervencién sin formular observaciones;

que por lo expuesto y establecido por la Ley N2 14224 y el Decreto N 0073/23 y ampliatorios;

POR ELLO:

LA MINISTRA DE IGUALDAD Y DESARROLLO HUMANO



RESUELVE:

ARTICULO 12: Ampliar el Anexo | de la Resolucién N2 000751 del 26 de junio de 2024 mediante la
cual se aprobé el “Programa de Implementacién del P.A.E. en territorio”, incorporando el Punto XII
como seguidamente se consigna:

“XII.- OTROS GASTOS OPERATIVOS.

Establecer que los recursos que se asignen en el marco del presente programa podran ser
destinados ademads a la atencién de aquellos gastos que surjan como consecuencia de la
implementacién de las acciones necesarias para la correcta operatividad del programa, tales como
refrigerios, traslados, servicios personales, entre otros.”

ARTICULO 22: Modificar los modelos de convenios aprobados mediante los Anexos Il y IV de la
Resolucién N2 000751/24, de acuerdo a los que con idéntica nomenclatura se adjuntan y forman
parte de la presente resolucién, por las razones expuestas en los considerandos del presente acto
administrativo.

ARTICULO 3o0: Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.

Fdo. Tec. Maria Victoria Tejeda. Ministra de Igualdad y Desarrollo Humano. Provincia de Santa Fe.
ANEXO Il
Convenio “Programa de Implementacidn PAE en territorio”.

-Entre el MINISTERIO DE IGUALDAD Y DESARROLLO HUMANO, con domicilio en calle Almirante
Brown N° 6998 de esta ciudad de Santa Fe, representado en este acto por el/la sefior/a
Ministra/Secretario de Politicas de Inclusién y Abordajes Sociales, .......ccccvvvvivviieeeeiniinnnns , D.N.I. N2
..................... , en adelante EL MINISTERIO, por una parte; y por la otra LA MUNICIPALIDAD /
COMUNA / INSTITUCION.......ooveeviiiereciecieeeeveeee con domicilio en calle .......covvviiiiininnnnen, de
la ciudad de ....cooovviiiiiiiii -Departamento ............ccee - en adelante LA BENEFICIARIA,
representada por ..............c........eevvn......€n SU caracter de _ en adelante EL
RESPONSABLE, se conviene lo siguiente:

PRIMERA: Las PARTES suscriben el presente comprometiéndose a cumplir los objetivos generales
y especificos que se propone llevar adelante el “PROGRAMA DE IMPLEMENTACION PAE EN
TERRITORIQ”, el cual le da marco general a la relacién de las mismas.-

SEGUNDA: EL MINISTERIO otorgara a LA BENEFICIARIA, en calidad de transferencia sin reintegro,

la suma de PESOS .........cc.oeeee ($ oo, ), correspondientes al periodo en
concepto de ayuda econdmica para el desarrollo del programa PAE, aplicacién en territorio,
conforme a la Resolucién N° .......... ... La BENEFICIARIA, por su parte, se compromete a abonar el

estipendio mensual a los referentes del Programa y a cumplimentar todas aquellas acciones
necesarias para la correcta implementacién del mismo, tales como refrigerios, traslados, servicios
personales, entre otros.-

TERCERA: El presente convenio estd sujeto a la disponibilidad presupuestaria del Ministerio de



Igualdad y Desarrollo Humano, estando supeditado a la disponibilidad crediticia.-

CUARTA: EL MINISTERIO abonard a través de la Habilitacién/Tesoreria, en calidad de transferencia
sin reintegro la suma de PESOS ( ) en cuotas a la BENEFICIARIA en la cuenta de
titularidad de la misma N@ C.U.B. N2 -

QUINTA: La rendicién de cuentas deberd realizarse conforme a las disposiciones de la Resolucién
N° 0029/20 del Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Santa Fe y sus modificatorias o
las que en el futuro la modifiquen o sustituya, en todo, en un todo de acuerdo a las atribuciones
conferidas por la Ley N° 12510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado.-

SEXTA: El incumplimiento de las obligaciones emergentes del presente convenio, dara derecho a
EL MINISTERIO a declarar la resolucién del mismo y a reutilizar los fondos otorgados que no hayan
sido destinados por LA BENEFICIARIA al cumplimiento del presente. Declarada la misma, EL
MINISTERIO podra reclamar a LA BENEFICIARIA por el reintegro de la suma acordada, a través de
los procedimientos administrativos y/o judiciales.

- EN EL CASO DE MUNICIPIOS Y COMUNAS:

SEPTIMA: Ante cualquier controversia judicial que pudiera surgir del cumplimiento del presente
convenio, las partes de comun acuerdo se someten a lo dispuesto en la Ley Provincial N2 7.893 de
Conflictos Interadministrativos renunciando a cualquier fuero o jurisdiccién que pudiere
corresponder.-

- EN EL CASO DE INSTITUCIONES:

SEPTIMA: Ante cualquier controversia judicial que pudiera surgir del cumplimiento del presente
convenio, las partes de comun acuerdo se someten a los Tribunales Ordinarios de la ciudad de
Santa Fe, renunciando a todo fuero o jurisdiccién que pudiere corresponder.

Para su debida constancia se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la
ciudad de.......coevvvviennns alos............ del mes....... del aho.......

ANEXO IV

Convenio Médulo Alojamiento

Programa de implementacién del acompafiamiento para el egreso de jévenes sin cuidados
parentales (PAE) en territorio

-Entre el MINISTERIO DE IGUALDAD Y DESARROLLO HUMANO, con domicilio en calle Almirante
Brown N° 6998 de esta ciudad de Santa Fe, representado en este acto por el/la sefior/a

Ministra/Secretario de Politicas de Inclusién y Abordajes Sociales, .......ccccvvvviviiiieeenniinnnns , D.N.I. N2
..................... , en adelante EL MINISTERIO, por una parte; y por la otra, ......cccoeevviviiiiiiiiiiiinnnnnn,
con domicilio real, legal y contractual en .................... ,delaciudad de .................. , Departamento
.................. , representada por ...................... D.N.l. ..................., en su caracter de Presidente, en

adelante denominada “LA RESIDENCIA”, acuerdan en celebrar el presente CONVENIO, el cual se
regira por las clausulas y disposiciones siguientes:

PRIMERA: El presente CONVENIO se firma en el marco del Programa “Implementacién PAE en



territorio”, especificamente en relacién al componente “MODULO ALOJAMIENTO” .-

SEGUNDA: LA RESIDENCIA dispondra en sus instalaciones la cantidad de __ plazas de
alojamiento temporario para jévenes sin cuidados parentales que sean titulares PAE, y/o sus hijos o
hijas. Las instalaciones deberan contar con espacios apropiados para el alojamiento, que incluyen
cocina, bafio, habitacién (que puede ser compartida), utensilios necesarios para la vivencia
cotidiana, elementos de higiene y los necesarios para la alimentacién diaria.

LA RESIDENCIA se compromete a prestar los servicios, respecto a personal e instalaciones, y
proveer los elementos personales e higiene que defina la Coordinacién del Programa.

LA RESIDENCIA se compromete a realizar la prestacién del servicio de forma diligente y conforme
a los usos y costumbres propios de su especialidad.-

TERCERA: En el marco del presente convenio, LA RESIDENCIA deberd cumplir con los derechos y
garantias reconocidos en la Constitucién Nacional, la Convencién sobre los Derechos del Nifio,
Tratados Internacionales sobre los Derechos Humanos, en los que la Republica Argentina sea parte
y observar los siguientes principios, normativas nacionales y provinciales aplicables y obligaciones
establecidas en las Leyes Nacionales Nros. 26.485, 26.364, 27.364 y/o sus modificaciones
posteriores y Decretos reglamentarios, que LA RESIDENCIA declara conocer y aceptar.-

CUARTA: LA RESIDENCIA permitird el ingreso irrestricto por parte de EL MINISTERIO y/o sus
equipos y/o personal en general que represente al mismo, a todas sus instalaciones, siendo su
incumplimiento causal de revocacidén del presente.-

QUINTA: Los/las jévenes que ingresen a LA RESIDENCIA lo haran previo consentimiento informado,
siendo voluntario tanto el ingreso como el egreso del lugar. Las y los jévenes ingresantes seran
autovalidos/as, manejandose con plena autonomia durante la estadia, respetando siempre las
normas que LA RESIDENCIA determine en honor a la convivencia. Las normas de convivencia seran
indicadas previas al ingreso, de manera clara y comprensible, pudiendo modificarse en el
transcurso de la estadia -siempre con conocimiento de los/las alojadas-.-

SEXTA: EL MINISTERIO a través de sus autoridades y personal, es la Unica facultada para autorizar
el ingreso de jévenes en LA RESIDENCIA. A tales efectos EL MINISTERIO remitird la documentacién
correspondiente que contenga la informacién que se considere necesaria a los fines del
alojamiento. LA RESIDENCIA a su vez, se compromete a informar de sobre el avance y
modificaciones que surjan en el alojamiento y de los egresos en forma inmediata a que los mismos
ocurran -en caso de que estos no hayan sido programados con la autoridad de aplicacién del
Programa.-

SEPTIMA: LA RESIDENCIA deberd comunicar por escrito a EL MINISTERIO inmediatamente de
conocida cualquier situacién que ponga en peligro la integridad psicofisica de los y las jéovenes
alojados, como asi también, graves problemas de conducta, lesiones fisicas, atencién médica
compleja y/o toda otra de interés, con el objeto de preservar y/o restituir sus derechos.

OCTAVA: EL MINISTERIO, ante el inmediato conocimiento que tenga de la comisién de
acontecimientos, hechos o actos que pongan en peligro la integridad de los y las jovenes
alojados/as en LA RESIDENCIA, podra intervenir de manera directa para lograr su inmediata
resolucién, con el objeto de garantizar la debida proteccién integral de sus derechos. Asimismo
deberd inmediatamente notificar a las autoridades judiciales competentes, los acontecimientos que
motivaron la intervencién directa de EL MINISTERIO, en los casos que asi correspondiera.



NOVENA: EL MINISTERIO abonara a través de la Habilitacién/Tesoreria a LA RESIDENCIA un monto
mensual por todo concepto de PESOS ( ). Este arancel estara destinado a
solventar los gastos que demande el alojamiento de los y las jéovenes durante su permanencia en
LA RESIDENCIA. El canon resultante serd abonado en la cuenta de titularidad de LA RESIDENCIA N¢

C.B.U. N¢

DECIMA: La vigencia del presente es por el plazo de meses.

DECIMA PRIMERA: La rendicién de cuentas deberd realizarse conforme a las disposiciones de la
Resolucién N° 0029/20 del Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia de Santa Fe y sus
modificatorias o las que en el futuro la modifiquen o sustituya, en todo, en un todo de acuerdo a
las atribuciones conferidas por la Ley N° 12.510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado.-

DECIMA SEGUNDA: El presente Convenio no genera relacién laboral alguna entre LA RESIDENCIA y
las personas que la misma contrate para el cumplimiento de sus funciones y el Estado Provincial.

DECIMA TERCERA: LA RESIDENCIA se compromete a contar con un seguro de responsabilidad civil
gue de cobertura a las personas alojadas, el que serd acompafiado mensualmente con la rendicién
mensual correspondiente.-

DECIMA CUARTA: El presente CONVENIO podré ser rescindido por cualquiera de las partes sin
expresién de causa, siempre gque exista notificacién fehaciente con una antelacién de sesenta (60)
dias.

- EN EL CASO DE MUNICIPIOS Y COMUNAS:

DECIMA QUINTA: Ante cualquier controversia judicial que pudiera surgir del cumplimiento del
presente convenio, las partes de comin acuerdo se someten a lo dispuesto en la Ley Provincial N2
7.893 de Conflictos Interadministrativos renunciando a cualquier fuero o jurisdiccién que pudiere
corresponder.

- EN EL CASO DE INSTITUCIONES:
DECIMA QUINTA: Ante cualquier controversia judicial que pudiera surgir del cumplimiento del
presente convenio, las partes de comuin acuerdo se someten a los Tribunales Ordinarios de la

ciudad de Santa Fe, renunciando a todo fuero o jurisdiccién que pudiere corresponder.

Para su debida constancia y para su fiel cumplimiento, se firman tres (3) ejemplares de un mismo
tenor y a un solo efecto, en la ciudad de Santa Fe, a los........... dias del mes de.........ccccvvvveeennns del

S/C 43991 Sep. 19 Sep. 23

RESOLUCION N2 001281

SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Nacional”, 13 SEP 2024



VISTO:

El Expediente N2 01501-0125666-9 del Registro del Sistema de Informacién de Expedientes;

CONSIDERANDO:

gue mediante las presentes actuaciones se gestiona la aprobacién del Programa “RED DE
CONSORCIOS SOCIALES -Promoviendo territorios de convivencialidad”, el que se implementara a
través de la Secretaria de Politicas de Inclusién y Abordajes Sociales;

gue tal programa propone crear una instancia de articulacién publico-privada en los territorios

priorizados, que permita mejorar las condiciones de vida, generar espacios de convivencialidad y
propiciar posibilidades de desarrollo individuales y colectivos, de esta manera confluir en un
entramado social que permita una red de segunda instancia entre los Consorcios Sociales que
favorezca el avance hacia una ciudad mas integrada, que se piense en conjunto con una mirada
inclusiva y con un horizonte comun;

qgue a través del referido programa se define una estrategia de discriminacién positiva en
busqueda activa de la poblacién con mas dificultades para el despliegue de su potencia;

que en ese contexto, la mencionada Secretaria tiene como objetivo prioritario la identificacion,

caracterizacién y abordaje de grupos de individuos, familias y los territorios que atraviesan
situaciones de vulnerabilidad en la reproduccién de sus condiciones de existencia, constituyéndose
el mismo como una politica publica de integracién socio cultural en los territorios de la provincia,
que requieren tejer un nuevo lazo social, para facilitar el despliegue de las potencias y capacidades
de sus habitantes;

que conforme a las facultades conferidas por el Decreto N2 0073/23 y en virtud de lo establecido

por el Articulo 212 Incisos 2), 3) y 6) de la Ley N2 14.224 corresponde a esta Jurisdicciéon entender
en la elaboracién y ejecucién de las politicas provinciales de asistencia y accién e inclusién social y
recreacion, como asi también en la elaboracion, direccién, fiscalizacién y ejecucién de los
regimenes y politicas relacionadas con la familia, los nifios, nifias y adolescentes, de personas
mayores, de personas con discapacidad y otros sectores de la comunidad que se encuentren en
estado de necesidad y vulnerabilidad y ademas en la elaboracién, direccién y fiscalizacién de las
politicas y ejecutar las acciones relacionadas con la juventud, sus problemas especificos y su
insercién en la vida comunitaria;

gue la Direccién General de Asuntos Juridicos ha tomado debida intervencién mediante Decreto N
20994 de fecha 11 de septiembre de 2024, sin formular observaciones;

POR ELLO:

LA MINISTRA DE IGUALDAD Y DESARROLLO HUMANO

RESUELVE:

ARTICULO 12: Aprobar el Programa “RED DE CONSORCIOS SOCIALES - Promoviendo territorios de
convivencialidad”, el que como “Anexo A” integra el presente decisorio.



ARTICULO 22: Aprobar el modelo de “Acta Compromiso para la construccién de convivencia”, el
cual como “Anexo B” forma parte de la presente resolucién, para la creaciéon de Consorcios
Sociales, a suscribirse entre el gobierno provincial y todo otro titular jurisdiccional que cuente con
una dependencia en territorio que forme parte del Consorcio respectivo; el o los Gobiernos Locales
correspondiente/s, las Organizaciones No Gubernamentales de la sociedad civil y todo otro actor
publico o privado que se considere oportuno en un territorio dado.

ARTICULO 32: Aprobar el modelo de “Convenio de Aporte Econdmico” que como “Anexo C” forma
parte de la presente resolucién, para el cumplimiento de los fines del programa que se aprueba por
el Articulo 12 de la presente.

ARTICULO 49: Establecer que la Secretaria de Politicas de Inclusién y Abordajes Sociales, seré la
autoridad de aplicacién, facultandola a suscribir los convenios aprobados por el Articulo 32 de este
decisorio.

ARTICULO 59: Facultar a la Secretaria de Politicas de Inclusién y Abordajes Sociales, a dictar los
actos administrativos tendientes a reglamentar los aspectos operativos no contemplados en la
presente norma para el cumplimiento de los objetivos previstos.

ARTICULO 69: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

Fdo. Tec. Maria Victoria Tejeda. Ministra de Igualdad y Desarrollo Humano. Provincia de Santa Fe.

“ANEXO A"

Programa

“RED DE CONSORCIOS SOCIALES - Promoviendo territorios de convivencialidad”

1. FUNDAMENTACION.

El Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano define una estrategia de discriminacién positiva, y
organiza su trabajo en funcién de una blsqueda activa de la poblacién con mayores dificultades
para el despliegue de su potencia.

Para esta tarea dispone de politicas publicas sociales, que operan en dos sentidos, por un lado en
garantizar practicas vinculadas al cuidado y proteccién ante los riesgos que se presentan en los
diferentes momentos de la reproduccién de los ciclos vitales, y en consonancia, orientar las
acciones gque permitan junto a la poblacién, contribuir a modificar las condiciones de existencia que
reproducen esas vulnerabilidades. Propone que estas practicas sean de alcance universal, pero
organizadas por un principio de equidad. Esto significa que asume la priorizacién de una poblacién
en situacién de vulnerabilidad y criticidad social.

En ese sentido la Secretaria de Inclusién y Abordajes Sociales, se ocupa prioritariamente de la
identificacién, caracterizacién y abordaje de grupos de individuos, familias y los territorios, que
atraviesan situaciones de vulnerabilidad en la reproduccién de sus condiciones de existencia.

Este programa se constituye como una politica publica de integracién socio cultural, en los
territorios de la provincia de Santa Fe, que requieren tejer un nuevo lazo social, para facilitar el



despliegue de las potencias y capacidades de sus habitantes.

2. OBJETIVOS GENERALES.

-Crear una articulacién publico-privada en los territorios priorizados, que permita mejorar las
condiciones de vida, generando espacios de convivencialidad y propiciando posibilidades de
desarrollo individuales y colectivos.

-Confluir en un entramado social que permita una RED de segunda instancia entre CONSORCIOS
SOCIALES que favorezca el avance hacia una sociedad mds integrada, que se piense en conjunto
con una mirada inclusiva y con un horizonte comun.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

-Implementar proyectos sociales para la inclusién de jévenes.

-Crear centros Socio Culturales que incorporen procesos educativos-deportivos-formativos-
productivos con impacto social.

-Fomentar espacios para la reflexién colectiva, convivencia social y resolucién pacifica de
conflictos.

-Propiciar instancias de politicas de cuidados desde y para los vecinos del barrio, especialmente
de los sectores mds vulnerables: personas mayores, nifios y nifias, personas con discapacidad, etc.

-Generar dispositivos para la prevencién y reduccién de violencias en sus diferentes
manifestaciones.

-Fortalecer las infraestructuras barriales.
4. CONFORMACION DE CONSORCIOS.
Los Consorcios Sociales se conformaran de la siguiente manera:

- Por el Estado provincial y/o Municipal con al menos una O.N.G. con asiento en el barrio o0 zona en
el marco de la estrategia de intervencién ministerial o en los acuerdos de Intervencién Barrial
Focalizada (1.B.F.), como espacio de trabajo interinstitucional surgidos por iniciativa del Gobierno
de la Provincia de Santa Fe, el Ministerio Publico de la Acusacién y un gobierno local.

- Por el Estado Provincial y/o Municipal con al menos una O.N.G. en el barrio 0 zona que tenga una
intervencién del Plan Abre.

- A propuesta del Gobierno Provincial o local de manera conjunta a partir de un hecho critico o
necesidad colectiva en un barrio determinado.

- A solicitud de una Organizacidn Social o varias de ellas de manera conjunta.

- A propuesta del Estado Provincial con organizaciones barriales y/o vecinales, asociaciones u
organizaciones de caracter mixto (publico y privado) sociedades comerciales o empresas que
tengan interés en involucrarse en la cuestion social del lugar en que se encuentran radicadas.



- A propuesta del Presidente Comunal o Intendente de una ciudad o territorio priorizado.
5. REQUISITOS.

Para ser considerados Consorcios Sociales a los fines de la presente se debera suscribir el Acta
Compromiso de acuerdo al modelo aprobado en este programa entre el Gobierno Provincial, el
Gobierno Local que corresponda y las Organizaciones Sociales de la Sociedad Civil y/o instituciones
privadas participantes.

Podrdn ser parte también organismos publicos o mixtos de caracter nacional, provincial o
municipal o empresas cualquiera fuera su formato juridico.

Para obtener los beneficios que se establecen en el presente programa, serd obligatorio para los
CONSORCIOS SOCIALES ser parte de la RED DE CONSORCIOS.

El Gobierno Provincial podra exigir capacitaciones de caracter obligatorio para cada CONSORCIO
SOCIAL, bajo pena de no poder acceder o discontinuar beneficios que fueron otorgados.

6. OPERATIVIDAD/DINAMICA DE FUNCIONAMIENTO.

Cada Consorcio Social debera definir su dindmica de funcionamiento, toma de decisiones y
priorizacién de tematicas a abordar, confeccionando su propio Reglamento Interno.

Este deberd ser lo mas sencillo posible y respetar los siguientes presupuestos minimos:

a) Designacién del Presidente, que se elegira por consenso y coordinara el Consorcio. Los mismos
seran personas de confianza de las partes que tenga conocimiento del territorio y respeto social,
cumpliendo su rol ad honorem.

b) Modo de Convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias;
¢) Periodos en los cuales deberan celebrarse las reuniones;
d) Quérum necesario para funcionar;

e) Modo de resolucién de divergencias internas, y mayorias requeridas para la toma de
decisiones;

f) Disposiciones que permitan un agil y flexible funcionamiento que, a través del uso de la
tecnologia, garantice la participacién de todos los integrantes.

7. BENEFICIOS.

Los Consorcios Sociales podran acceder a financiamiento para la implementacién de los proyectos
gue surjan de su seno a través de aportes econdmicos no reintegrables en el marco de este
programa. Podran acceder a otros programas que tengan relacién con los objetivos del presente
por medio de las organizaciones que lo integren.

Asi, podran derivar y/o canalizar la gestién administrativa -ante el Ministerio de Igualdad y
Desarrollo Humano o la entidad que corresponda- de un proyecto surgido en el marco del
Consorcio a una de las instituciones integrantes.



8. PRESENTACION DE PROYECTOS.

Los Consorcios Sociales que pretendan presentar un proyecto deberdn hacerlo ante la Secretaria
de Politicas de Inclusién y Abordajes Sociales. Esta considerara la viabilidad de los mismos en
funcién de los objetivos propuestos y en su caso los elevara con un informe detallado a la Titular
Jurisdiccional para que se evalle su aprobacién. En esa oportunidad deberan indicar la institucién
integrante del Consorcio Social con la que se suscribird el Convenio de Aporte Econémico, la que
sera responsable del destino de los fondos asignados en el marco del presente programa y de su
respectiva rendicién de cuentas.

9. INTERACCION /RED DE CONSORCIOS.

En cada ciudad donde existan mas de un consorcio constituido, se formard la RED DE
CONSORCIO, coordinada por la Autoridad de Aplicacién. Este serd un espacio de interaccién para
compartir experiencias, vincular proyectos y proponer acciones conjuntas en beneficio de la
comunidad.

10. RECURSOS HUMANOS.

La Secretaria de Politicas de Inclusién y Abordajes Sociales proveera los equipos territoriales que
articulard en territorio la formacién de los Consorcios, su seguimiento y los avances de los
proyectos presentados para el cumplimiento de los objetivos propuestos. Estos equipos
acompafaran los procesos, pero no tendran atribuciones directivas que dificulten los métodos
decisorios de cada Consorcio o entorpezcan su independencia.

11. RECURSOS FINANCIEROS.

Se establecera asistencia financiera Unicamente para solventar proyectos autorizados por la
Titular Jurisdiccional, en formato de aporte econémico no reintegrable, para cuyo fin se suscribird
el convenio correspondiente.

Los fondos que se utilizardn son los contemplados en el presupuesto para el Ministerio de
Igualdad y Desarrollo Humano, que se destinen a la Secretaria de Politicas de inclusién y Abordajes
Sociales y aquellos que se afecten especialmente para este programa.

12. RENDICION DE CUENTAS.

Los beneficiarios deberan rendir cuenta del destino dado a los recursos recibidos en el marco de
lo dispuesto por la Resolucién N2 029/20 del Honorable Tribunal de Cuentas y en cuanto sea
aplicable de la Ley N2 12.510 o de la normativa que en el futuro la reemplace.

13. CONSORCIOS SOCIALES O REDES DE INSTITUCIONES EXISTENTES.
En el caso de que existan en el territorio provincial Consorcios Sociales de similares
caracteristicas a los establecidos en el presente y pretendan incorporarse, siendo beneficiarios del

régimen aqui establecido, deberdn solicitarlo por nota dirigida a la autoridad de aplicacién,
suscribiendo el Acta Compromiso que se aprueba en la presente reglamentacién.

ANEXO “B”



CONSORCIO SOCIAL

“ACTA COMPROMISO PARA LA CONSTRUCCION DE CONVIVENCIA”

Entre el Gobierno de Santa Fe, representado por , la
Municipalidad/es/Comuna/s de representada/s por ,
las Asociaciones Civiles/Clubes/Fundaciones representadas por
y las empresas/sindicatos/universidades/etc
representadas por , €n conjunto denominados LAS PARTES, acuerdan la
suscripcién del presente Acta Compromiso, que estard sujeta a las cldusulas que seguidamente se
exponen:

CLAUSULA 1: El presente tiene como objeto sentar las bases y condiciones esenciales para la

implementaciéon de proyectos sociales para la inclusién de jovenes, generacién de centros

formativos-productivos, fomento de espacios para la reflexidn colectiva, convivencia social y

resolucién pacifica de conflictos, como asi también todas aquellas acciones que resulten necesarias

a fines de la articulacién publico-privada en beneficio de mejorar las condiciones de vida y

posibilidades de desarrollo de las poblaciones mds vulnerables asentadas en los barrios
de la localidad de

CLAUSULA 2: LAS PARTES acuerdan que podran incorporarse al Consorcio Social nuevas
empresas, instituciones y organizaciones de la sociedad civil referenciados en la clausula
precedente, toda vez que compartan el objetivo establecido por la presente y exista interés en
promover el vinculo y la articulacién a través de programas destinados a la construccién de un
proyecto de vida, generando instancias de contencién y vinculos sustentables a largo plazo en el
territorio.

El presente acuerdo tendrd vigencia por dos afios, prorrogandose automaticamente por iguales
periodos salvo que alguno de los firmantes notifique su renuncia, la que deberd comunicar al
domicilio legal del Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano.

CLAUSULA 3: Son objetivos especificos de este Consorcio Social:

1. Gestionar en forma estratégica e integrada con las organizaciones del barrio, con mirada de
mediano y largo plazo, programas y acciones que permitan garantizar las igualdades sociales.

2. Disefiar, coordinar y crear proyectos culturales para jévenes en situacién de criticidad, con la
intencién de potenciar las capacidades socio subjetivas que no rivalicen con la vida.

3. Coordinar con los actores involucrados la ejecucién de proyectos socio productivos y programas
de capacitacién en general, que promuevan la formacién y la inclusién laboral de personas en
situacién de vulnerabilidad.

4. Fomentar y apoyar la generacién de centros de produccién o de prestacién de servicios y/o
empresas sociales de inclusién, con una mirada de proyeccién en el tiempo, garantizando el
acompafiamiento de los destinatarios y el fortalecimiento de los mismos.

5. Coordinar los proyectos y acciones de inclusién y desarrollo que promuevan la
convivencialidad, la integracién social, la resolucién pacifica de conflictos y la construccién de
ciudadania, fortaleciendo a las instituciones estatales barriales.



6. Incorporar en cada una de las iniciativas sociales, econémicas-productivas y culturales, la
nocién del cambio climdtico y los colapsos de los ecosistemas. En ese sentido, es fundamental la
preparacion en la gestion de riesgo. Eficiencia energética, seguridad eléctrica, gestién de residuos
y compostaje, entre otros.

CLAUSULA 4: El Gobierno de la Provincia, a través del Ministerio Igualdad y Desarrollo Humano,
conjuntamente con la Municipalidad/Comuna de asumen el compromiso de analizar la
viabilidad y en su caso ejecutar aquellas actividades que se planifiquen e implementen en el marco
del presente, y que a titulo enunciativo se especifican sequidamente:

1. Priorizar el barrio dentro del Plan Abre.

2. Propiciar la mejora del habitat e infraestructura de acuerdo con los consensos establecidos.
3. Promover instancias de convivencia y participacién.

4. Acompafar a las familias del barrio en el marco de los operativos Abre Familia.

5. Establecer espacios de didlogo y consenso entre las partes, promoviendo la generacién de
vinculos y acuerdos entre las instituciones del barrio.

6. Disefar e implementar dispositivos que permitan efectivizar los programas, proyectos y
acciones que resulten del presente, que optimicen la ejecucién y que catalizan nuevas acciones.

7. Generar herramientas de operativizacién que permitan la ejecucién de programas de becas y
formacioén, capacitacién, inclusién laboral y demas orientados a estos fines (Nueva Oportunidad,
Nexo Oportunidad, etc).

8. Promover y apoyar la generacién de centros de produccién a través del programa de
aceleracién y fortalecimiento de empresas sociales y centros productivo (Programa Acercarse u
otros que se crearan con tales fines).

9. Apoyar mecanismos de fortalecimiento y sustentabilidad financiera de las instituciones
integrantes del Consorcio.

10. Analizar la conformacién de un equipo social conformado por psicélogos, trabajadores sociales
y afines, que realice el acompafiamiento y seguimiento de las personas involucradas en cada
programa.

11. Contribuir al fortalecimiento de la infraestructura urbana, comunitaria e institucional.

CLAUSULA 5: Las instituciones firmantes designaran personas responsables que seran referentes
e interlocutores entre la misma y el Gobierno de la Provincia y la Municipalidad/Comuna, y tendra
la representacién de la institucién en la mesa de trabajo que se constituye a tales fines. El
responsable aludido se compromete a:

1. Participar activamente en todas las instancias de trabajo y discusién que se realicen en el
marco del acuerdo.

2. Informar la cantidad de personas del barrio que trabajaran por la institucién, al igual que las
gue participaran en jornadas de capacitacién u oficios y toda instancia que se genere.



3. Fomentar institucionalmente la interaccién con las personas del barrio.

4. Propiciar la celebracién de convenios con la o las demas instituciones del barrio en pos de
contribuir con los objetivos del Acuerdo.

5. Ser un catalizador de acciones de capacitacién e inclusién laboral a través de la propia
institucion y/o sus proveedores y clientes, y demas socios estratégicos que puedan priorizar la
contratacién de personas del barrio.

6. Ser un facilitador para los aportes privados en la generacién de proyectos sociales.
7. Proponer aquellas iniciativas que surjan de los actores privados.
8. Participar de todas aquellas acciones que propendan a los fines de la presente.

CLAUSULA 6: LAS PARTES se comprometen a gestionar el dictado de todos aquellos actos que, en
su caso, pudieran corresponder a los fines de la plena virtualidad juridica del presente.

Asimismo, establecen que podran derivar y/o canalizar la gestién administrativa de un proyecto
surgido en el marco del presente a una de las instituciones integrantes.

CLAUSULA 7: LAS PARTES observaran en sus relaciones el mayor espiritu de colaboracién,
teniendo en cuenta que la finalidad de este acuerdo es la de estrechar relaciones y coordinar
esfuerzos por el bien comin. En ese rumbo, aplicaran e interpretaran el presente acuerdo segln
los principios de la buena fe, comprometiéndose a solucionar los diferendos y/o controversias que
pudieran suscitarse en forma fluida, amistosa y colaborativa, es decir, mediante metodologia no
adversarial y procurando la desjudicializacién de todo eventual diferendo.

El presente no comporta compromiso de contraprestacién econédmica alguna, ni reconocimiento
de derecho alguno entre LAS PARTES. Se pacta asimismo, que de resultar necesario contemplar
tales contraprestaciones, se podran establecer a través de acuerdos especificos que seran
suscriptos en el marco del presente.

En prueba de conformidad, previa lectura y ratificacion, se firman ___ ejemplares de un mismo
tenor y a idénticos efectos, en la localidad de , en fecha |

“ANEXO C”

CONVENIO DE APORTE ECONOMICO

En la ciudad de Santa Fe, capital de la Provincia del mismo nombre, entre el Ministerio de
Igualdad y Desarrollo Humano, representado en este acto por el/la titular de la Secretaria de

Politicas de Inclusidn y Abordajes Sociales .......cccccovvvvvviiiivireiiiinnens DN NG e, , con
domicilio en calle .......ccccvvevvviieennnns de esta ciudad, por una parte, y en adelante denominado “EL
MINISTERIO” y por la otra el/la Sr/a., cccooveevvvvrninnnnnn. D.IN.LN2 e , con domicilio en calle
........................... de la ciudad de ............................., en caracter de ..................... de la
INSTITUCION/MUNICIPALIDAD/COMUNA............... integrante del Consorcio Social conformado por

...................................................... en adelante denominada “LA INSTITUCION”, convienen en
celebrar el presente acuerdo que se regira por las siguientes cldusulas y condiciones:



PRIMERA: EL MINISTERIO otorga a LA INSTITUCION en caracter de aporte econémico no

reintegrable la suma de Pesos .......ccccoevvevviiiinnnnns ($eeniiieriiininnn, ), pagadero en con
destino al proyecto , en el marco del Programa “RED DE CONSORCIOS
SOCIALES -Promoviendo territorios de convivencialidad” aprobado por Resolucién N@ [ -

SEGUNDA: El proyecto referido en la Cldusula Primera ha sido aprobado por Resolucién N°
...................... de fecha ........., mediante la cual se otorgé la ayuda econédmica para esos fines.

TERCERA: EL MINISTERIO tendrd derecho a efectuar inspecciones en cualquier momento para
comprobar el destino de los fondos, a cuyo efecto tendrad acceso a los libros y documentacién
complementaria que juzgue necesaria.

CUARTA: La institucidn receptora de los fondos serd responsable con la Administracién Publica
Provincial y debera presentar la rendiciéon de cuentas de conformidad con las previsiones de la
Resoluciéon N2 0029/20 del Tribunal de Cuentas de la Provincia y segln las exigencias legales
previstas en la Ley N2 12510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado o segln la norma
que en el futuro la reemplace.-

QUINTA: El incumplimiento de las obligaciones emergentes del presente convenio, dara derecho a
EL MINISTERIO a declarar la caducidad de los fondos otorgados. Declarada la misma EL MINISTERIO
podra demandar el reintegro de la suma acordada, dandose a la accién, caracter de via ejecutiva.-

SEXTA: La administracién y correcto destino de los fondos que se entregan en el presente acto
queda bajo exclusiva responsabilidad de la institucion que actda en representacion de LA
INSTITUCION.

SEPTIMA: Ante conflictos suscitados entre las partes, se someterén a la competencia de los
Tribunales Ordinarios de la ciudad de Santa Fe, renunciando a todo fuero o jurisdiccién o a las
previsiones de la Ley 7893 de Conflictos Interadministrativos, seglin corresponda.

Asi de conformidad, previa lectura y ratificacién de las cldusulas que anteceden, firman las partes
tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, a 10S ........cccoeviiiirennns dias del mes de
....................... del afio ...........-
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AGUAS SANTAFESINAS S.A.

CIRCULAR ACLARATORIA N° 4 - (Sin Consulta)

Ref.: LICITACION PUBLICA N° 1412- “REPARACION ELECTROBOMBAS SUMERGIBLES PARA
LIQUIDOS CLOACALES - SANTA FE”

Por este medio, se comunica a las Empresas que participan de la Licitacién Publica de referencia
la siguiente modificacién:



FORMA, FECHA Y LUGAR PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS:

Las ofertas deberdn ser presentadas en la sede de Aguas Santafesinas SA, sita en calle Salta
1451, Rosario - Dpto. Licitaciones Publicas, hasta las 10:00 horas del dia lunes 14 de octubre de
2024.-

Cada propuesta debera ser presentada en un UNICO SOBRE que en ningln caso podra contener
membrete ni inscripcion alguna que identifique al proponente y llevara como Unica leyenda, la
siguiente: Licitacion Publica N°1412 - “REPARACION ELECTROBOMBAS SUMERGIBLES PARA
LIQUIDOS CLOACALES - SANTA FE”

LUGAR Y FECHA DE APERTURA DE OFERTAS:

La apertura de las ofertas se realizara el dia 14 de octubre de 2024 a las 10:00 hs, en la sede de
Aguas Santafesinas SA, sita en calle Salta 1451 de la ciudad de Rosario, Provincia de Santa Fe.-

AL ACTO DE APERTURA SOLO PODRA ASISTIR 1 (UNO) REPRESENTANTE POR EMPRESA.

Se procederd a la apertura de los sobres, de acuerdo al Orden de Prelacién que se le otorgara al
momento de la presentacion de las ofertas. Se labrard un acta que instrumente la licitacién
publica, dejando constancia de todo hecho que se suscite durante dicho procedimiento.

Sera rechazada in limine la oferta que no acompafie la siguiente documentacién:

Formulario y Planilla de Cotizacién - Anexo |

Para la demas documentacién faltante que implique requisitos legales e institucionales, Aguas
Santafesinas SA otorgard un plazo de 72 Hs. para la presentacién de la misma, vencido el cual
Aguas Santafesinas S.A. podra proceder a su rechazo.

Dpto. Licitaciones Publicas

Aguas Santafesinas S.A.
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POLICIA DE LA PROVINCIA DE SANTA FE.

EDICTO

La Seccién Sumarios Administrativos dependiente del Departamento Judicial (D.5) de la Policia de
la Provincia de Santa Fe, hace saber por el presente Edicto segln aplicacién del Articulo 21 inciso
) del Decreto 4174/15; el siguiente decisorio:

CEDULA DE EMPLAZAMIENTO



SENOR: Inspector N.I. 575.763 IVAN MARIANO JESUS QUINTANA

Conforme el expediente identificado como S.A. Nro. 039, f2 121, afio 2.024, que por orden de la
Jefatura de Policia de la Provincia se instruye por ante esta Seccién Sumarios Administrativos del
Departamento Judicial (D.5) y para su notificacién:

“RECREO, 18 de septiembre de 2024. A efectos de recibirsele declaracién en caracter de
imputado al Inspector N.I. 575.763 IVAN MARIANO JESUS QUINTANA, conforme lo prevé el Art. 40
del R.S.A., Ello en relacién a la falta injustificada a sus obligaciones laborales desde fecha 18/03/24
al 07/05/24-. Empldzaselo para que comparezca a la audiencia fijada para el dia viernes 27 de
septiembre del corriente afio, a la hora 10:00, bajo apercibimientos del Art. 41 de la misma
reglamentacién en caso de incomparecencia sin causa justificada. Notifiquese. Fdo.: ANGEL
SEBASTIAN LARDITO - Comisario - Jefe de la Seccién Sumarios Administrativos (D.5) - Instructora;
NATALI MARTINEZ BOGOSAVLJEVICH - Oficial de Policia - Secretaria de actuaciones.

En consecuencia, queda debidamente notificado de lo resuelto en autos, haciendo constar que la
Seccién Sumarios Administrativos del Departamento Judicial (D.5), se encuentra ubicada en la Ruta
Nacional Nro. 11, Km. 482 - Recreo-, C.P. 3018, Tel.: 0342- 4962088 - correo electrénico oficial
sumariosadmd5@santafe.gov.ar.

Articulo 40 del R.S.A. (Dcto. 4055/77): "“El instructor debe emplazar al responsable y recibirle
declaracién con referencia a los hechos cuya autoria se le atribuye”.

Articulo 41 del R.S.A. (Dcto. 4055/77): “Si el responsable no comparece dentro del término del em-
plazamiento sin causa justificada, se continuara el tramite del sumario previa declaracién de su
rebeldia, la que sera notificada por cédula al interesado”.

Firmado: Subdirector de Policia CRISTIAN MARCELO PRIMON - Subjefe del Departamento Judicial
(D-5), Policia de la Provincia de Santa Fe.
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DIRECCION PROVINCIAL DE PROMOCION DE LOS

DERECHOS DE LA NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA DEL INTERIOR

EDICTO NOTIFICATORIO

Por Resolucién de la Sra. Delegada Regional - Delegacién San Lorenzo - de la Direccién Provincial
de Promocidn de los Derechos de la Nifiez, Adolescencia y Familia del Interior, hago saber a la Sra.
ANA MARIA LUJA FUNEZ DNI N.2 39.122.182, sin domicilio conocido, que dentro del legajo
administrativo: “FUNEZ, L.F.y A’ S/ MEDIDAS DEFINITIVA, que tramitan por ante la Delegacién San
Lorenzo de la Direccién Provincial de Promocién de los Derechos de la Nifiez, Adolescencia y
Familia del Interior, se han dictado los siguientes actos administrativos cuya parte resolutiva se
transcribe, conforme a lo dispuesto por el art. 61 del Dto. Reglamentario n2 619/10: DISPOSICION
N° 80/24: ““...San Lorenzo, 18 de septiembre de 2024.- DISPOSICION N° 80/24.- VISTOS...
CONSIDERANDO... LA TITULAR DE LA DELEGACION DIRECCION PROVINCIAL DE DERECHOS DE



NINEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA DEL INTERIOR DISPONE: 1) ACLARAR la Disposicién N° 66/2024
emitida en fecha 20/08/2024, en cuanto a que alli donde se consigné; “3.- PROPONER a la
judicatura declarar la suspensién en ejercicio de la responsabilidad parental de la progenitora de
los nifios ANA MARIA LUJAN FUNEZ DNI N.2 39.122.182 sin domicilio conocido, conforme lo
dispuesto por el art. 702 inciso d) del C.C.yC.N. ...", deberd entenderse; “...PROPONER a la
judicatura declarar la privacion del ejercicio de la responsabilidad parental de la progenitora de los
nifios, ANA MARIA LUJAN FUNEZ DNI N.2 39.122.182 sin domicilio conocido, conforme lo dispuesto
por el art. 700 incisos b) y ¢) C.C. y C.N.... 2) OTORGUESE el trdmite correspondiente, registrese,
comuniquese y notifiquese a las partes interesadas y al érgano jurisdiccional correspondiente y
oportunamente ARCHIVESE. - Fdo. Maria Florencia Bire - Abogada - Delegada Regional San Lorenzo
- Direccién Provincial de Promocién de los Derechos de la Nifiez, Adolescencia y Familia - Interior -
Ministerio de Igualdad y Capital Humano. Fdo. Roxana Borselli Delegada Regional San Lorenzo de
la Direccion Provincial de Derechos de la Nifiez, Adolescencia y Familia del Interior. Se le hace
saber que tiene derecho a ser asistido por abogado/a de su confianza, asimismo se transcriben a
continuacién los arts. pertinentes de la ley N2 12.967 y Dto 619/10. ART 60: RESOLUCION. La
autoridad administrativa del ambito regional y la autoridad de aplicacién provincial son los Unicos
funcionarios con competencia para dirigir el procedimiento y para declarar y disponer por
resolucién administrativa debidamente fundada, alguna Medida de Proteccién Excepcional.- ART
61: NOTIFICACION. La resolucién administrativa por la que se adopta una Medida de Proteccién
Excepcional debe notificarse debidamente a los representantes legales, familiares o responsables
de la nifia, nifo o adolescente.- ART 62: RECURSOS. Contra la resolucién de la autoridad
administrativa del ambito regional o la autoridad de aplicacién provincial que decide la aplicacién
de una Medida de Proteccién Excepcional, puede deducirse recurso de revocatoria en audiencia
oral y actuada producida dentro del plazo de 12 horas de interpuesto el recurso.- Este no tiene
efecto suspensivo de la medida recurrida.- Finalizada la sustanciacién del recurso, éste debe ser
resuelto en un plazo de (3) tres horas, sin apelacién administrativa y con notificacion a las partes.-
Las Medidas de Proteccién Excepcional son de aplicacién restrictiva.-ART 60: RESOLUCION. Por
resolucién administrativa debe entenderse el acto administrativo emanado de la autoridad que el
articulo que se reglamenta declara competente, el cual debe cumplir los requisitos formales de un
acto administrativo. Las prérrogas de las medidas excepcionales deberan dictarse con idéntico
procedimiento y formalidades que la adopcién de las medidas.- ART 61: NOTIFICACION. La
notificacién de la resolucién por la que se adopta una medida de proteccién excepcional y sus
prérrogas serdn practicadas conforme a lo preceptuado en el Decreto N°10204 de la Provincia de
Santa Fe y/o la norma que la reemplazara y lo preceptuado por la Ley 12.071. En todos los casos
debera hacerse entrega o acompafiarse copia certificada de la resolucién administrativa que se
notifica y deberdn transcribirse los articulos 60,61 y 62 de la Ley y de este decreto reglamentario.
La cédula podra ser diligenciada por cualquier agente publico previamente autorizado para ello. La
Autoridad Administrativa podra requerir a la autoridad policial mds cercana al domicilio del
notificado el diligenciamiento de la cédula cuando lo considere necesario. Las actuaciones
administrativas se pondran a disposicién de los notificados y sus abogados en la sede de la
autoridad administrativa sin que puedan ser retiradas.-ART 62: RECURSOS. El plazo de
interposicion del recurso de revocatoria sera de (10) diez dias habiles contados a partir de la
notificacién de la adopcién de la medida de proteccién excepcional y sus prérrogas, conforme a lo
preceptuado en el Decreto N°10204 de la Provincia de Santa Fe. En el acto de recepcién del
recurso se fijard la audiencia, la que no podra exceder el plazo de 12 horas hdbiles administrativas
y quedara notificada en el mismo acto. Dicho plazo podrd duplicarse cuando el domicilio de los
recurrentes no se encuentre en el lugar de la sede de la autoridad administrativa que dicté la
resolucién y podra prorrogarse conforme a lo dispuesto en el Decreto N°10204 de la Provincia de
Santa Fe. La notificacién de la resolucién del recurso de revocatoria debera practicarse conforme a
lo preceptuado en el articulo anterior.-
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