REGISTRADA BAJO EL N° 14.224

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE SANTA FE
SANCIONA CON FUERZA DE

LEY

LEY ORGANICA DE MINISTERIOS DEL PODER EJECUTIVO

| - NOMBRE Y NUMERO DE LOS MINISTERIOS

ARTICULO 1.- El despacho de los asuntos del Poder Ejecutivo estarad a cargo de los siguientes
Ministerios:

=

. Gobierno e Innovacién Publica;
2. Economia;

3. Desarrollo Productivo;

4. Justicia y Seguridad;

5. Obras Publicas;

6. Salud;

~

. Educacion;

[0}

. lgualdad y Desarrollo Humano;
9. Trabajo, Empleo y Seguridad Social;
10. Cultura;

11. Ambiente y Cambio Climatico.

|l - DELEGACION DE FACULTADES

ARTICULO 2.- El Poder Ejecutivo, quienes se encuentren a cargo de los Ministerios o las Secretarias
de Estado que eventualmente se creen, podrdn delegar y, en su caso, autorizar a subdelegar



funciones en niveles jerarquicos subordinados, determinando el modo y alcance de tal delegacién o
subdelegacién a través de reglamentaciones adecuadas que garanticen en ultima instancia al
delegante el ejercicio de sus propias atribuciones.

[l - INCOMPATIBILIDADES E INMUNIDADES

ARTICULO 3.- Las ministras y los ministros no pueden estar directa o indirectamente interesados en
cualquier negocio o contrato con la Provincia, sus municipalidades, comunas u organismos
descentralizados y rigen a su respecto, los deberes, prohibiciones e incompatibilidades previstos
en la Ley de Etica en el Ejercicio de la Funcién Pablica N° 13230.

ARTICULO 4.- En caso de que se encuentren frente a asuntos de su competencia exclusiva o
compartida en cualquier situacién que les imponga el deber de abstenerse conforme el articulo
precedente, o en situacién de parentesco, interés directo o indirecto, o en cualquier otra que
implique respecto de las partes intervinientes afectacion al decoro o a la conducta republicana, de
manera tal que le impida atender con imparcialidad la situacién, solicitardn al Poder Ejecutivo que
las o los excusen de intervenir, debiendo al mismo tiempo disponerse quien actuard en su
reemplazo.

ARTICULO 5.- No se encuentran comprendidas en las incompatibilidades previstas en los articulos
precedentes:

a) Las comisiones honorarias y transitorias que encomiende la Nacién o los municipios;

b) La representacién de la Provincia en organismos nacionales o interprovinciales;

¢) Ser miembro de las convenciones contempladas en el articulo 30 de la Constituciéon Nacional y
cuarto parrafo del articulo 114 de la Constitucién de la Provincia;

d) Las tareas que les encomiende el Poder Ejecutivo Provincial dentro de su esfera de competencia
y las que se les encomiende por ley de la Legislatura;

e) El desempefio de cargos docentes que no requieren dedicacién exclusiva;

f) Ser titular de un paquete minoritario de acciones o cuotas de capital social en sociedades
comprendidas por el articulo precedente, sin injerencia alguna en el control de la voluntad
societaria.

ARTICULO 6.- La violacién de las disposiciones precedentes dara lugar a la inmediata remocién, sin
perjuicio de la responsabilidad penal, civil 0 administrativa.



ARTICULO 7.- Desde el momento en que presten juramento y hasta el cese de sus funciones, las
ministras y los ministros gozan de total inmunidad en su persona en todo el territorio provincial; no
pueden ser detenidos por autoridad alguna, salvo el supuesto de ser sorprendidos in fraganti en la
comisién de un delito que merezca pena privativa de la libertad, debiendo actuarse en tal caso
segln las normas procesales vigentes.

IV - FUNCIONES

ARTICULO 8.- El Poder Ejecutivo serd asistido en el ejercicio de sus funciones por los Ministerios;
individualmente en las materias de sus competencias y, en conjunto, constituyendo el Gabinete
Provincial. Dichas funciones son:

a) Como integrantes del Gabinete Provincial:

1. Intervenir en la determinacién de los objetivos politicos, econdmicos, sociales y culturales de la
Provincia;

2. Intervenir en la determinacién de las politicas publicas y estrategias provinciales;

3. Intervenir en la asignacién de prioridades y en la aprobacién de los planes, programas y
proyectos conforme lo determine el Sistema Nacional y Provincial de Planeamiento;

4. Informar sobre actividades propias de su competencia y que el Poder Ejecutivo considere de
interés para el conocimiento del resto del Gabinete;

5. Intervenir en aquellos asuntos que el Poder Ejecutivo someta a su consideracién.

b) En materia de su competencia especifica:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién Nacional y las leyes dictadas en su consecuencia, la
Constitucion, las leyes y decretos de la Provincia de Santa Fe, adoptando cuantas medidas sean
necesarias, las que podrdn mantener y cumplir en forma reservada cuando razones de bien
general, 0 la naturaleza del asunto asf lo requieran;

2. Proponer al Poder Ejecutivo los objetivos, politicas y estrategias en los asuntos de su
competencia, ejecutar los planes, programas y provectos aprobados;

3. Ejercer en forma individual, o conjunta con otros colegas, las representaciones que disponga el
Poder Ejecutivo o que correspondan administrativa o politicamente a su jurisdiccién;



4. Resolver o delegar la resolucién de los asuntos concernientes a su jurisdiccién y a su régimen
administrativo, dictando las medidas de orden, disciplina y economia que correspondan;

5. Velar por el cumplimiento de las resoluciones judiciales, decretos y resoluciones administrativas
gue afecten su jurisdiccion;

6. Preparar los reglamentos de ejecucidn, los reglamentos auténomos y los delegados sobre los
asuntos de su competencia dentro de los limites de la ley. Dictar las resoluciones internas y
expedir las circulares necesarias;

7. Suministrar a los poderes constituidos los informes, explicaciones y memorias que éstos les
soliciten e intervenir en la preparacién y celebracién de contratos o convenios en representacion
de la Provincia y de acuerdo con la ley;

8. Proyectar la organizacién, mejoramiento y fiscalizacién de los servicios publicos
correspondientes a su competencia; fijar las politicas de cumplimiento obligatorio a desarrollar por
los entes descentralizados y empresas del Estado, controlando las actividades y el funcionamiento
de los mismos;

9. Tramitar, proyectar y resolver, segin corresponda, la resolucién de recursos administrativos que
se deduzcan contra actos, hechos y omisiones de la jurisdiccién a su cargo u organismos
descentralizados

dependientes;

10. Dirigir, controlar y ejercer la Superintendencia de todas las oficinas, reparticiones y personal
correspondiente a su jurisdiccién;

11. Resolver las cuestiones de competencia que puedan suscitarse entre organismos de su
jurisdiccién;

12. Promover, auspiciar y disponer los estudios e investigaciones necesarios para el fomento y
proteccién de los intereses de la Provincia y de sus habitantes, su progreso y desarrollo, dentro de
su esfera de competencia funcional;

13. Intervenir, en la esfera de su competencia, en todas las acciones que tiendan a lograr una
efectiva integracién del territorio provincial, conforme a las pautas que determine el Poder
Ejecutivo;

14. Coordinar con sus colegas los asuntos de interés compartido, los T o PYMSN previamente a ser
sometidos al Poder Ejecutivo, deberdn ser coordinados entre todos los sectores interesados de



manera que la propuesta final armonice con la politica general y sectorial del Gobierno;

15. Proyectar, promover y sostener los proyectos de ley que inicie o proponga el Poder Ejecutivo en
su esfera de competencia funcional; 16. Refrendar con su firma los actos del Poder Ejecutivo, en
los términos y alcances previstos en el articulo 75 de la Constitucién de la Provincia. Cuando estos
actos conciernan a mas de un Ministerio, llevara la o las firmas de quienes encuentren involucrada
su competencia material en la decisién;

17. Intervenir en la promulgacién y publicacién de las leyes de la Provincia y, en su caso, en los
vetos que disponga el Poder Ejecutivo en los términos del articulo 59 de la Constitucién de la
Provincia;

18. Preparar anualmente la memoria detallada del estado de la

administracién correspondiente a su jurisdiccion;

19. Atender las relaciones con los Ministerios O Secretarias de la Nacién y de otras Provincias y las
relaciones con los municipios y comunas en materias de su competencia, cumpliendo, ademas,
aquellas otras tareas que les encomiende el Poder Ejecutivo; sin perjuicio de la competencia
institucional del Ministerio de Gobierno e Innovacién Plblica; entendiendo en la celebracién de
convenios internacionales en los términos del articulo 124 de la Constitucién Nacional;

20. Entender en el estudio de las necesidades de infraestructura y equipamientos sectoriales, su
mantenimiento, reparaciones de pequefia envergadura, sin perjuicio de la competencia especifica
en razoén de la materia prevista para el Ministerio de Obras Publicas;

21. Intervenir en materia de derechos humanos consagrados en la Constitucién Nacional, en los
tratados internacionales y en la Constitucién Provincial, entendiendo en su promocién, reafirmacién
y proteccién integral en la sociedad y en los poderes publicos.

ARTICULO 9.- El Poder Ejecutivo podra disponer la ampliacién del gabinete provincial cuando la
materia del tratamiento de los asuntos asi lo requiera, convocando a quienes estimé” conveniente
incorporar. También podra disponer el al funcionamiento de gabinetes sectoriales, impartiendo las
instrucciones y las responsabilidades correspondientes a quienes los integren.

ARTICULO 10.- El Poder Ejecutivo coordinara la gestién de los espacios institucionales de
intercambio en materias determinadas, como puede ser el Consejo Econdmico y Social, la Junta
Provincial de Seguridad y/o cualquier otro que en el futuro se conforme. Asimismo, podra efectuar
la convocatoria de actores relevantes de la sociedad civil en determinados temas de interés o
trascendencia publica, cuya participacién pueda resultar importante para el gabinete provincial, los
gabinetes sectoriales conformados o los espacios institucionales que se encuentren funcionando.



ARTICULO 11.- Los acuerdos que den origen a decretos y resoluciones conjuntas seran suscriptos
en primer término por aquel a quien competa originariamente el asunto y a continuacién por los
demas, en el orden establecido en el articulo 1, debiendo ser ejecutados por el Ministerio o la
Secretaria de Estado a cuya cartera corresponda o por el que se designe al efecto en el mismo
acuerdo.

ARTICULO 12.- En caso de dudas acerca del Ministerio al que corresponda entender en un asunto
determinado, corresponde al Poder Ejecutivo especificar la competencia; los asuntos iniciados en
un Ministerio que tengan relacién con la competencia originaria atribuida por esta ley a otro, son
de incumbencia de este Ultimo y los que por su naturaleza tengan que ser atribuidos y resueltos
por dos o mdas Ministerios, seran refrendados y legalizados con la firma de quienes hayan
intervenido en ellos.

V- COMPETENCIA MATERIAL

ARTICULO 13.- El despacho de los asuntos que corresponden al gobierno de la Provincia se
distribuird en la forma— que a continuacién se determina. Las atribuciones detalladas son
meramente enunciativas y no limitativas, entendiendo que cada una de ellas. La especialidad del
Ministerio fija, en definitiva, su competencia material.

1 - Ministerio de Gobierno e Innovacion Publica

ARTICULO 14.- El Ministerio de Gobierno e Innovacién Publica asiste al Poder Ejecutivo en todo lo
inherente al gobierno interno, a la relacién con el Poder Legislativo, los asuntos y procesos
electorales y el desarrollo institucional de la Provincia. Le corresponde entender en las relaciones
institucionales y comerciales con otros Estados, con el Gobierno Nacional y con el de otras
Provincias. Asiste al Poder Ejecutivo en su vinculacién con la Iglesia Catélica, Apostélica y Romana,
la Iglesia Cristiana Evangélica y con los demas cultos autorizados. Tiene a su cargo las politicas y
estrategias de articulacién con municipios y comunas tendientes al desarrollo humano, territorial e
institucional, en un marco de respeto al principio de autonomia municipal. Tiene - bajo su érbita los
registros provinciales y la relacién con la ciudadania. Asiste al Poder Ejecutivo en la planificacion,
coordinacién, monitoreo y evaluacién de las politicas publicas; la reforma de la administracién
publica mediante politicas de innovacién, agilizacién, simplificaciéon y desburocratizacién y todo lo
atinente a la politica de incorporacidn, desarrollo y sostenimiento de sistemas, equipamientos e
infraestructuras tecnoldgicas. En particular, le corresponde:

1) Entender en la coordinacién de las reuniones de Gabinete, presidiéndolas cuando el Poder
Ejecutivo asi lo ordene;

2) Entender en el tramite administrativo del despacho que cursen al Poder Ejecutivo, los Ministerios
y demads dérganos de la Administracién Publica Centralizada o Descentralizada, actuando como
elemento central de enlace y coordinacién, asi como en el registro, protocolizacién, formacién de
indice y custodia de todo decreto que se suscriba;



3) Entender en la coordinacién y Superintendencia administrativa entre los diferentes Ministerios y
demas érganos, para el cumplimiento de los objetivos propuestos por el Poder Ejecutivo y para el
desarrollo de la actividad administrativa que, en razén de la materia; involucra a distintas areas de
la Administracién Publica Provincial;

4) Entender en la direccidn, organizaciéon y funcionamiento de la imprenta oficial;

5) Entender en la organizacién, régimen y direccién del Archivo General de la Provincia, en
coordinacién con el Ministerio de Cultura;

6) Entender en las relaciones con el Gobierno Nacional, con los otros Estados Provinciales y el
funcionamiento de la Regién Centro;

7) Entender en las relaciones con el Poder Legislativo de la Provincia y en la organizacién y
direccidn del registro de leyes provinciales, como asi también en el registro y protocolizacién de los
tratados, contratos y convenios interjurisdiccionales y en la compilacién y sistematizacién de la
legislacién nacional y provincial en vigencia;

8) Entender en la divisién politica de la Provincia, en la descentralizacién de funciones y
competencias del gobierno central, en cuestiones de limites y tratados interprovinciales, en la
vinculacién institucional con municipalidades y comunas y en la coordinacién de las relaciones
entre los gobiernos locales;

9) Entender en la elaboracidn de politicas que impliquen el fortalecimiento del Régimen Municipal y
gue aseguren la autonomia municipal, asi como también establecer mecanismos que permitan la
asociacién intermunicipal;

10) Entender en el planeamiento urbano y en el asesoramiento a las municipalidades y comunas
en dicha materia;

11) Intervenir en la promocién del crecimiento, ordenamiento y evolucién de pueblos y ciudades en
todo el territorio provincial;

12) Entender en los planes, proyectos y programas que deban llevarse adelante conjuntamente
con los gobiernos locales;

13) Coordinar el establecimiento de politicas y mecanismos que aseguren la participacién
ciudadana en las medidas de gobierno, sin perjuicio de la competencia que corresponda a cada
cartera de gobierno respecto a entidades constituidas para cooperar con los fines propios de cada
una de ellas;



14) Entender en su relacién con los cultos autorizados por la autoridad competente, garantizando
la libertad religiosa;

15) Entender, a través de la Secretaria Legal y Técnica, en la relacién con la Fiscalia de Estado y en
el Régimen del Estado en Juicio y en la organizacién de su defensa, representacién y direccién;

16) Entender en el régimen electoral de la Provincia y en el régimen de los Partidos Politicos, en la
convocatoria, cumplimiento y garantia de los procesos electorales;

17) Entender en los actos de caracter patriético, efemérides, feriados, custodia de emblemas y
simbolos nacionales, provinciales y extranjeros, asi como en la ereccién y emplazamiento de
monumentos; esto Ultimo con participacidn del Ministerio de Cultura;

18) Entender en la definicidn y politica a seguir en materia de relaciones publicas y actividades
protocolares;

19) Entender en la elaboracién y difusién de la informacién de los actos de gobierno y de los
mensajes del Poder Ejecutivo y la planificacién de politicas de comunicacién que acerquen el
Gobierno a la ciudadania;

20) Entender en las relaciones institucionales del Gobierno Provincial ante los organismos
internacionales de fomento y cooperacién para el desarrollo, los 6rganos del Mercosur y de la
Unasur, los 6rganos de la Regién Centro y los 6rganos de Crecenea y Codesul, sin perjuicio de las
competencias de las restantes carteras de gobierno para mantener relaciones con los organismos
y jurisdicciones mencionadas;

21) Entender en las relaciones con el cuerpo consular acreditado en la Provincia y con los
diplomaticos en transito o de visita en ésta;

22) Entender en la organizacién y direccién de todos los servicios de la Casa de Gobierno y en la
delegacion en la sede de la ciudad de Rosario;

23) Entender en la supervision de la participacién de las distintas dreas gubernamentales en la
actividad de la Delegacién de la Provincia de Santa Fe en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
coordinando la difusién y promocién de los aspectos econdmicos, institucionales, culturales,
histéricos, cientificos, turisticos y todo otro de interés provincial;

24) Entender en la Superintendencia administrativa del personal de la delegacién del Gobierno en
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y en la ciudad de Rosario;



25) Entender en la atencion de la Red Presidencial de Comunicaciones e intervenir en el sistema de
comunicaciones para uso del Gobierno Provincial, en coordinacién con el Ministerio de Justicia y
Sequridad;

26) Entender en la direccién, ordenamiento y organizacién de los servicios de movilidad aérea,
terrestre y fluvial al servicio del Gobierno Provincial, coordinando con los Ministerios la utilizacién
de los mismos;

27) Entender en la capacitacién del personal de la Administracién Publica Provincial, en
coordinacién con las areas correspondientes del Ministerio de Economia;

28) Entender en el seguimiento y evaluacién del sector publico provincial, centralizado y
descentralizado en todos sus niveles, informando al Poder Ejecutivo y autoridades superiores de
cada jurisdiccidén de los desvios que se detecten para su inmediata correccién;

29) Entender en la formulacién y coordinacién del Plan Estratégico del Gobierno de la Provincia y
ejercer como Organo Rector en materia de planificacién, monitoreo y evaluacién de politicas
publicas;

30) Intervenir en los estudios de analisis y diagndstico sectorial y regional a nivel provincial;

31) Entender en las relaciones entre el Poder Ejecutivo y la Sindicatura General de la Provincia;

32) Entender en la formulacién y coordinacién de las politicas de reforma e innovacién de la
administracién publica provincial que tiendan a simplificar y agilizar procesos y tramites y a
desburocratizar el Estado, ejerciendo como Organo Rector en la materia;

33) Entender en la formulacién de politicas e iniciativas orientadas a la construccién de
capacidades organizacionales, institucionales y sociales para la innovacién, que promuevan el
desarrollo de una cultura innovadora y la superacién de la brecha digital;

34) Entender en la definicién y gestién de los estandares tecnolégicos, procesos y procedimientos
aplicables a la mejora de la gestién y a la incorporacién de las Nuevas Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones (TICS);

35) Entender en la formulacién y desarrollo de politicas informaticas y en el proyecto, direccion,
construccién, administracién y operacién del sistema de telecomunicaciones de la Provincia;

36) Entender sobre los Modelos de Gobernanza de los Datos Publicos, a fin de lograr la interaccién,
integracién, intercambio y acceso a los — datos de manera integral, sistematica, transparente y



oportuna,

A independientemente de la entidad que los gestione;

37) Entender sobre la elaboracién, desarrollo y puesta en funcionamiento de sistemas y/o
plataformas basadas en tecnologias emergentes como Inteligencia Artificial, Blockchain, o las que
se generen;

38) Entender en la elaboracién y direccién de programas para la prevencién de catdstrofes,
organizando un sistema de Proteccién Civil provincial, en coordinacién y colaboracién con otros
organismos nacionales, provinciales, municipales y de la sociedad civil;

39) Entender en la organizacién, régimen y direccién del Registro Civil e identificacién de las
personas;

40) Entender en la organizacién, direccién y fiscalizacién del régimen notarial y en la formalizacién
de los actos notariales de la Provincia, asi como en la Direccién de los Registros de Derechos sobre
los bienes y los gravamenes que sobre ellos pesen o se constituyan;

41) Entender en la autorizacién y fiscalizacién, segun corresponda, conforme a las leyes aplicables,
de las sociedades, asociaciones civiles, simples asociaciones y fundaciones, en coordinacién con la
Fiscalfa de Estado;

42) Entender en el registro, administracién y destino de Bienes y Derechos Patrimoniales objeto de
secuestros u otras medidas en causas judiciales, otorgandoles una utilidad social;

43) Entender en el Registro Provincial de Desarmaderos, Chatarrerias y Comercios de Compraventa
de Repuestos Usados con el fin de crear condiciones de seguridad juridica en relacién a la actividad
realizada;

44) Entender en la concertacién de la politica salarial del sector publico, en coordinacién con el
Ministerio de Economia;

45) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia;

46) Intervenir y participar en toda gestién que le encomiende el Poder Ejecutivo.

2 - Ministerio de Economia



ARTICULO 15.-El Ministerio de Economia asiste al Poder Ejecutivo de la Provincia en la
determinacién de las politicas necesarias para la previsidn, percepcién, administracién, inversién y
fiscalizacién de los medios econdémicos y financieros de la administracién provincial. En particular,
le corresponde:

1) Entender en la elaboracién del régimen tributario provincial, conjuntamente con los demds
Ministerios en el area especifica de cada uno de ellos;

2) Entender en la elaboracién, el control de la ejecucién y el cumplimiento del presupuesto
provincial y sus normas, con intervencién de los demds Ministerios, en el drea de competencia
especifica de cada uno de ellos;

3) Entender en la compatibilizacién de las politicas, planes y programas de naturaleza econémica
de las diversas areas de gobierno, participando en la determinacién de criterios para la asignaciéon
de los recursos provinciales;

4) Entender en la elaboracién de estrategias de inversién publica de mediano y largo plazo
compatibles con las metas de crecimiento y desarrollo econdmico y social;

5) Entender en materia de politica tributaria y en la aplicacién y fiscalizacién del régimen tributario,
y en la recaudacidn y distribucién de las rentas provinciales, estas Ultimas conforme con la
asignacion aprobada por el Poder Ejecutivo Provincial y en el marco de la legislacién vigente;

6) Entender en la impresién de timbres, sellos, papeles fiscales y otros valores;

7) Entender en la fijacién de los niveles de gasto publico, en coordinacién con los demds
Ministerios en el drea de competencia de cada uno de ellos;

8) Entender en la coordinacién de las acciones econémico-financieras del Gobierno Provincial con
la Nacién y otras Jurisdicciones, como asf también con los municipios y comunas de la Provincia, en
conjunto con el Ministerio de Gobierno e Innovacién Publica;

9) Entender en todo lo atinente al régimen de coparticipacién provincial en los impuestos que
recauda la Nacién y en los que recauda la Provincia y coparticipa a municipios y comunas,
prestando asesoramiento a los mismos, en coordinacién con el Ministerio de Gobierno e Innovacién
Plblica;

10) Entender en la programacioén, coordinacidn y direccién de las econdmica y en la



11) Entender en la organizacién y realizacién de investigaciones econémicas y promover su
desarrollo;

12) Entender en las acciones a cumplir por el servicio censal y estadistico de la Provincia;

13) Entender en la conduccién de la Tesoreria de la Provincia, en el régimen de pagos y en la
deuda publica;

14) Entender en todo lo atinente a la Contabilidad de la Provincia, a la fiscalizacién de todo gasto e
inversién que se ordene sobre el Tesoro provincial, asi como en la fiscalizacién de los ingresos y
erogaciones de los organismos descentralizados y las cuentas y fondos especiales;

15) Entender en la concertacién de la politica salarial del sector pulblico, su ejecucién y control, en
coordinacién con el Ministerio de Gobierno e Innovacién Plblica;

16) Entender en las operaciones de crédito interno y externo del sector pulblico provincial,
municipal y comunal, asi como de los empréstitos por cuenta del Gobierno de la Provincia y de
cualquier obligacién que cuenta con la garantia de la Provincia;

17) Entender en la definicién de politicas de inversiones en el ambito provincial y en la elaboracién
de los regimenes de inversién, promocién y proteccién de actividades econémicas, en la
elaboracién de los instrumentos que las concreten y en la ejecucién y fiscalizacién de los mismos
en el drea de su competencia, en coordinacién con el Ministerio de Desarrollo Productivo;

18) Entender en la organizacioén, direccién y fiscalizacién del patrimonio del Estado Provincial y en
el registro del mismo, asi como en la administraciéon de los inmuebles que no se encuentren
especialmente afectados a otros organismos;

19) Entender en los planes de accién y presupuesto de las empresas y sociedades del Estado,
organismos descentralizados y cuentas y fondos especiales, Cualquiera sea su denominacién y
naturaleza, entendiendo en esta materia en la ejecucién y supervisién de aquellas que pertenezcan
a su jurisdiccién;

20) Entender en la elaboracién, aplicacién y fiscalizacién del régimen de contrataciones del Estado
Provincial;

21) Entender en lo relativo a la direccién, organizacién y a del registro de personal de la Provincia;

22) Entender en la recaudacién de los recursos provenientes de juegos de azar y de otros sistemas
de similar caracter que impliquen recursos, los que seran afectados de acuerdo a la normativa



vigente;

23) Entender en todo lo atinente al régimen catastral de la propiedad raiz, su ordenamiento fisico y
econdmico, incluida la fotogrametria y fotointerpretacion;

24) Asistir, segln sus requerimientos, en la fijacién de pautas para los presupuestos de municipios
y comunas, a los que también asesorara en materia tributaria y financiera, en coordinacién con el
Ministerio de Gobierno e Innovacién Publica;

25) Intervenir en la elaboracién de pautas a adoptar por la incidencia financiera de los regimenes
de mayores costos y actualizacién de saldos de deuda a cargo de la Provincia;

26) Entender en la organizacién y funcionamiento del régimen de autoseguro provincial, sin
perjuicio de la intervencién que corresponda a los Ministerios y Secretarias de Estado, e intervenir
en las contrataciones de coberturas de seguro por parte de todos los organismos del sector publico
no financiero;

27) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia.

Se encuentra en la 6rbita del Ministerio de Economia, la Administracién Provincial de Impuestos
(API), el Banco de Santa Fe S.A.P.E.M., el Servicio de Catastro e Informacién Territorial (SCIT) y la
Caja de Asistencia Social - Loteria de Santa Fe.

3 - Ministerio de Desarrollo Productivo

ARTICULO 16.-El Ministerio de Desarrollo Productivo asiste al Poder Ejecutivo de la Provincia en
todo lo atinente al desarrollo econdmico productivo provincial, a su impulso, crecimiento y
fortalecimiento, particularmente, en relacién a los sectores de la produccién agropecuaria,
agroalimentaria, industrial y manufacturera en todas sus ramas. En todo lo concerniente al
turismo, los servicios y al comercio interior y exterior, a las industrias de base tecnoldgica y
culturales y a los sectores econémicos emergentes; a los derivados de recursos hidricos, forestales
y mineros y en materia de biocombustibles. Coordina el Gabinete Productivo, asiste en la
formulacién, implementacién, ejecucién y control de politicas sectoriales de fomento y programas
tendientes a la promocién, organizacién y coordinacién entre los sectores productivos y en politicas
publicas que permitan el mejoramiento de los servicios que facilitan el desarrollo de éstos. Asiste
en todo lo atinente a la gestién integral de la problematica del transporte de cargas y pasajeros en
todas sus modalidades. Le compete asesorar en todo lo relativo a la planificacién y desarrollo de
infraestructuras en materia de energia convencional y renovables, el desarrollo sostenible de las
diversas fuentes de recursos energéticos y su uso racional y sustentable.

Asiste en la formulacién de politicas provinciales destinadas a la planificacién y desarrollo de la



infraestructura y equipamiento vial carretero, fluvial, ferroviario y aéreo, en articulacién con las
distintas areas del gobierno provincial y con los gobiernos locales e instituciones privadas, para
potenciar la infraestructura productiva.

Coordina con los organismos descentralizados pertinentes la aplicacién y orientacién de la politica
nacional en la materia, ejecutando las que correspondan a la Provincia. Asiste en temas de
innovacién, ciencia y tecnologia relacionados con la produccién, con el objetivo de promover un
desarrollo sostenible basado en el conocimiento y en la expansién de las capacidades innovadoras
y creativas de la sociedad santafesina. En particular, le corresponde:

1) Coordinar el Gabinete Productivo de la provincia de Santa Fe;

2) Entender en la elaboracién y ejecucién de la politica provincial vinculada a los sistemas de
produccién agropecuaria, agroalimentaria y de biocombustibles;

3) Entender en la sanidad animal y vegetal, siendo el organismo de ejecucién y control de los
planes sanitarios agropecuarios;

4) Entender en el relevamiento, conservacion, recuperacién, defensa y desarrollo de los productos
agropecuarios; en la elaboracién, aplicacién y fiscalizacién del régimen general de la tierra rural, y
en la administracién y colonizacién de las tierras fiscales;

5) Entender en todo lo relacionado con la promocién, ordenamiento y fiscalizacién del desarrollo
agroindustrial;

6) Entender en la elaboracién y ejecucién de la politica provincial vinculada a los sectores de
produccién industrial y manufacturas en todas-sus ramas y en el fomento, desarrollo y fiscalizacién
de los parques industriales;

7) Entender en todo lo relacionado a la promocién y fiscalizacién de la actividad turistica en la
Provincia;

8) Entender en la elaboracién y ejecucién de las politicas provinciales en materia comercial y de
defensa y proteccidén de los derechos de usuarios y consumidores;

9) Entender en la racionalizacién de las estructuras de comercializacién, asi como en la
normalizacidn, tipificacién e identificacién de mercaderias, en el régimen de pesas y medidas; y en
la normalizacién y control de calidad de la produccién industrial y extractiva;

10) Entender en la elaboracién y ejecucién de la politica provincial vinculada a los sistemas
productivos derivados de recursos hidricos, forestales y mineros, con la asistencia del Ministerio de



Ambiente y Cambio Climatico;

11) Entender en la elaboracién de regimenes de promocién y protecciéon de actividades
econdmicas de cualquier indole, sin perjuicio de las competencias especificas sobre el particular de
los Ministerios de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y de Economia;

12) Entender en la aplicacién integral del régimen de promocién industrial y de parques y areas
industriales, en proyectos de emprendimientos productivos y radicacién de inversiones;

13) Entender en la promocién del comercio exterior y en la relacién con los organismos nacionales
e internacionales competentes;

14) Intervenir en lo atinente al fortalecimiento y aplicacién del Fondo de Inversién y Desarrollo de
la Provincia de Santa Fe - Ley N° 13622 y modificatorias, especialmente en la creacién de las
distintas lineas de financiamiento, asistencias y préstamos, en coordinacién con el Ministerio de
Economia;

15) Propiciar la creacién de fideicomisos publico-privados para proyectos productivos especificos;

16) Entender en la elaboracidn de las politicas crediticias a seguir por el sector financiero y de las
entidades bancarias vinculadas a los sectores productivos de su competencia, en coordinacién con
el Ministerio de Economa;

17) Entender en la bdsqueda y promocién de inversiones en el territorio provincial con el fin de
lograr mejores condiciones de equidad en los desarrollos productivos regionales;

18) Entender en el fomento y fiscalizacién de la actividad cooperativa en coordinacién con Fiscalia
de Estado, promocién de la empresarialidad y el trabajo decente;

19) Entender en las relaciones del Gobierno Provincial con las Bolsas y Mercados existentes en el
territorio provincial, asi como con el sistema asegurador, en coordinacién con el Ministerio de
Economia;

20) Intervenir en la elaboracién del régimen tributario provincial, conjuntamente con el Ministerio
de Economia;

21) Elaborar las pautas del Plan de Inversién Plblica, su proyeccién, implementacién y
financiamiento, en coordinacién con el Ministerio de Economia y el de Obras Publicas;



22) Entender en el desarrollo regional y local, en la promocién y desarrollo de agencias de
desarrollo productivo u otro tipo de organizaciones o servicios que brinden apoyo al sector de las
micro y pequefas empresas;

23) Entender en el estudio, proyecto, trazado, construccién, mejora, reconstruccién,
mantenimiento u operacién de aeropuertos, puertos, terminales de pasajeros, terminales
ferroviarias, obras anexas y complementarias, entendiendo en los registros de empresas
contratistas y profesionales del sector vinculados a su competencia;

24) Entender en la politica provincial de administracién y actividad portuaria con los organismos
pertinentes y en la aplicacién y orientacién de la politica nacional en la materia, ejecutando las que
correspondan a la Provincia;

25) Entender en la elaboracidn y ejecucién de la politica publica de transporte de pasajeros y
cargas en todas sus modalidades, promoviendo la integracién regional y administrando los
servicios creados o a crearse;

26) Entender en la organizacién, administracién y operacién del Ente Interprovincial Tunel
Subfluvial Raul Uranga-Carlos Silvestre Begnis en todo lo que fuera competencia de la Provincia;

27) Promover en general el desarrollo y prestacién de los servicios plblicos que prestan las
empresas de servicios publicos o entes descentralizados de su jurisdiccién, su concesién y efectuar
su fiscalizacién de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucién Provincial;

28) Entender en el estudio, proyecto, trazado, construccién, mejora, reconstruccién,
mantenimiento u operacién de aeropuertos, puertos, terminales de pasajeros, obras anexas y
complementarias;

29) Entender en la elaboracién de pautas para la determinacién de las tarifas y precios de las
empresas de servicios publicos o entes descentralizados de su jurisdiccién, con intervencién del
Ministerio de Economia;

30) Entender en el disefio, proyeccién, coordinacién y gestiéon del planeamiento estratégico
provincial en materia de energia, en todas sus acepciones y modalidades, convencionales y no
convencionales, fésiles y renovables, propiciando el desarrollo de los recursos energéticos
existentes y potenciales en el territorio provincial, en coordinacién con el Ministerio de Ambiente y
Cambio Climatico;

31) Entender en la aplicaciéon de la Ley Provincial N° 12.692, sobre el Régimen Promocional
Provincial para la Investigacién, Desarrollo, Generacién, Produccién y Uso de Productos
relacionados con las Energias Renovables No Convencionales;



32) Entender en el proyecto, direccidén, construccién, administracion y operacién de los sistemas
energéticos necesarios para la poblacién de toda la Provincia, incluyendo la energia eléctrica, hidro
o termoeléctrica, el gas, sus lineas de produccién o transmisién troncal o sectorial, incluida su
distribucién;

33) Entender en la investigacion, estudio y factibilidad de fuentes de energia alternativas y en la
produccién y uso de productos derivados de energias renovables y no convencionales, e intervenir
en la evaluacién de recursos naturales disponibles para el aprovechamiento energético, llevando
un registro de todas las fuentes energéticas que se desarrollen en el territorio provincial; 34)
Participar en la elaboracién y control de programas de electrificacién rural, coordinando su
accionar con la Empresa Provincial de la Energia;

35) Entender en el fomento de la participacion de los particulares en materia de generacién,
cogeneracién y aprovechamiento de los distintos recursos energéticos, tanto convencionales como
no convencionales, renovables y no renovables, como asi también de nuevas fuentes energéticas;

36) Entender en el disefio, planificacién, coordinacién y gestién de politicas en materia de
innovacién productiva, ciencia y tecnologia;

37) Intervenir, en el marco de su competencia, en la planificacién, implementacién y control de
proyectos que el Poder Ejecutivo determine como prioritarios o que surjan de las instancias
interministeriales referidas a su competencia;

38) Entender en la administracién, ejecucién y control de fondos y cuentas especiales, existentes o
a crearse, correspondientes a los distintos sectores de su jurisdiccién, como también los nacionales
0 internacionales;

39) Intervenir en la elaboracién de politicas a seguir por los organismos descentralizados del area;

40) Intervenir en la coordinacién de politicas de innovacién productiva, ciencia y tecnologia con
otros Ministerios;

41) Entender en las relaciones con los actores del sistema de innovacién, ciencia y tecnologia de la
Provincia y la Nacién, articular acciones y programas especiales con Universidades Publicas,
Privadas y con el Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas, INTI e INTA;

42) Intervenir en la promocidn, elaboracién, organizacién y gestién de herramientas e instrumentos
de apoyo a la innovacién productiva, ciencia y tecnologia;

43) Intervenir en la promocién de herramientas e instrumentos para el desarrollo de estructuras
organizativas e infraestructuras de apoyo al desarrollo de la innovacién, en particular en las



tematicas de incubadoras y aceleradoras de empresas, clister tecnoldgicos y parques y polos
cientificos tecnoldgicos;

44) Intervenir en la elaboracidn, ejecucién y control de programas especiales de investigacion,
desarrollo y transferencia de la ciencia y la tecnologia al entramado productivo, empresarial, al
Estado en todos sus niveles y a la sociedad;

45) Entender en la elaboracién y ejecucién de la politica provincial vinculada a las industrias de
base tecnoldgica y cultural y sectores econdmicos emergentes, en coordinacién con los Ministerios
de Cultura, de Igualdad y Desarrollo Humano y de Gobierno e Innovacién Plblica;

46) Entender en la conformacién, desarrollo e implementacién de espacios interinstitucionales de
asesoramiento y consulta, en las dreas de su competencia;

47) Entender en lo atinente al desarrollo tecnoldgico en las dreas de E AS competencia,
coordinando la asistencia y el asesoramiento técnico al sector privado, entendiendo especialmente
en la implementacién de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TICs);

48) Entender en la coordinacién de las gestiones, proyectos, convenios y acuerdos nacionales e
internacionales en materia de innovacion, ciencia y tecnologia, en especial los vinculados al
Mercosur y a la Unasur, en coordinacion con el Ministerio de Gobierno e Innovacién Publica;

49) Intervenir en la utilizacién de los medios de comunicacién social con fines de difusién de la
cultura cientifica, en coordinacién con los Ministerios de Educacién y de Cultura;

50) Intervenir a través de la Agencia Santafesina de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y promover
programas de financiamiento para organizaciones e instituciones publicas y privadas que
desarrollen ciencia, tecnologia e innovacién en el territorio santafesino, con el objetivo de impulsar
temas de innovacién y alta competitividad productiva en los cuales se visualicen ventajas claves y
estratégicas para el desarrollo de la Provincia;

51) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia. Se
encuentran en la érbita del Ministerio de Desarrollo Productivo, la Empresa Provincial de la Energia
(EPE), ENERFE Santa Fe Gas y Energias Renovables SAPEM, el Aeropuerto Internacional de Rosario
“Islas Malvinas”, el Aeropuerto “Sauce Viejo”, el Ente Interprovincial del “Tunel Subfluvial Raul
Uranga-Carlos Sylvestre Begnis”, el Ente Administrador del Puerto de Santa Fe, el Ente
Administrador del Puerto de Rosario (ENAPRO), el Ente Administrador del Puerto de Villa
Constitucién, el Ente Administrador del Puerto de Reconquista, el Ente Zona Franca Santafesina de
la Provincia, la Agencia Santafesina de Ciencia Tecnologia e Innovacién y la Agencia “Santa Fe
Global”.



4 - Ministerio de Justicia y Seguridad

ARTICULO 17.-El Ministerio de Justicia y Seguridad asiste al Poder Ejecutivo en lo atinente a la
planificacién, coordinacidn, ejecucién y monitoreo de la politica provincial en materia de seguridad
publica; en la relacién con el Poder Judicial, con el Defensor del Pueblo, con el Ministerio Publico de
la Acusacién, con el Servicio Publico Provincial de la Defensa Penal, con el Consejo de la
Magistratura y con los Colegios Profesionales que ejercen el control de las profesiones liberales.
Asimismo, entiende en los proyectos de reforma normativa €e institucionales de dichos
organismos. En particular, le corresponde:

1) Entender en el disefio, formulacién, ejecucién, monitoreo y seguimiento de resultados de las
politicas pulblicas en materia de seguridad, asi como la ejecucién de programas y proyectos
elaborados conforme a las directivas que emita el Poder Ejecutivo;

2) Entender en la direccién superior del sistema policial de la Provincia de Santa Fe mediante la
elaboracién, formulacién, conduccién y evaluacién de las estrategias y acciones institucionales en
materia de seguridad preventiva, investigacién criminal y asuntos internos;

3) Coordinar con otros Ministerios, niveles del Estado e instituciones para la plena ejecucién de
programas de prevencién del delito con anclaje territorial;

4) Coordinar la articulacién con otras reparticiones del gobierno provincial y con el gobierno
nacional, a fin de generar un sistema de actuacién conjunta con la Policia de la Provincia en la
identificacién y solucién de problemas vinculados a la criminalidad;

5) Entender en la produccién y andlisis de la informacién referida a la situacién de las violencias y
los delitos en el ambito provincial y la coordinacién de acciones con el resto de las instituciones
gue integran el sistema de seguridad publica provincial tendientes a incrementar los niveles de
eficiencia en el desempefio policial y en el esclarecimiento de conductas delictivas;

6) Entender en la organizacién y funcionamiento del Sistema Penitenciario Provincial y la
vinculacién con el sistema penitenciario federal, asi como lo relativo al trabajo y produccién
penitenciaria;

7) Entender en la promocién, elaboracién, coordinacidn interjurisdiccional y ejecucién de todas
aquellas acciones que se decidan vinculadas a la seguridad publica provincial y al mejor
funcionamiento de la ejecucién penal, asi como de proteccién de personas o bienes de la
comunidad;

8) Entender en el control, el disefio y la organizacién de reglamentaciones referidas a las
actividades que desarrollan las agencias de seguridad privadas en la Provincia;



9) Entender en la planificacién, ejecucién y control de las politicas integrales de seguridad vial
vinculadas al factor humano, medioambiental y vehicular, en coordinacién con otros Ministerios;

10) Entender en la asistencia en todo lo inherente al ejercicio y defensa de los principios y
garantias constitucionales, y en todo lo relativo al régimen Constitucional, su reglamentacién y el
perfeccionamiento de los derechos y garantias constitucionales;

11) Entender en la relacién con el Poder Judicial, con la Defensoria del Pueblo, con el Ministerio
Plblico de la Acusacidn, con el Servicio Publico Provincial de la Defensa Penal, con el Consejo de la
Magistratura y con los Colegios Profesionales que ejercen el control de las profesiones liberales, en
coordinacién con Fiscalia de Estado;

12) Entender en la promocién y ejecucién de programas que permitan que la ciudadania tenga la
debida asistencia y atencién profesional en materia judicial, el acceso a la justicia y la asistencia
integral de aquellas victimas de delitos. Como asi también el personal policial y penitenciario;

13) Entender en la generacién de proyectos y/o programas que permitan y favorezcan la
implementacién de métodos no adversariales en la resolucion de conflictos interpersonales; 14)
Participar en la elaboracién de proyectos y/o programas que permitan la transformacién e
innovacién del sistema judicial en todos sus fueros e instancias en el marco de las exigencias
constitucionales, la transicién hacia practicas mas eficientes y el seguimiento de la implementacién
de éstos;

15) Participar en la implementacién de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TICs)
en la prevencién y persecucién del delito, en coordinaciéon con el Ministerio de Gobierno e
Innovacién Publica;

16) Intervenir en la reglamentacién y fiscalizacién del ejercicio de las profesiones;

17) Entender en la promocién y consolidacién del Registro Unico Provincial de Aspirantes a Guarda
con Fines Adoptivos (RUAGA);

18) Entender en la ejecucién de proyectos y/o programas que favorezcan la formacién civica
comunitaria y la capacitacién de operadores judiciales;

19) La generacion de proyectos y/o programas que tengan por U | objetivo atender y mejorar la
situacién de los menores en conflicto con la ley penal y de personas sujetas a controles impuestos
por normas penales y/o procesales penales, incluyendo el control y la asistencia post-penitenciaria.
Asi como la organizacién y funcionamiento de organismos para el menor en conflicto con la ley
penal, coordinando con los Ministerios de Educacién y de Igualdad y Desarrollo Humano el régimen
interno de educacién y formacién adecuadas;



20) Intervenir en los indultos y conmutacién de penas;

21) Entender en la formulacién de la propuesta al Poder Legislativo de quienes vayan a ser
postulantes para integrar la Corte Suprema de Justicia de la Provincia;

22) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia. Se
encuentran en la érbita del Ministerio de Justicia y Seguridad la Agencia Provincial de Seguridad
Vial y el Instituto Autarquico Provincial de Industrias Penitenciarias.

5 - Ministerio de Obras Publicas

ARTICULO 18.-El Ministerio de Obras PUblicas asiste al Poder Ejecutivo de la Provincia en todo lo
atinente a la construccién y mantenimiento de la infraestructura a cargo del Estado Provincial, sea
para su propio uso o en beneficio de la comunidad; en los temas relativos al habitat, la gestiéon del
suelo urbano y la vivienda; en los asuntos relacionados con la red provincial de vialidad, y en todo
lo atinente a la prestacién del servicio plblico de agua potable y saneamiento a cargo de la
Provincia. En particular le corresponde:

1) Entender en el dictado de normas generales, en el estudio, formulacién de proyectos, la
direccién, construccién, contratacién e inspeccién y mantenimiento de las obras publicas que se
lleven a cabo en el territorio provincial con intervencién de los Ministerios para los cuales se
destinen las obras;

2) Promover la Transparencia en las Contrataciones de la Obra Publica a fin de que los interesados
y la ciudadania en general accedan en forma 4agil y segura a las consultas, gestiones y control de
los sistemas de realizacién, contratacién y adjudicacion;

3) Intervenir en la organizacién, direccién y fiscalizacién del registro de empresas contratistas de
obras publicas y registro de profesionales vinculados al sector;

4) Intervenir en la produccién de indices de precios sectoriales y en los regimenes de reajustes de
precios de las obras a su cargo, con intervencién del Ministerio de Economia;

5) Entender en el proyecto, construccidn, reparacién, mantenimiento y demolicién de edificios
publicos de cualquier naturaleza, asi como cualquier otro trabajo de arquitectura o ingenieria que
ejecute la Provincia, con intervencién del Ministerio para el cual se destinen las obras. En el caso
que las edificaciones sobre las que se intervenga sean parte del patrimonio arquitecténico o
histérico del territorio provincial, o se encuentren situadas en zonas asi declaradas, las acciones
gue se programen y emprendan se haran en coordinacién con el Ministerio de Cultura y los
gobiernos locales;



6) Intervenir en el plan de inversién publica segln prioridades y directivas que determine el Poder
Ejecutivo, en el marco de sus competencias;

7) Intervenir en el estudio, elaboracién, proposicién y ejecuciéon de programas provinciales de
vivienda, lotes con servicios instalados y regularizacién de acceso a la titularidad dominial en
coordinacion con otras autoridades de aplicacién de las normas respectivas y organismos
especiales, si los hubiere, la Nacién, las Municipalidades y Comunas de la Provincia y
Organizaciones No Gubernamentales;

8) Entender en la promocién y fortalecimiento de acciones de planificacién urbana y regional, en
coordinacién con otras jurisdicciones provinciales y nacionales, entidades publicas y privadas, y
gobiernos locales;

9) Entender y promover el acceso a los titulos de propiedad, generando planes y programas de
accesibilidad para la regularizacién y escrituracién de inmuebles de particulares e instituciones sin
fines de lucro, siendo autoridad de aplicacién la Ley Nacional N° 24374;

10) Entender en el estudio, proyecto, construccidn, reparacién, ampliacién y mantenimiento de la
infraestructura vial en el dmbito del territorio provincial, promoviendo tanto la integracién
territorial como una mejora continua, cuantitativa y cualitativa de la misma, en coordinacién con
los Ministerios de Gobierno e Innovacién Publica y de Economia;

11) Entender en lo relativo a los Consorcios Camineros;

12) Intervenir en la gestién de tratados y acuerdos con la Nacién, otras Provincias, Municipios y
Comunas y Organismos Internacionales referidos a obras de infraestructura terrestre, procesos de
desarrollo urbano, servicio publico de agua potable y saneamiento, con intervencién del Ministerio
de Gobierno e Innovacién Publica;

13) Intervenir en materia de aguas, en lo referido a una gestién integrada del aprovechamiento,
control y preservacién de los recursos hidricos tanto superficiales como subterraneos, sean propios
0 compartidos con provincias vecinas, como las dirigidas a la prestacién del servicio de aguas y de
desagues cloacales en todo el territorio provincial;

14) Intervenir en la planificacién y definicidn de la politica hidrica a nivel provincial, a fin de
desarrollar un moderno Plan Integral para toda la Provincia; asi como en la coordinacién de
acciones con otras jurisdicciones provinciales con las que se compartan sistemas hidrolégicos;

15) Intervenir en la actividad administrativa relativa a la conduccién y aprovechamiento de las
aguas superficiales y subterraneas en todo el territorio de la Provincia;



16) Intervenir en el estudio, proyecto, ejecuciéon, mantenimiento, operacién y administracién de las
obras publicas hidraulicas que se realicen, en coordinacién con las jurisdicciones administrativas a
las que las normas les atribuyan competencia en materia de produccién, ambiente, desarrollo
sustentable y recursos naturales para asegurar la compatibilidad de las obras con las previsiones
de los planes de gestidn integral de las aguas;

17) Intervenir en el estudio, proyecto, ejecuciéon, operacién, mantenimiento y administracién de
obras de prevencion y defensa contra las inundaciones y de la defensa de las costas;

18) Intervenir en lo concerniente a la aplicacién del régimen de Comités de Cuenca y ejercer el
control de las obras de saneamiento ejecutadas o por ejecutarse en las cuencas hidricas que
puedan afectar las condiciones hidroldgicas de las mismas, siendo asimismo autoridad de
aplicacién, cuando no le corresponda a Municipios y Comunas, del régimen de resolucién de
situaciones conflictivas originadas por los efectos de obras menores, obras hidrdulicas no
autorizadas u otras obras, en los casos que alteren o modifiquen el escurrimiento natural de las
aguas y causen un dafio real o previsible;

19) Promover el desarrollo y prestacién del servicio plUblico de agua potable y saneamiento, su
concesidn, régimen tarifario y fiscalizaciéon de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucién Provincial;

20) Intervenir en los planes de regadio;

21) Entender en la elaboracién de pautas para la determinacién de las tarifas y precios de las
empresas de servicios publicos o entes descentralizados de su jurisdiccién, con intervencién del
Ministerio de Economia y aprobar por si los cuadros tarifarios y el sistema de subsidios de los
sistemas de Acueductos;

22) Aprobar los planes de accién a cargo de la prestadora Aguas Santafesinas S.A. o quien la
reemplace, asi como sus modificaciones, con intervencién previa y consultiva del ENRESS, en el
marco de los presupuestos publicos asignados con tal finalidad;

23) Aprobar las revisiones tarifarias por incremento de costos en el ambito de la prestacién de
Aguas Santafesinas S.A. 0 quien la reemplace, previa intervencién consultiva del ENRESS;

24) Instar sistemas de informacién publica y de control social sobre los actos de gobierno que se
materialicen en su seno y colaborar a tal fin con el Ministerio de Gobierno e Innovacién Publica en
la difusion de dichos actos;

25) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia. Se
encuentran en la érbita del Ministerio de Obras Publicas, Aguas Santafesinas Sociedad Anénima
(ASSA), el Ente Regulador de Servicios Sanitarios (ENRESS), la Direccién Provincial de Vialidad y la



Direccién Provincial de Vivienda y Urbanismo.

6 - Ministerio de Salud

ARTICULO 19.- El Ministerio de Salud asiste al Poder Ejecutivo de la Provincia en todo lo relacionado
con la salud y sus determinantes. En particular, le corresponde:

1) Entender en todo lo inherente al estudio, proyecto y aplicacién de la politica sanitaria de
acuerdo a los objetivos y politicas sanitarias EN nacionales y provinciales, en la promocion y
creacién de condiciones poco adecuadas para la prevencién; proteccién, recuperacién y
rehabilitacién de la salud fisica y mental, atendiendo la administracién de los establecimientos
sanitarios de la Provincia;

2) Entender en el contralor de la calidad de la atencién médica hospitalaria brindada por los entes
publicos y privados en todo el territorio de la Provincia, ejercitando el poder de policia sanitaria
sobre los establecimientos, equipos, instrumentos y productos vinculados con la salud;

3) Entender en la elaboracién y ejecucién de acciones tendientes a lograr la inclusién de las
personas con discapacidad, en coordinacién con el Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano;

4) Entender en la elaboracién de normas reglamentarias de medicina del deporte, en coordinacién
con el Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano;

5) Entender en las acciones tendientes a promover la formacién y capacitacién de los recursos
humanos destinados al area de salud, en coordinacién con los Ministerios competentes;

6) Entender en la elaboracidn, fiscalizacién y ejecuciéon de las politicas destinadas a la prevencién,
promocién y cuidado en relacién a los consumos problematicos de sustancias y adicciones, en
colaboracién con aquellos Ministerios y entidades publicas o privadas que puedan aportar para
generar politicas integrales de cuidado;

7) Entender en la defensa sanitaria de la Provincia en sus limites, puertos, caminos y aerédromos;

8) Entender en la coordinacién de los servicios de salud nacional, provinciales, municipales y
privados, en la promocién y cooperacion técnica entre los mismos y con los organismos
internacionales de la especialidad;

9) Entender en la organizacién, fiscalizacién, direccién y habilitacién de los establecimientos
sanitarios publicos y privados, llevando el registro de los mismos;



10) Entender en el proyecto, direccién y ejecuciéon de obras menores de infraestructura en
establecimientos de su jurisdiccidén, hasta el limite en metros cuadrados que fije el Poder Ejecutivo
Provincial y entender en la compra de alimentos, medicamentos, material de curaciones y afines,
instrumental médico y de laboratorio, muebles sanitarios, aparatos e instrumentos. de uso médico,
bromatoldgico y de laboratorio en general;

11) Entender en la creacidn, control y fiscalizaciéon econédmica, financiera y médica de los Servicios
para la Atencién Médica de la Comunidad (SAMCO) o los que mas adelante los sustituyan;

12) Entender en la formacidn, control y fiscalizacién de las Cooperadoras Hospitalarias, en
coordinacién con la Fiscalia de Estado; 13) Entender en la elaboracidn, fiscalizacién y ejecucién de
las normas relacionadas con la proteccién y saneamiento del ambiente, en el marco de su
competencia, en coordinacién con el Ministerio de Ambiente y Cambio Climatico;

14) Entender en los planes de educacién sanitaria con intervencién del Ministerio de Educacion;

15) Entender en la produccién pulblica de medicamentos para su provisién al sistema publico
provincial y nacional de salud, por intermedio del Laboratorio Productor de Farmacos Medicinales;

16) Intervenir en la promocién, elaboracién y aplicacién de las medidas de profilaxis, prevencién y
promocién de la salud de las infancias y adolescencias, conjuntamente con el Ministerio de
Educacién;

17) Intervenir en la educacién sanitaria a través de las escuelas primarias, secundarias y
especiales, conjuntamente con el Ministerio de Educacién;

18) Intervenir en los aspectos sanitarios relacionados con el agua potable y disposicién de liquidos
cloacales, conjuntamente con los Ministerios competentes;

19) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia. Se
encuentran en la érbita del Ministerio de Salud, el Instituto Autdrquico Provincial de Obra Social
(IAPOS), la Agencia Santafesina de Seguridad Alimentaria (ASSAL), la Direccién Provincial del
Centro Unico de Donacién, Ablacién e Implante de Organos (CUDAIO) y el Laboratorio Industrial
Farmacéutico Sociedad del Estado (LIF SE).

7 - Ministerio de Educacion

ARTICULO 20.-El Ministerio de Educacién asiste al Poder Ejecutivo de la Provincia en todo lo
inherente a la educacion.



En particular, le corresponde:

1) Entender en la organizacién y conduccidn del sistema educativo provincial en todos los niveles,
modalidades y delegaciones, promoviendo la educacién como camino hacia la igualdad,
constructora de ciudadania en el marco del respeto por los derechos humanos y el ambiente,
promoviendo instancias de participacién y trabajo colectivo orientadas a la construccién social del
conocimiento y facilitando la apropiacién de conocimientos disciplinares, sociales y politicos que
posibiliten a los ciudadanos santafesinos situarse en los contextos con actitud transformadora;

2) Entender en la construccién colectiva de la politica educativa provincial, orientando los servicios
educativos, la creacién y localizacién de los establecimientos y la diversificacién de carreras desde
criterios de igualdad, solidaridad, inclusién social, calidad de los aprendizajes de los estudiantes y
desarrollo socioproductivo;

3) Entender en la adopcién de medidas para minimizar el analfabetismo y la desercién escolar,
esta Ultima en coordinacién con los Ministerios y autoridades competentes;

4) Entender en la organizacién de la asistencia social al alumnado, en todo lo relacionado con
becas, servicios alimentarios, préstamos y subvenciones vinculadas con la educacién, en
coordinacién con el Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano;

5) Entender en la educacién fisica y la recreacién en todos los niveles del sistema educativo;

6) Entender en las relaciones con los institutos de gestién privada educacional, estableciendo el
régimen de supervisién y, cuando corresponda, el reconocimiento de su ensefianza;

7) Entender en todo lo relacionado con la creacién, funcionamiento y reglamentacién de las
Cooperadoras escolares, en coordinacién con la Fiscalia de Estado;

8) Entender en todo lo relacionado con la investigacién en materia educativa con el fin de mejorar
la calidad en la ensefianza;

9) Intervenir en la elaboracién y ejecucién de planes y programas de prevencién, promocién y
educacién para la salud en la poblacién escolar, en coordinacién con los Ministerios de Salud y de
Ilgualdad y Desarrollo Humano;

10) Intervenir en todo lo relacionado a la participacién de la unidad escolar en los planes de
promocién integral de la comunidad;

11) Intervenir en la utilizacion de los medios de comunicacidn social con fines educativos, en



coordinacién con el Ministerio de Cultura y demas dreas del gobierno con competencia en la
materia;

12) Participar en el régimen de programas educativos destinados a los menores en conflicto con la
ley penal, en coordinacién con el Ministerio de Justicia y Seguridad;

13) Participar en los planes de capacitacién laboral y formacién profesional, conjuntamente con los
Ministerios que correspondan;

14) Intervenir en el estudio, proyecto, construccién y reparacién de edificios escolares, asi como en
la compra de insumos € instrumentos necesarios en el marco de su competencia;

15) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia.

8- Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano

ARTICULO 21.- El Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano asiste al Poder Ejecutivo de la
Provincia en todo lo relacionado con la planificacién, elaboracién y desarrollo de politicas y
programas en materia de equidad, igualdad de género y desarrollo social humano, especialmente
aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccién social a las personas o grupos
vulnerables, promoviendo la integracién social y la participacién con igualdad de oportunidades. En
particular, le corresponde:

1) Entender en la promocién, cooperacién y asistencia de las instituciones de bien publico;

2) Entender en la elaboracién y ejecucién de las politicas provinciales de asistencia y accién e
inclusién social y recreacién;

3) Entender en la elaboracién, direccién, fiscalizacion y ejecucién de los regimenes y politicas
relacionadas con la familia, los nifios, nifias y adolescentes, de personas mayores, de personas con
discapacidad y otros sectores de la comunidad que se encuentren en estado de necesidad y
vulnerabilidad,;

4) Entender en la atencién integral de los nifios, nifias y adolescentes en conflicto con la ley penal,
en coordinacién con el Ministerio de Justicia y Seguridad;

5) Entender en la proteccidén integral de los nifios, nifias y adolescentes en situacién de
vulnerabilidad;



6) Entender en la elaboracién, direccién vy fiscalizacién de las politicas y ejecutar las acciones
relacionadas con la juventud, sus problemas especificos y su insercién en la vida comunitaria;

7) Entender en politicas con perspectiva de género que contribuyan a la equidad y a la superacién
de las diversas formas de discriminacién y violencia contra las mujeres, promoviendo el desarrollo
de las condiciones sociales adecuadas para garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de
todas las mujeres;

8) Entender en politicas publicas sobre diversidad e inclusién;

9) Entender en la generacién de programas que garanticen la igualdad de acceso y de trato entre
hombres y mujeres y otras entidades de género en el &mbito laboral;

10) Entender en la elaboracién, coordinacién y ejecucién de las estrategias de intervencién y
prevencién social de las violencias y los delitos, asi como participar en las tendientes al fomento y
accién a favor de la igualdad de género y de prevencién y erradicacién de la violencia contra las
mujeres;

11) Intervenir en el mejoramiento integral del ambito urbano con especial atencién a las zonas
degradadas y marginadas, consideradas como de emergencia;

12) Entender en la elaboracién de politicas territoriales para el abordaje de problematicas sociales
desde una perspectiva integral;

13) Intervenir en la prevencién de la salud de la familia, los nifios, nifias y adolescentes y/o las
personas mayores y/o las personas con discapacidad, en coordinacién con el Ministerio de Salud;

14) Entender en y promover politicas publicas que orienten la necesidad de asistencia alimentaria
de los sectores vulnerados del tejido social;

15) Entender en la elaboracién y ejecucién de acciones tendientes a lograr la inclusién de las
personas con discapacidad, en coordinacién con los Ministerios pertinentes;

16) Intervenir en la elaboracidn, fiscalizacién y ejecucién de las politicas destinadas a la lucha
contra las adicciones tanto del sujeto como del grupo familiar, en coordinacién con los Ministerios
de Salud, de Justicia y Seguridad y de Educacién;

17) Entender en el disefio de analisis y ejecucién de nuevas estrategias para enfrentar a las
diferentes formas de violencias,



18) Entender en todo lo relacionado con el deporte y lo atinente a eventos deportivos nacionales e
internacionales con sede en la Provincia, en coordinacién con los organismos publicos y privados
de la actividad;

19) Entender en el disefio e implementacién de proyectos sociales

tendientes a la inclusion;

20) Entender en todo lo atinente al régimen instituido por la Ley N° 24.374 y modificatorias, como
asf también las normas provinciales complementarias;

21) Entender en el monitoreo de las distintas politicas sociales, elaborando un sistema de metas e
indicadores que permita evaluar los resultados obtenidos, incluyéndose de modo especial los
aspectos inherentes a los nifios, nifias y adolescentes, en coordinacién con el Ministerio de
Gobierno e Innovacién Publica;

22) Entender en las politicas publicas dirigidas a los pueblos originarios de la Provincia, el registro y
reconocimiento de sus comunidades y el acceso a la propiedad de tierras aptas para su
desenvolvimiento;

23) Intervenir con politicas puUblicas para la integracidn de las ciudades, articulando con las
organizaciones de la sociedad civil y los otros niveles del Estado;

24) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia. Se
encuentra en la érbita del Ministerio de Igualdad y Desarrollo Humano la Agencia de Prevencién del
Consumo de Drogas y Tratamiento Integral de las Adicciones (APRECOD).

9- Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

ARTICULO 22.- El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social asiste al Poder Ejecutivo de la
Provincia en todo lo relacionado con el cumplimiento de la legislacién laboral; la direccién y
organizacién de politicas publicas de empleo; y la elaboracién y ejecucién de programas y politicas
en materia de seguridad social. En particular, le corresponde:

1) Entender en la difusién, aplicacién y vigilancia de la legislacién Laboral y de Seguridad Social
vigente;

2) Proponer y promover la normativa Laboral y de Seguridad Social que perfeccione la equidad y
cooperacién en las relaciones laborales;



3) Entender en la direccién, organizacién y coordinacién de las actividades juridico administrativas
del organismo Laboral y de Seguridad Social;

4) Entender en el ejercicio de la inspeccién de los espacios de trabajo, adoptando las medidas
necesarias para asegurar el cumplimiento de leyes, decretos, convenios colectivos,
reglamentaciones y demdas normas de materia laboral;

5) Entender en la prevencién y solucidn, en su caso, de los conflictos del trabajo, coordinando su
accionar con los organismos nacionales correspondientes;

6) Entender como arbitro en las cuestiones laborales que por ley correspondan o las partes
voluntariamente le sometan;

7) Entender en la capacitacién profesional de los trabajadores, con

intervencion del Ministerio de Educacion;

8) Promover y fomentar el trabajo decente, desarrollar politicas publicas de pleno empleo y
organizar la migracién interna o interprovincial de mano de obra, en coordinacién con el Ministerio
de Desarrollo Productivo;

9) Entender en todo lo atinente a las obras asistenciales y culturales de las asociaciones
profesionales de trabajadores, en coordinacién con el Ministerio de Salud y demas areas del
gobierno competentes;

10) Entender en la formulacién de las politicas publicas concernientes a los planes de vivienda para
los trabajadores, en coordinacion con el Ministerio de Obras Publicas;

11) Entender en la promocién de cooperativas de trabajo, en coordinacién con el Ministerio de
Desarrollo Productivo;

12) Participar en la formulacién de acuerdos o convenios con el Gobierno Nacional en materia de
su competencia;

13) Entender en la promocién del perfeccionamiento de la legislacién Laboral y de Seguridad
Social;

14) Entender en la elaboracién y ejecucién de politicas publicas en caso de enfermedad,
accidentes de trabajo, vejez, invalidez, muerte, cargas de familia y otras contingencias de caracter
social de los trabajadores;



15) Entender en la elaboracién y ejecucién de las politicas publicas de previsién y seguridad social
y en las relaciones institucionales con los entes publicos, publicos no estatales y/o privados,
vinculados a la materia;

16) Entender en la elaboracién, aplicacién, ejecucién y fiscalizacién del régimen de mutualidades,
en coordinacién con Fiscalia de Estado;

17) Entender en la elaboracién e implementacién de politicas publicas para la eliminacién del
trabajo infantil, el trabajo forzoso, el trabajo no registrado y las inequidades que afectan a los
colectivos mds vulnerables de trabajo;

18) Entender en la concientizacién, educacién e informacién a la ciudadania sobre sus derechos y
obligaciones en materia laboral y de la seguridad social, garantizando el pleno acceso a la
informacion y promoviendo una cultura de didlogo;

19) Entender en la elaboracién de estadisticas, estudios e investigaciones que proporcionen un
mejor conocimiento de la problematica del trabajo, del empleo, la capacitacién laboral, los ingresos
y la seguridad social, en coordinacién con el Ministerio de Gobierno e Innovacién Publica;

20) Entender en los reclamos por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales;

21) Entender en la aplicacién y ejecucién de sanciones por inobservancia de las disposiciones que
regulan el trabajo en todas sus formas y por incumplimiento de las resoluciones que se dicten;

22) Entender en la promocién de la seguridad y salud en el trabajo y de la proteccién de la vida y
la salud de los trabajadores;

23) Desarrollar acciones y programas destinados a vincular y articular acciones con las
Universidades e institutos terciarios y sus diferentes areas académicas, con miras a la insercién
laboral;

24) Ejercer la Superintendencia sobre los Institutos de la Seguridad Social, creados y a crearse
conforme a las facultades previstas en la Constitucién Nacional en su articulo 125 segunda parte y
articulo 21 de la Constitucién de la Provincia de Santa Fe;

25) Entender en las relaciones institucionales y en la fiscalizacién de las entidades de salud y cajas
de prevision y seguridad social de profesionales;

26) Supervisar y controlar el funcionamiento y gestién de la Caja de Jubilaciones y Pensiones, de la
Caja de Pensiones Sociales Ley 5110, del régimen del Autoseguro de Riesgos del Trabajo, el



Instituto Jerarquico Provincial de Obra Social (IAPQOS) y de la Caja de Previsién de los Agentes
Civiles del Estado, a las cajas profesionales creadas o a crearse, como asi también a las empresas
de prestacidn de servicios contributivos de seguros de salud no reguladas por la Nacién;

27) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia. Se
encuentran en la érbita del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social la Caja de Previsién
Social de los Agentes Civiles del Estado; la Caja de Jubilaciones y Pensiones y la Caja de Pensiones
Sociales Ley 5110.

10- Ministerio de Cultura

ARTICULO 23.- El Ministerio de Cultura asiste al Poder Ejecutivo de la Provincia en todo lo inherente
a la promocién de las artes y la cultura en todas sus manifestaciones. En particular, le
corresponde:

1) Entender en la promocién del arte y la cultura en todas sus expresiones;

2) Entender en la participacién de la ciudadania en las distintas expresiones culturales;

3) Entender en el estudio, investigacién y difusién de la multiculturalidad santafesina en todo el
territorio provincial;

4) Entender en la administracién, registro, conservacién, defensa y difusién del patrimonio
histérico, artistico y cultural de la Provincia;

5) Entender en el disefio y desarrollo de nuevos programas e infraestructuras culturales tendientes
a promover la convivencia, la invencién y la creacién colectiva;

6) Entender en el disefio y desarrollo de programas de circulacién y acceso de bienes culturales
creados y producidos en la Provincia;

7) Entender en el estimulo y fomento de las industrias culturales santafesinas basadas en soportes
convencionales y en nuevos soportes y tecnologias, en coordinacién con el Ministerio de Gobierno
e Innovacién Publica;

8) Entender con propuestas culturales en la elaboracién de programas sociales que contribuyan a
la inclusién, igualdad de oportunidades y desarrollo de la creatividad popular, en coordinacién con
otros Ministerios y organismos publicos y privados;



9) Entender en la elaboracién de programas culturales para docentes y alumnos, en coordinacién
con el Ministerio de Educacién;

10) Entender en materia de comunicacién con fines artisticos, culturales y educativos;

11) Entender en la promocién y fomento de las entidades y organizaciones que desarrollen
funciones artisticas y culturales;

12) Entender en las relaciones institucionales con Organismos Internacionales, Nacionales, de otras
Provincias, de cardcter publico o privado, dedicados al desarrollo y fomento del arte y la cultura, en
coordinacién con el Ministerio de Gobierno e Innovacién Plblica;

13) Intervenir, con caracter previo, en la demolicién de solares histéricos o que contengan valores
culturales y auspiciar ante el Poder Ejecutivo las medidas que estime conducentes, en coordinacién
con el Ministerio de Obras Publicas;

14) Entender en el emplazamiento y conservacién de monumentos, de acuerdo a las leyes
vigentes;

15) Entender en la organizacion, gestién y direccién del Archivo Histérico de la Provincia, en
coordinacién con el Ministerio de Gobierno e Innovacién Publica;

16) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia.

11- Ministerio de Ambiente y Cambio Climatico

ARTICULO 24.- El Ministerio de Ambiente y Cambio Climético asiste al Poder Ejecutivo de la
Provincia en todo lo atinente a la formulacidn de politicas publicas destinadas a la proteccién y
preservacién del ambiente, los recursos naturales y la calidad de vida de la poblacién. En
particular, le corresponde:

1) Entender en la formulacién de la politica publica ambiental para la Provincia, en el ordenamiento
ambiental del territorio y en la planificacién e instrumentacién de una gestién ambiental provincial;

2) Entender en la preservacidn, proteccién, defensa y mejoramiento del ambiente y la calidad de
vida de la poblacién, en la implementacién del desarrollo sustentable, la preservaciéon ambiental
del patrimonio natural y cultural y de la diversidad bioldgica tendientes a alcanzar un ambiente
sano, equilibrado, apto para el desarrollo humano, en el marco de lo dispuesto en el articulo 41 de
la Constitucién Nacional;



3) Entender en la fijacién de los pardmetros fisicos, quimicos y bioldgicos que determinen la
calidad ambiental aceptable en funcién de la aptitud del medio y el equilibrio de los ecosistemas;

4) Entender en la conservacién y utilizacién racional de los recursos naturales renovables y no
renovables, propiciar la recuperacién de las areas degradadas y el empleo sustentable de los
recursos biogenéticos;

5) Entender en la prevencién y reduccién de la contaminacién del suelo, subsuelo, agua y aire
provocada por los diversos agentes contaminantes, en el marco de la recomposicién que
corresponde al responsable de la contaminacién;

6) Entender en todo lo relativo a sustancias, mercaderias y residuos peligrosos, patolégicos e
industriales y de actividades de servicios;

7) Entender en la insercién de la dimensién ambiental en los Ministerios y en las demas areas de la
Administracién Publica Provincial y coordinar con los distintos Ministerios, Organismos Publicos
Descentralizados, Municipalidades y Comunas, la ejecucién de las normas relativas al ambiente y
desarrollo sustentable y demas legislacién dictada en su consecuencia;

8) Asistir al Ministerio de Desarrollo Productivo en la aplicacion del régimen de promocidn industrial
y de parques y areas industriales, en la evaluacién de los estudios de impacto ambiental de los
proyectos de emprendimientos productivos y radicacién de inversiones como, asimismo, en la
verificacién de la aptitud de las instalaciones existentes o a construirse en los mismos para la
preservacion del ambiente;

9) Entender en lo que fuera de su competencia en todo lo atinente a la elaboracién, formulacién,
transporte, almacenamiento, distribucién, fraccionamiento, expendio, aplicacién y destruccién de
envases de productos fitosanitarios cuyo empleo, manipulacién y/o tenencia a cualquier titulo
comprometa la calidad de vida de la poblacién y/o el ambiente, en coordinacién con el Ministerio
de Desarrollo Productivo;

10) Entender en el ejercicio del poder de policia ambiental que le otorgan las normas vigentes,

11) Entender en el control de las actividades de caza, pesca y comercializacién de sus productos
en coordinacién con el Ministerio de Desarrollo Productivo;

12) Entender y actuar como autoridad de aplicaciéon en todos los asuntos relacionados a su
competencia material, en los casos en los que la legislacidn vigente, o la que en el futuro se
pudiera sancionar, le otorgara competencia, especialmente en cuanto a las disposiciones
establecidas por la Ley N2 11.717 de Medio Ambiente y Desarrollo Sustentable;



13) Entender en los estudios e investigaciones sobre el impacto del cambio climdtico global y el
disefio de las politicas necesarias para mitigar su impacto;

14) Velar por el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible previstos en la Agenda
2030 de la Organizacién de Naciones Unidas en lo que se refiere a las areas de su competencia.

VI - SECRETARIAS DE ESTADO

ARTICULO 25.- El Poder Ejecutivo de la Provincia podré crear Secretarias de Estado, reasignando
las competencias otorgadas por esta ley a los Ministerios y con el propésito de conseguir un
cumplimiento mas eficiente de la funcién administrativa.

VIl - DESIGNACION Y REMOCION DE LAS SECRETARIAS DE ESTADO

ARTICULO 26.- Quienes se encuentren a cargo de las Secretarfas de Estado serén designados por el
Poder Ejecutivo, quien dispone las remociones y, en su caso, decide sobre las renuncias. Para estar
a cargo de una Secretaria de Estado se requieren las mismas condiciones que para ser titular de un
Ministerio.

VIII - FUNCIONES E INCOMPATIBILIDADES DE LAS SECRETARIAS DE ESTADO

ARTICULO 27.- Las Secretarias de Estado tienen las mismas incompatibilidades e inmunidades
establecidas en los articulos 3 al 7 de esta ley. Integran el Gabinete Provincial, tienen las mismas
funciones que para estos indica el articulo 8, excepto las previstas en los pardgrafos 15 y 16 del
inciso b) del mismo articulo, asistiendo al Poder Ejecutivo de la Provincia en los asuntos de su
competencia.

IX - SUPLENCIA DE LAS SECRETARIAS DE ESTADO

ARTICULO 28.- En caso de vacancia, licencia, ausencia o enfermedad de su titular, seré
interinamente suplido por quien se encuentre a cargo de la Subsecretaria y si no lo tuvieren, por
quien designe el Poder Ejecutivo.

X - DE LAS SECRETARIAS

ARTICULO 29.- El Poder Ejecutivo podrd crear bajo su directa dependencia o en cada Ministerio una
0 mas Secretarias, cuya titularidad serd ejercida por quien designe. Una reglamentacién especial
determinara la competencia material de cada una de ellas. Las Secretarias tienen en especial las
siguientes atribuciones:



1) Ejecutar las politicas publicas que fije el Poder Ejecutivo o el Ministerio del cual dependan dentro
del drea de su competencia;

2) Ejercer las facultades que se le deleguen de acuerdo al articulo 2 de esta ley;

3) Disponer bajo su directa responsabilidad, la preparaciéon del despacho que someterd a la
consideracién de su superior, incluyendo los proyectos de decretos, resoluciones, circulares,
contratos, convenios y providencias que versen sobre areas de su competencia asignada;

4) Resolver directamente aquellos asuntos sobre los que ejerza competencia especificamente
delegada, de conformidad al inciso 2) de este articulo;

5) Intervenir en el diligenciamiento de los expedientes que no sean de mero trdmite, suscribiendo
las providencias y adoptando las medidas necesarias para resolver o colocarlos en estado de
resolver, segln corresponda;

6) Poner en posesién de sus puestos a quienes ejerzan las Subsecretarias, Direcciones y/o Jefaturas
de dependencias o reparticiones centralizadas o descentralizadas del drea de su competencia, si el
titular de la jurisdiccién no realizare personalmente estos actos;

7) Ejercer la Superintendencia formativa, disciplinaria y correctiva sobre el personal de todas las
dependencias y reparticiones que se encuentren bajo su drea de competencia;

8) Designar a quienes instruyan los sumarios administrativos y presidir las juntas o comisiones
instructoras de tales sumarios o procedimientos cuando la importancia de los hechos investigados
asi lo aconsejen, salvo previsién en contrario contenidas en los regimenes disciplinarios que
resultaren de aplicacion;

9) Asistir al titular de la jurisdiccién en la redaccién de informes, contestacién de interpelaciones y
preparacién de las memorias o instrumentos de igual tenor en los asuntos de su competencia;

10) Dictar las normas internas y expedir las circulares u érdenes necesarias para el cumplimiento
de las leyes, decretos, reglamentos y resoluciones que correspondan;

11) Resolver las cuestiones de competencia que puedan suscitarse entre reparticiones que
funcionen bajo su érbita;

12) Disponer bajo su sola firma:



a. El otorgamiento de vacaciones y licencias al personal, conforme a la normativa vigente y que
por su caracter no requieran autorizacién expresa del titular del Poder Ejecutivo o el de la cartera
ministerial de la cual dependan;

b. Las adscripciones del personal, dentro del drea de su competencia y que sean necesarias por
razones de mejor servicio;

c. La aplicacién de las medidas disciplinarias establecidas en los respectivos reglamentos, salvo la
aplicacién de las previstas en regimenes especificos que adjudiquen competencia a otra autoridad.

XI- SECRETARIAS DEPENDIENTES DE GOBERNACION

ARTICULO 30.- Sin perjuicio de la facultad establecida en el articulo precedente, se deja aqui
dispuesto que se conforman las siguientes Secretarias bajo la dependencia de Gobernacién, cuyas
misiones y funciones se fijardn a través de la reglamentacién respectiva:

1) Secretaria General;

2) Secretaria de Vinculacién Institucional;

3) Secretaria de Cooperacion;

4) Secretaria de Derechos Humanos;

5) Secretaria de Comunicacién. La empresa Radio y Televisién Santafesina S.E. se encuentra en la
Orbita de esta Ultima Secretaria.

XII - DE LAS SUBSECRETARIAS

ARTICULO 31.- El Poder Ejecutivo podrd crear bajo su directa dependencia o en cada Ministerio o
Secretaria de Estado, una o mas Subsecretarias, cuya titularidad sera ejercida por quien designe.
Una reglamentacidn especial determinara la competencia funcional de cada una de ellas. Las
Subsecretarias secundan a los Ministerios, Secretarias de Estado y Secretarias Ministeriales en el
cumplimiento de las funciones de su competencia, disponiendo bajo su directa responsabilidad la
preparacion del despacho que someterdn a la consideracién de su superior, interviniendo en el
diligenciamiento de los expedientes que no sean de mero tramite, suscribiendo las providencias y
adoptando las medidas necesarias hasta colocarlos en el estado de resolver, y resolviendo ademas
en aquellas cuestiones que expresamente se le deleguen.

XII - DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS. VIGENCIA DE ESTA LEY

ARTICULO 32.- Autorizase al Poder Ejecutivo a poner en funcionamiento la organizacién ministerial



establecida en esta ley, a partir de su entrada en vigencia, pudiendo a tal efecto ordenar la
transferencia de los correspondientes organismos y servicios a las respectivas jurisdicciones que
surgen de las competencias establecidas, reestructurando los créditos del presupuesto vigente
para adecuarlos al cumplimiento de esta ley. En este sentido, puede realizar cambios en sus
denominaciones, conceptos, partidas y subpartidas existentes o crear otras nuevas, desdoblar,
transferir y crear servicios y cargos que surjan de esta ley, siempre que no se aumenten las
erogaciones autorizadas.

ARTICULO 33.- Autorizase al Poder Ejecutivo, cuando resulte necesario para una mejor
organizaciéon y funcionamiento de la actividad administrativa, a disponer la supresién,
transformacion, escisiéon o fusién de unidades o dependencias organicas, cualquiera sea su
denominacién, naturaleza juridica y ubicacién estructural, asignando y/o reasignando a las
subsistentes o nuevas a crearse, las misiones, funciones, acciones, objetivos y ambitos de
competencia que estime corresponder. La reorganizacién estructural asi dispuesta comprendera la
facultad para efectuar las correspondientes transferencias de recursos econédmicos y humanos y la
adecuacién de la dependencia jurisdiccional de las cuentas y los fondos especiales.

ARTICULO 34.- Autorizase al Poder Ejecutivo a disponer el cambio de unidad de organizacién a los
agentes de la Administracién Publica Provincial para una mejor organizacién y funcionamiento de
la actividad administrativa, debiendo preservarse en cualquier caso los derechos remuneratorios,
la naturaleza de las funciones que prestan y la localidad en que se desempefian los agentes o de
su domicilio.

ARTICULO 35.- Autorizase al Poder Ejecutivo a revisar la asignacién de funciones de mayor
jerarquia, el otorgamiento de suplementos, subrogancias, las promociones, los cambios,
transferencias o modificaciones escalafonarias, las categorizaciones, las titularizaciones, las
confirmaciones, los traslados y las designaciones en planta provisoria o0 permanente, 0 pases a
planta permanente otorgados a los agentes de la Administracién Publica Provincial, como también
las contrataciones de servicios personales - bajo cualquier modalidad o marco normativo- a los
efectos de verificar si fueron dispuestas conforme a lo establecido en la Ley Nacional de
Responsabilidad Fiscal N° 25.917, en la Ley Provincial N° 12.402 y/o cualquier otra norma vigente,
disponiendo la revocacién en caso de que no se corresponda con el principio de legalidad.

ARTICULO 36.- Autorizase al Poder Ejecutivo a crear o constituir Unidades Ejecutoras con fines
especificos y por causas justificadas, bajo la dependencia organica y presupuestaria de los
Ministerios o directamente de Gobernacién, las que deberdn ejercer la funcién administrativa
tendiente al cumplimiento del objeto dispuesto. Podran llevar adelante procesos de seleccidn, de
contratacién, de construccién de infraestructura, de adquisicién de equipamiento y demas bienes y
servicios con sujecion a la normativa de contrataciones prevista en la Ley N° 12.510 y su Decreto
Reglamentario, teniendo la facultad de adjudicar y aprobar los procedimientos de contrataciones y
disposicién de fondos el titular de la unidad. Podrdn contar con su propio servicio juridico y
administrativo-financiero, los que ejerceran la supervisién y control técnico, econémico y
financiero, juridico y administrativo de todas las actividades inherentes a la ejecucién de su
funcién. Las Unidades Ejecutoras creadas quedaran bajo la supervisiéon de una Comisién Bicameral
ad hoc que ejercerd el contralor de su funcién administrativa y, a la cual, deberan remitir informes
periddicos sobre el uso de las facultades aqui asignadas.



ARTICULO 37.- Autorizase al Poder Ejecutivo a realizar todas las medidas, acciones y/o
modificaciones o adecuaciones presupuestarias que fueran necesarias para poner en
funcionamiento las Unidades Ejecutoras que se creen, conforme lo establecido en el articulo
precedente.

ARTICULO 38.- Autorizase al Poder Ejecutivo a crear agencias u 6rganos o entes descentralizados y
a constituir e integrar fideicomisos o figuras juridicas andlogas, para la ejecucién de funciones o
programas especificos, pudiendo habilitar cuentas especiales para el manejo de los recursos
presupuestarios 0 mecanismos similares que garanticen agilidad y transparencia en el manejo de
los fondos.

ARTICULO 39.- Autorizase al Poder Ejecutivo a crear un érgano especifico que entienda en la lucha
contra la corrupcién en la Administraciéon Publica Provincial centralizada, sus entes u érganos
descentralizados, los municipios y/o las comunas, pudiendo a tales fines establecer los
procedimientos que regulen su intervencién, los que deben garantizar un amplio y adecuado
control de la actividad administrativa. La creacién de dicho érgano comprenderd la facultad para
efectuar las correspondientes transferencias de recursos econémicos y humanos que aseguren el
cumplimiento del fin para el cual fue creado.

ARTICULO 40.- Modificase toda ley de la Provincia que al crear dependencias, oficinas, organismos
de la Administracién central, descentralizados o autdrquicos, unidades ejecutoras, unidades de
organizacion, agencias y/o empresas del Estado Provincial o mixtas, o entes interprovinciales,
hayan establecido su vinculacién, relacién o dependencia con el Poder Ejecutivo o el Gobierno de la
Provincia a través de un determinado Ministerio o Secretaria de Estado, debiendo entenderse que a
partir de la entrada en vigencia de esta ley su vinculacién, relacién o dependencia seran las que
determine el Poder Ejecutivo Provincial atendiendo a la competencia aqui asignada a cada
Ministerio. Faclltase al Poder Ejecutivo a ordenar la normativa vigente de acuerdo con este
articulo.

ARTICULO 41.- Autorizase al Poder Ejecutivo a reasignar en lo sucesivo las competencias de los
Ministerios definidas por esta ley, dentro de la estructura de gabinete prevista y siempre que no se
alteren el nimero y la denominacién de los Ministerios. Podra crear en lo sucesivo Secretarias de
Estado para un mejor cumplimiento de la funcién publica, siempre y cuando no se modifiquen los
contenidos de las competencias precedentemente enumeradas.

ARTICULO 42.- Modificase el articulo 2 de la Ley 6690, el que queda redactado de la siguiente
manera:

ARTICULO 22.- Son sus fines:

a) Aplicar y controlar la ejecucién de toda la legislacién provincial sobre viviendas y urbanismo sin

perjuicio de las facultades de los entes locales.

b) Disponer y ejecutar lo necesario para lograr las condiciones que aseguren a los habitantes y sus
familiares el bienestar por medio de la urbanizacién racional del suelo y de la vivienda en mejores



condiciones higiénicas, técnicas, de seguridad, econédmicas y sociales.

¢) Programar y ejecutar planes de construccién de viviendas.

d) Estimular y promover la actividad privada en la produccién de las viviendas.

e) Promover la reduccién y desaparicién de la vivienda inadecuada, insalubre o peligrosa.

f) Habilitar suelos y renovarlos con destino a la instalacién y/o crecimiento de centros poblados,
dotandolos de la infraestructura de servicios necesarios.

g) Propender en todo el territorio de la Provincia al uso intensivo del suelo urbanizado.

h) Propender al planeamiento organico de las ciudades y pueblos existentes en la Provincia y de
las poblaciones a crearse, de conformidad con las normas del urbanismo teniendo en cuenta las
posibilidades econémicas y naturales de cada regién.

i) Adquirir tierras y ejecutar actividades de intermediacidn, subsidiarias a la de los particulares, en
la disposicién del suelo destinado a la urbanizacién.

j) Concertar, para el cumplimiento de sus fines, relaciones con particulares y otros entes y
conceder préstamos y establecer sistemas de financiacién para lo que contara con el aval del
Estado provincial.

k) Explotar fabricas de productos para la construccién, los que se destinaran a las obras que se
ejecuten dentro del régimen de la presente ley.

I) Atender a la poblacién de la Provincia que se encuentre en condiciones de emergencia
habitacional y condiciones infraestructurales precarias o deficientes o extrema vulnerabilidad, con
los recursos dispuestos por la Ley de Presupuesto y en el uso de las atribuciones del Director de
disponer de manera directa de los recursos segun lo determinado por el articulo 8 de la presente.

m) Constituirse como garante en proyectos de créditos que permitan promover el acceso a la
vivienda.

n) Promover y ejecutar politicas de mejoramiento barrial de amplio espectro, que permitan
intervenciones que contribuyan a la integracién sociourbana de la poblacién en las ciudades y
comunas de la Provincia.



fi) Constituir por si o en asociacién con particulares, personas juridicas de cardcter privado
autorizadas por el Cédigo Civil, siempre que tengan en entre sus fines el cumplimiento del objeto
de la presente ley.

0) Atender con herramientas proactivas en el proceso de la produccién social de suelo urbano en
todo el territorio de la provincia de Santa Fe, ya sea en el &mbito pUblico como privado.

ARTICULO 43.- Incorpérase en el articulo 4 de la Ley N° 6.690, inc f) el que queda redactado de la
siguiente forma:

“ARTICULO 42.- Son recursos de la Direccién Provincial de Vivienda y Urbanismo:

a) Los provenientes de Rentas Generales de la Provincia.

b) Los provenientes de la enajenacion de los bienes de su pertenencia.

¢) Las rentas provenientes de sus bienes y servicios.

d) Los provenientes de las operaciones de créditos que concierte.

e) Todos aquellos que por cualquier concepto se le trasmitan.

f) Recursos y créditos de organismos de financiamiento de origen nacional e internacional, publicos
0 privados.

ARTICULO 44.- Derdgase la Ley N° 13.920 y toda otra disposicién que se oponga a la presente ley.

ARTICULO 45.- La presente ley entrara en vigencia a partir del 10 de diciembre de 2023.

ARTICULO 46.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DE LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE SANTA FE, A LOS
TREINTA DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

PABLO GUSTAVO FARIAS
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DRA. ALEJANDRA S. RODENAS
PRESIDENTA
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CAMARA DE DIPUTADOS
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DECRETO N° 2842

SANTA FE, “Cuna de la Constitucion Nacional”, 06 DIC 2023

VISTO:

La aprobacién de la Ley que antecede N° 14.224 efectuada por la H. Legislatura;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA:
Promulgase como Ley del Estado, insértese en el Registro General de Leyes con el sello oficial,
publiguese en el BOLETIN OFICIAL, cimplase por todos a quienes corresponde observarla y hacerla
observar.-
PEROTTI

Celia Isabel Arena
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