MINISTERIO DE
INFRAESTRUCTURA Y

TRANSPORTE

RESOLUCION N2 672

SANTA FE “Cuna de la Constitucién Nacional”
03 AGO 2017
VISTO:

El Expediente N2 01801-0043627-2 del registro del Sistema de Informacién de Expedientes mediante el cual se promueve llamar a
concurso interno interjurisdiccional para cubrir dos cargos vacantes que se encuentran actualmente subrogados, categoria 4,
Agrupamiento Administrativo, Divisién Mesa de Entradas y Divisién Informes Técnicos, ambos dependientes de la Direccién General
de Fiscalizacién y Servicios Administrativos, Subsecretaria de Transporte Automotor - Secretaria de Transporte, y;

CONSIDERANDO:

Que la presente gestidn se encuadra en las disposiciones establecidas por el Capitulo XIV “Régimen de Concursos” del Decreto
Acuerdo N2 2695/83 y sus modificatorios Decretos N2 1729/09 y N2 4439/15;

Que conforme a lo tramitado en autos, la Secretaria de Transporte adjunta el pertinente perfil del puesto y gestiona el
correspondiente llamado a concurso;

Que asimismo, las entidades sindicales U.P.C.N. y A.T.E. han tomado conocimiento del perfil previsto para el puesto y propuesto los
miembros titulares y suplentes que integraran el Jurado del concurso.

Que la composicién del Jurado obedece a lo ordenado por el articulo 94° del Decreto-Acuerdo N° 2695/83, modificado por el
Decreto N° 1729/09, integrandose con personas que poseen en su actividad jerarquias superiores, equivalentes a la requerida y
especialidades afines a las concursadas;

Que ha tomado intervencién en estas actuaciones la Secretaria de Recursos Humanos y la Funcién Publica del Ministerio de
Economia, ejerciendo el correspondiente control técnico sobre los aspectos formales e instrumentales del procedimiento;

Que mediante Dictamen N° 16128/2017 la Direccién General de Asuntos Juridicos no presenta objeciones de caracter legal al
presente tramite;

POR ELLO:
EL MINISTRO DE
INFRAESTRUCTURA'Y
TRANSPORTE
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Llamar a concurso interno interjurisdiccional para cubrir los siguientes cargos:

Perfil |

Cargo 4

Agrupamiento Administrativo
Funcién Divisién Informes Técnicos

Dependencia Direccidon General de Fiscalizacion y Servicios Administrativos



Perfil Il

Cargo 4

Agrupamiento Administrativo
Funcién Divisién Mesa de Entradas

Dependencia Direccién General de Fiscalizacién y Servicios Administrativos

ARTICULO 2°: Aprobar el Anexo |, en el que se describen los puestos y determinan los perfiles solicitados asi como las condiciones
generales y particulares exigibles.

ARTICULO 3°: Aprobar el Anexo II, en el que se determina la composicién del Jurado, el procedimiento de inscripcién, las etapas de
la seleccién, fecha, lugar y hora en que se llevara a cabo cada una de ellas y la ponderacidén relativa correspondiente para la

determinacién del orden de mérito.

ARTICULO 4°: Establecer que, en caso de existir inconvenientes con las fechas estipuladas para las evaluaciones de antecedentes,
técnica, psicotécnica y entrevista personal, el jurado del concurso mediante acta podrd cambiar la misma, con notificacion
fehaciente a los postulantes.

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese, publiquese segun lo establecido en el articulo N° 92, texto actual Decreto Acuerdo N°
2695/83 y archivese.

Ing. JOSE GARIBAY
Ministro de Infraestructura
y Transporte
Perfil N° |

JURISDICCION: 64 - MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE - SECRETARIA DE TRANSPORTE - SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTE AUTOMOTOR - DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS- SUBDIRECCION GENERAL DE
FISCALIZACION Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS - COORDINACION GENERAL DE FISCALIZACION

Cargo a Cubrir: JEFE DIVISION INFORMES TECNICOS - NIVEL 4 - Agrupamiento Administrativo.
Lugar de Prestacion de Servicios: Av. Almirante Brown N2 4751 - Ciudad de Santa Fe
Cantidad de Puestos a Cubrir: 1 (Uno).

Horario de Trabajo: Seguin reglamentacién vigente

PERFIL PRETENDIDO de acuerdo a las Misiones y Funciones previstas para el cargo s/ Estructura Orgénica funcional regulada por el
Decreto N° 421/99 y modificatorios, que se detallan a continuacién;

A. Mision

Desarrollar los informes pertinentes respecto de multas aplicadas sobre la base de los trabajos de inspeccién y control realizados
por el cuerpo de inspectores de la Subsecretaria de Transporte Automotor.

B. Funciones

1- Colaborar con la Coordinaciéon General de Fiscalizacién en todas las funciones que lo requieran asegurando un trabajo
coordinado.

2- Analizar las situaciones de hecho que puedan dar lugar a la aplicacién del régimen de infracciones y sanciones.
3- Emitir opinidn técnica con caracter previo a la toma de decisiones relacionadas con la prestacién de los servicios.
4- Realizar los informes de las multas emitidas, analizando su procedencia técnica.

5- Realizar todas aquellas tareas que surjan del desarrollo de las mismas y que sean encomendados por la Superioridad.



C. De la Formacién Académica Requerida

- Titulo Secundario: Excluyente. Decreto 2695/83 Capitulo IV.

- Preferentemente Titulo Universitario: Abogado, o afines a la funcién.-

D. Conocimientos Generales:

De la organizacién del Estado:

Ley de Ministerios - Ley N° 13.509.

Del personal

Aspectos Generales de la Ley N° 8525-Estatuto del Personal de la Administracién Publica.

Aspectos Generales del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 -Escalafén del Personal Civil de la Administracién Publica y modificatorios.

Decreto N° 1919/89 y modificatorios - Régimen de Licencias, Justificaciones y Franquicias para el/los agentes comprendidos en el
Convenio Colectivo de Trabajo - Ley N° 10.052 y modificatorias.

Decreto N2 1729/09 y su modificatorio Decreto N2 4439/15 - Régimen de Concursos.
Del trdmite y la gestién:
Decreto Acuerdo N° 4174/15 - "Reglamentacién para el trémite de actuaciones administrativas"
E. Conocimiento de la normativa especifica inherente a la Jurisdiccién y al cargo:
Estructura y competencias del Ministerio de Infraestructura y Transporte (Decreto N° 0074/15 y modificatorias).
Estructura y competencias de la Secretaria de Transporte (Decreto N2 421/99 y modificatorios).
Leyes de Transporte N° 2.449 y 2.499.
Ley Provincial N° 13.133 y 13.169.
F. Conocimientos técnicos no especificos:
Manejo de herramientas Informaticas (procesador de textos, planillas de calculo,
Internet, correo electrénico, internet).
Conocimiento y manejo del Sistema de Informacién de Expedientes de la Provincia (SIE).
Conocimiento y manejo del Sistema Informatico de multas.

Perfil N° 11

JURISDICCION: 64 - MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y TRASNPORTE - SECRETARIA DE TRANSPORTE - SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTE AUTOMOTOR - DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS - SUBDIRECCION GENERAL DE
FISCALIZACION Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS - DEPARTAMENTO DESPACHO

Cargo a Cubrir: JEFE DIVISION MESA DE ENTRADAS - NIVEL 4 - Agrupamiento Administrativo.
Lugar de Prestacion de Servicios: Av. Almirante Brown N2 4751 - Ciudad de Santa Fe
Cantidad de Puestos a Cubrir: 1 (Uno).

Horario de Trabajo: Segln reglamentacién vigente

PERFIL PRETENDIDO de acuerdo a las Misiones y Funciones previstas para el cargo s/ Estructura Orgdnica funcional regulada por el
Decreto N° 421/99, se detallan a continuacion;



A. De las acciones

1- Llevar el registro de entrada, derivacién y salida de las actuaciones y demds documentacién que ingresa a la Subsecretaria.
2- Distribuir a las distintas dreas dependientes de la Subsecretaria las actuaciones que ingresan a la misma.

3- Realizar las derivaciones indicadas por la Superioridad a las distintas Jurisdicciones dependientes del Estado Provincial.

4- Realizar las notificaciones que de acuerdo a la legislacién del transporte deben realizarse a las empresas.

B. De la Formacion Académica Requerida

- Titulo Secundario: Excluyente. Decreto 2695/83 Capitulo IV

- Preferentemente Estudios Terciarios o Tecnicatura en Administracién Pablica o afines a la funcién

C. Conocimientos Generales:

De la organizacién del Estado:

Ley de Ministerios - Ley N° 13.509.

Del personal

Aspectos Generales de la Ley N° 8525-Estatuto del Personal de la Administracion Publica.

Aspectos Generales del Decreto-Acuerdo N° 2695/83 -Escalafén del Personal Civil de la Administracién Publica y modificatorios.

Decreto N° 1919/89 y modificatorios - Régimen de Licencias, Justificaciones y Franquicias para el/los agentes comprendidos en el
Convenio Colectivo de Trabajo - Ley N° 10.052 y modificatorias.

Decreto N2 1729/09 y su modificatorio Decreto N2 4439/15 - Régimen de Concursos.

Del trdmite y la gestién:

Decreto Acuerdo N° 4174/15 - "Reglamentacién para el trémite de actuaciones administrativas"
b) Conocimiento de la normativa especifica inherente a la Jurisdiccién y al cargo:

Estructura y competencias del Ministerio de Infraestructura y Transporte (Decreto N° 0074/15 y modificatorias).
Estructura y competencias de la Secretaria de Transporte (Decreto N2 421/99 y modificatorios).
Leyes de transporte N° 2.449 y 2.499.1

Ley Provincial N° 13.133 y 13.169.

D. Conocimientos técnicos no especificos:

Manejo de herramientas Informaticas (procesador de textos, planillas de calculo,

Internet, correo electrénico, internet).

Conocimiento y manejo del Sistema de Informacién de Expedientes de la Provincia (SIE).

COMPOSICION DEL JURADO
El Jurado estard integrado de la siguiente manera:
Presidente: Secretario de Transporte - Ing. Pablo Ignacio Jukic

Miembros por el Ministerio:



Titulares:

Ing. Héctor D. Zanda - Subsecretario de Transporte Automotor.
Sergio Luduefa - Director Provincial de Transporte de Pasajeros.
Dra. Ana |. Talvard - Directora General de Transporte de Pasajeros.
Lic. Erika Kellenberger - Jefe de Area Profesional, Empleo, Desarrollo, Formacién e Innovacién Organizacional Zona Norte
Suplentes:

Ivana Gémez - Jefe Departamento Compras y Contrataciones.-
C.P.N. Emilce Bilbao - Coordinadora General Sueldos.

Dolores Puccio - Subdirectora de Despacho.

Félix Machuca - Coordinador General de Fiscalizacién Zona Sur.
Miembros por las Entidades Sindicales:

Unién del Personal Civil de la Nacién

Titulares:

MMO Eduardo R. Belmonte

C.P.N. Rosana Pupparo

C.P.N. Florencia Santiago

Suplentes:

C.P.N. Alejandro Biondi

C.P.N. Gisela Tavernise

Ing. Carlos Almeida.

Asociacién de Trabajadores del Estado

Titulares:

Arnoldo Tibaldo

Suplentes:

Mario Amico

I. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION:

Lugar de presentacién de la documentacion:

En la Sede del Ministerio de Infraestructura y Transporte, sita en Avda. Alte. Brown N2 4751 de la ciudad de Santa Fe.

Se deberd bajar el Formulario de Inscripcién de la pagina web oficial o podran ser retirados en el lugar mencionado, en el horario
de 8.00 hs. a 12.00 hs.

Esta Jurisdiccion tendra a su cargo la difusidn del concurso, y enviara copia del llamado, dentro de las veinticuatro (24) horas de
aprobado, a la Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica y a las entidades sindicales con personeria gremial -con dmbito
de actuacién provincial- precisados en la Ley N° 10.052 y modificatorias.

Difusion: Desde el 07/08/2017 al 18/08/2017. Se realizara por los medios mas idéneos que aseguren el conocimiento del mismo por



parte de los interesados, debiendo publicarse a su vez, en carteleria instalada en la sede de la Jurisdiccion y en la portada de la
Pagina Web Oficial de la Provincia.

Inscripcion: Las inscripciones se recibiran durante el periodo de difusién y hasta 5 (cinco) dias habiles después de su finalizacién,
desde el 07/08/2017 al 28/08/2017, en el horario de 8:00 hs. a 12:00 hs. en la Mesa de Entradas del Ministerio de Infraestructura y
Transporte, sito en calle Avda. Almirante Brown N© 4751 de la ciudad de Santa Fe.

Los postulantes deberan acompafiar al formulario de inscripcién, una copia impresa de su Curriculum Vitae, una fotocopia de las
dos primeras hojas de su D.N.l. o documento equivalente, con constancia del Gltimo cambio de domicilio realizado; y de todos los
antecedentes relativos a los datos consignados en el referido formulario (ejemplo: certificados de estudios, diplomas, constancias de
titulo en trdmite, certificados de trabajo desempefiados y demas comprobantes pertinentes). Las fotocopias requeridas deberan
encontrarse debidamente certificadas por la Institucién Emisora respectiva, por la Oficina de Certificaciones de los Tribunales
Provinciales o por Escribano Publico.

La falta de documentacién debidamente certificada, que acredite la posesidn de los requisitos exigidos en la convocatoria para la
inscripcidn, invalidara la presentacion al concurso.

Toda inscripcién deberd ir acompafiada por la correspondiente Certificacion de Servicios y antigliedad (consultar en el drea de
Recursos Humanos de su jurisdiccion), expedida por la Direccion de Recursos Humanos de la Provincia y con fotocopia certificada
del Gltimo recibo de sueldo del postulante.

La documentacion debera presentarse en un sobre cerrado que contenga la leyenda: “CONCURSQ”, seguido de la identificacién del
puesto a concursar, apellido, nombre y nimero de D.N.I del postulante, todas las hojas deberan estar numeradas y firmadas,
indicandose la totalidad de las hojas que componen la presentacién (ejemplo: 1

de 10 6 1/10). No serdn considerados los antecedentes respecto de los cuales no se acompafie documentacién probatoria.

No se admitira la invocacidn de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con posterioridad al cierre del plazo de inscripcion.

Todos los datos denunciados por los aspirantes tendran caracter de Declaracién Jurada. Cualquier falsedad incurrida en ellos sera
causal inmediata de eliminacién del Concurso, de lo que serd debidamente notificado el postulante alcanzado, con mencién de la

causal.

Los aspirantes, en ocasion de registrar su inscripcién, deberan constituir domicilio legal y direccién de correo electrénico a todos
los efectos emergentes de la convocatoria, en el que se tendran por validas todas las notificaciones que se efectlen.

La presentacion de la solicitud de inscripcidn en la convocatoria importa el pleno conocimiento y aceptacion de los aspirantes de
las bases establecidas en el presente procedimiento, como asimismo la modalidad de designacidn resultante, el &rea en que han de

prestar servicios y las tareas exigidas.

Se emitird una constancia firmada y sellada por el Ministerio de Infraestructura y Transporte en la que se consignara la fecha de
recepcion, siendo ésta la Unica documentacién admitida a los efectos de acreditar la inscripcion.

Para el supuesto de declararse desierto el presente, la convocatoria a concurso abierto serd publicada ademas, como minimo en
dos medios masivos de comunicacién del &mbito provincial, durante 3 dias y con una antelacion previa a los diez (10) dias del cierre

de inscripcion.

En la difusién se transcribira el contenido de la presente o en su caso, lugar y horario en que la reglamentacién del concurso se
encuentre a disposicion de los interesados.

Il. ETAPAS DEL LLAMADO A CONCURSO INTERNO

Etapa I: Evaluacién de Antecedentes:

Fecha: A partir del dia 29/08/2017 en horario a determinar por el Jurado
Lugar: Almirante Brown N2 4751 de la ciudad de Santa Fe.

La calificacién de antecedentes serd numérica de 0 a 100 puntos, conforme lo dispuesto por el articulo 1022 del decreto 4439/15
modificatorio del Decreto N2 1729/09-Régimen de Concursos.

Finalizada la evaluacién de los antecedentes de los aspirantes, el Jurado procedera a fijar el lugar, dia y horario en que se realizard
la Evaluacién Técnica. Atento a ello, deberd publicarse dicha informacién en la Web oficial, junto con el listado de los aspirantes
admitidos y de los no admitidos, y se notificara a cada interesado via e-mail.



Etapa Il: Evaluacion Técnica:
Fecha: A partir del dia 11/09/2017, en horario a determinar por el Jurado.
Lugar: A confirmar por el Jurado del Concurso, de acuerdo a la cantidad de participantes inscriptos.

La calificacién de antecedentes sera numérica de 0 a 100 puntos, conforme lo dispuesto por el articulo 103 2 del Decreto 4439/15
modificatorio del Decreto N2 1729/09-Régimen de Concursos. Para acceder a la siguiente etapa se debera obtener un minimo de 60
puntos.

Los integrantes del jurado determinaran dia y hora en que procederdn a puntuar las evaluaciones técnicas realizadas, si es que
optaran por no hacerlo a continuacidn de la efectivizacién de las mismas. A tales efectos, la correccién de las evaluaciones debera
realizarse como maximo dentro de los 10 (diez) dias habiles posteriores a su realizacion.

Dentro de las 72 horas de labrada el acta correspondiente donde se registra la puntuacién obtenida por los concursantes en la
Evaluacidn Técnica, el jurado procedera a fijar el lugar, dia y horario en que se realizard la siguiente etapa de Evaluacion
Psicotécnica, teniendo en cuenta el periodo de Aclaratoria que se describe a continuacién. Atento a ello, deberd publicarse dicha
informacién en la Web Oficial, junto con el listado de los aspirantes que superaron y los que no superaron la presente etapa, y se
notificard a cada interesado via e-mail. Dentro de los tres (3) dias de practicada dicha notificacién, los aspirantes podran solicitar
aclaratoria tendiente a suplir eventuales omisiones, corregir errores materiales o aclarar conceptos.

La participacién de los concursantes en todas las etapas previstas es obligatoria, pudiendo ser causal de exclusién del concurso la
no concurrencia a alguna de ellas. La dependencia en que reviste el agente que se presente a concurso, autorizara y facilitara su
participacion en todas las etapas del concurso, debiendo el mismo presentar al efecto las constancias pertinentes.

Orden de Méritos:
El Jurado tendrd un plazo de diez (10) dias habiles computados a partir de la Entrevista Personal para elaborar el Orden de Méritos.

En esta fase, se debera calcular el puntaje bruto ponderado de cada Etapa. Para ello se multiplicara el puntaje bruto de cada Etapa
por la ponderacidn relativa establecida previamente. Se sumaran los puntajes brutos ponderados y se obtendrd el puntaje global
ponderado. Con este puntaje global se realizara el Orden de Mérito.

El Orden de Mérito se confeccionard con los puntajes globales ponderados cuyo valor sea igual o mayor a 60 puntos para los
concursos internos de las categorias 6, 7, 8 y 9; En el caso de que ninguno de los concursantes alcance este puntaje, el concurso se
declarara desierto, debiendo procederse a convocar a concurso abierto.

La presidencia del Jurado procederd a notificar fehacientemente a los aspirantes el puntaje obtenido y el orden de meritos
confeccionado en base al mismo, dentro de los cinco (5) dias de la fecha de elaborado el dictamen respectivo.

Cada etapa tendra el siguiente peso relativo porcentual para la conformacion del Orden de Méritos:
Agrupamiento

Categoria 4

Evaluacion Antecedentes 40 %

Evaluacion Técnica 60 %

Total 100 %
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REGISTRO PUBLICO

RECONQUISTA

DESTRUCCION DE EXPEDIENTES



Por disposicion del sefior Juez de Primera Instancia en lo Civil y Comercial- Distrito n2 4-Primera Nominacion, a cargo del Registro
Publico de la Circunscripcion n° 4- Reconquista, se ha ordenado la siguiente publicacién en los autos caratulados:

La Gallareta S.A. s/Designacién de Autoridades (expte. N° 70/2013);

Agu Asociados S.R.L. s/Contrato y Designacion de Autoridades (expte. N° 186/2014);

Anibal Moschen Hnos. S.A. s/Mod. Objeto Social (Art. 3°) (Expte. N° 83/2013);

4 Arboles S.R.L. s/Contrato y Designacion de Autoridades (expte. N° 218/2014);

Carrasco Paduan S.R.L. s/Modificacién al Contrato Social (expte. N° 271/2015)

Clinica San Roque S.R.L. s/Aumento de Capital (mod. Art. 5°) (Expte. N° 261/2013);

El Gaucho S.R.L. s/Cesién de Cuotas (mod. Claus. 4°: Capital - 8° Administracién) (expte. N2 223/2013);
Itacua S.R.L. s/Renuncia y Designacion de Gerente (Mod. Claus. 6°) (expte. N° 123/2014);

Inmobiliaria Vera S.R.L. s/Cesidn de Cuotas y cambio sede social (mod. Cldusulas 1° - 4° y 5°)“ (expte. N° 41/2013);
Sismark S.R.L. s/Contrato y Designacion de Autoridades” (Expte. N° 222/2014);

Precon S.R.L. s/Contrato y Designacién de Autoridades” (Expte. N° 55/2015);

Muebleria del Litoral y Mudanzas S.R.L. s/Contrato y Designacién de Autoridades (expte. N° 109/2014);

A continuacion se transcribe el decreto que ordena la presente medida: Reconquista, 31 de Julio de 2017.- Habiéndose intimado en
tiempo y forma y atento a las constancias de autos, sin que se constate actividad alguna ni &nimo de proseguir con el tramite
pertinente, publiquese Edictos en el Boletin Oficial y en el Hall Central de Tribunales el listado de tramites de los entes societarios.
Fecho. Archivese el material inutilizable en el caracter de Terminados para su Destruccién. Fdo. Dr. Zarza- Juez- Dra. David-
Secretaria.-
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