MINISTERIO DE JUSTICIA

Y DERECHOS HUMANOS

DISPOSICION N2 0076

SANTA FE, Cuna de la Constitucion
Nacional, 28/08/2012

VISTO:

El Expediente N2 02004-0001407-6 y Agregado 02004-0001455-9 del Registro del Sistema de Informacién -MINISTERIO DE JUSTICIA
Y DERECHOS HUMANOS-, mediante el cual se gestiona la Homologacién como horas de Capacitacién Continua del Curso
“MEDIACION PATRIMONIAL “de la Fundacién Ejercicio Ciudadano de la ciudad de Rosario, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Provincial N© 13.151 instituyé la Mediacién en todo el &mbito provincial, con caracter de instancia previa obligatoria a la
iniciacién del proceso judicial (articulo 2°), creando el Registro de Mediadores y Comediadores en la érbita del Ministerio de Justicia
Derechos Humanos, el que sera responsable de su constitucidn, calificacién, coordinacién, depuracién, actualizacién y gobierno, de
acuerdo a la reglamentacién (articulo 3°);

Que el Decreto Reglamentario N2 1747/11 en los articulos 242 y 252 in fine establece que la inscripcidn en el Registro durara 2
afios y caducard automaticamente; que para mantenerse inscripto el interesado deberd acreditar haber realizado al menos sesenta
horas (60) en Cursos de Capacitacién Continua en Mediacién, homologados por el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la
Nacidén o por la Direccién Provincial de Desjudicializacion de la Solucidn de Conflictos Interpersonales del M) y DH. de Santa Fe;

Que el Anexo IV del Decreto N2 1747/11 regula lo referente a los contenidos de los referidos Cursos de Capacitacién Continua en
Mediacidn, los Objetivos, Lineamientos, metodologia y contenidos que deberdn ser propuestos por las Instituciones Formadoras en

Mediacién, respetando los lineamientos conceptuales y tematicos que prevé el

Curso Basico de Formacidn de Mediadores. A tal efecto deberan ofrecer y plantear temas que sean superadores de dicho Curso
Bésico y tengan finalidad alcanzar los objetivos de la capacitacién continua en mediacion;

Que la Fundacién Ejercicio Ciudadano de Rosario habilitada con el N° 06 del Registro de Instituciones Formadoras en Mediacién de
la Provincia de Santa Fe, Disposicion N° 0009/12, presenta ante ésta Direccién Provincial documentacion tendiente a lograr la

Homologacién del Curso “Mediacién Patrimonial”, con una carga horaria de 15 hs reloj conforme a lo establecido en el Anexo IV del
Decreto N2 1747/11,

Que la Institucién requiere se amplien las horas a homologar a VEINTE (20 hs) atento a la metodologia que se implementar3,
presentando los justificativos tedricos y procedimientales de la ampliacién solicitada, no variando el contenido del curso;

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas en los articulos 3° inc 5) y articulo 242 del Decreto N° 1747/11;
POR ELLO:
LA DIRECTORA PROVINCIAL DE
DESJUDICIALIZACION
DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS
INTERPERSONALES
DISPONE
ARTICULO 1°: Homoldguese, en cumplimiento del Anexo IV del Decreto 1747/11, el Curso de Capacitacién ContinGa: “Mediacién
Patrimonial”, con una carga horaria de 20 horas reloj a dictarse por la Fundacién Ejercicio Ciudadano de la ciudad de Rosario los dias

31 de Agosto y 1° de Septiembre del afio 2012.

ARTICULO 2°: Establézcase que la homologacién otorgada en el articulo 1° podra ser



revocada por la Direccién Provincial de Desjudicializacién de la Solucién de Conflictos Interpersonales en caso de incumplimiento
de los términos previstos en el respectivo programa.

ARTICULO 39: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
Dra. MARIA ELEONORA AVILES TULIAN
Directora Provincial de Desjudicializacién
de la Solucién de los Conflictos Interpersonales
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

S/C. 9152 Set. 5

DISPOSICION N2 0077

SANTA FE, Cuna de la Constitucion

Nacional, 28/08/2012

VISTO:

El Expediente N2 02004-0001225-2 del Registro del Sistema de Informacién -MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS-,
mediante el cual se gestiona la habilitacién como Institucién Formadora de la Fundacién Fray Bartolomé de las Casas de Rosario y
Homologacién Curso Bésico de Mediacién de 150 horas;

CONSIDERANDO:

Que por Disposicion N2 0070/11 se ordena la apertura del Registro de Instituciones Formadoras en Mediacién de la Provincia de
Santa Fe y la Homologacién de los Programas del Curso Bdsico de Formacién de Mediadores;

Que la citada institucidn solicita su Habilitaciéon como Instituciéon Formadora y Homologacién del Curso Bésico de Mediacién de 150
horas.

Que la Institucién presenta un Convenio Marco con la Fundacién para Estudios Internacionales (FUNPEI) para dictar en forma
unificada los Cursos de Mediacién que homologue la Fundacién Fray Bartolomé de las Casas en las ciudades de Rosario, Reconquista
y Rafaela e incorporar en el futuro otras localidades donde FUNPEI-USAL (Universidad del Salvador) cuente con sedes
administrativas y educativas.

Que la Instituciéon Formadora cumple con los requisitos para la habilitacion de las Instituciones Formadoras en Mediacién segun el
Anexo Il del Decreto N©1747/11;

Que asimismo la Institucion cumple con todos los requisitos para la Homologacion del Curso de Formacion Béasica segin Anexo llI
del Decreto N° 1747 /11,

Que la presente se dicta en uso de las facultades conferidas en los articulos 42, 112 y 132 del Decreto N2 1747/11;
POR ELLO:
LA DIRECTORA PROVINCIAL DE
DESJUDICIALIZACION DE LA SOLUCION
DE CONFLICTOS INTERPERSONALES
DISPONE:

ARTICULO 19: Habilitese e Inscribase con el N2 12 (Doce) del Registro de Instituciones Formadoras en Mediacion de la Provincia de
Santa Fe a la Escuela Superior de Mediacién de la Fundacion Fray Bartolomé de las Casas de la ciudad de Rosario.



ARTICULO 2°: Establézcase que la Escuela Superior de Mediacién de la Fundacién Fray Bartolomé de las Casas habilitada en el
articulo 1° es la Unica responsable de las capacitaciones, la que debera otorgar los certificados y es la referente ante la Direccién
Provincial de la Solucién de Conflictos Interpersonales.

ARTICULO 3°: Determinese que la institucion habilitada en el articulo 1° es la Unica responsable de las capacitaciones, certificados
y nexo con la DPSCI, todo esto en el marco del convenio celebrado por la Fundacién Fray Bartolomé de las Casas con la Fundacion
para Estudios Internacionales (FUNPEI) quien a su vez gerencia cursos con la Universidad del Salvador (USAL),

ARTICULO 4°: Homoldguese el Curso Bésico de Formacién de Mediadores de 150 horas presentado por dicha Institucién Formadora
en Mediacidn.

ARTICULO 5°: Establézcase que antes del dictado de los cursos deberd informar: Ciudad, Sede y detalle de dias y horas de dictado.

ARTICULO 6°: Habilitese en Rosario para el dictado de los cursos la Sede de Italia 353 para 20 cursantes como maximo y la Sede
de la USAL, Mendoza 444, ambas de Rosario para 21 a 41 cursantes.

ARTICULO 79: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
Dra. MARIA ELEONORA AVILES TULIAN
Directora Provincial de Desjudicializacién
de la Solucién de los Conflictos Interpersonales
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

S/C. 9153 Set. 5

MINISTERIO DE ECONOMIA

RESOLUCION N° 431

Santa Fe, 27 de agosto de 2012

VISTO:

El expediente N° 00312-0006817-8 del registro del Sistema de Informacién de Expedientes, mediante el cual se propicia el
Llamado a Concurso para cubrir el cargo vacante de Coordinador General de Personal, Categoria 7 - Agrupamiento Administrativo de
la Direccion General de Administracion; y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 1729/09, homologatorio del Acta Paritaria Central N2 5, reemplazé el Capitulo XIV “Régimen de los Concursos”
del Escalafén General, derogando ademas las restricciones impuestas en la materia por el Decreto N° 3924/87 facultandose asi al
titular de la Jurisdiccién a efectuar llamados a concurso;

Que el cargo a cubrir corresponde al tramo superior de la Reparticion citada anteriormente, y el mismo se encuentra vacante;

Que la Secretaria de Recursos Humanos y la Funcién Publica ha tomado intervencién en autos, ejerciendo el correspondiente
control técnico sobre los aspectos formales e instrumentales del procedimiento;

Que asimismo, las entidades sindicales U.P.C.N. y A.T.E. han tomado conocimiento del perfil previsto para el puesto, y han
propuesto los miembros de su Comisidn Directiva que integraran el Jurado del Concurso como miembros titulares y suplentes del

mismo;

Que la gestion encuadra en las disposiciones establecidas por el Capitulo XIV “Régimen de Concursos” del Decreto-Acuerdo N°
2695/83, modificado por su similar N° 1729/09;

POR ELLO:



EL MINISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Llamar a concurso interno para cubrir el cargo vacante de Coordinador General de Personal, Categoria 7 -
Agrupamiento Administrativo de la Direccién General de Administracién.

ARTICULO 2° - La descripcion del puesto y determinacién del perfil solicitado, asi como las condiciones generales y particulares
exigibles, se encuentran detallados en el “Anexo |". La composicién del Jurado, el procedimiento de inscripcién, las etapas de la
seleccidn, fecha, lugar y hora en que se llevard a cabo cada una de ellas y la ponderacion relativa correspondiente para la
determinacion del orden de mérito segun la Categoria a concursar, se explicitan en el Anexo Il de la presente, ambos formando
parte integrante de la misma.

ARTICULO 3° - Establecer que, en caso de existir inconvenientes con las fechas estipuladas para las evaluaciones de antecedentes,
técnica y psicotécnica, y entrevista personal, el jurado del concurso mediante acta podra cambiar la misma, con notificacién
fehaciente a los postulantes.

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

C.P.N. ANGEL JOSE SCIARA

Ministro de Economia

ANEXO |

PERFILES DE PUESTO

Cargo a cubrir: Categoria 7 - Agrupamiento Administrativo - Coordinador General de Personal.
Sector: Sub-Direccién General - Direccién General de Administracion.

Lugar de prestacién de servicios: Avda. Arturo lllia N2 1151- 6° Piso - ciudad de Santa Fe.
NUmero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

- Administrar y controlar todo lo relacionado en materia de Recursos Humanos de la Jurisdiccién.

- Controlar en forma permanente la planta de personal del Ministerio, verificando cargos presupuestados, ocupados vacantes, e
informe periddico del estado de situacidn de su planta a cada Reparticion de la Jurisdiccion, mediante los Sistemas SARH y SIPAF.

- Entender en todos los aspectos relacionados con los procesos de Seleccién de Personal, y llamados a Concursos de la Jurisdiccion.

- Mantener actualizada toda la informacién relativa al personal dependiente de la Jurisdiccién conforme las normas y
procedimientos establecidos por la Unidad Rectora Central (Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Plblica).

- Registrar el detalle analitico del personal, relativo a la actuacién durante la carrera administrativa.

- Disponer la confeccién de los actos administrativos relacionados con designaciones, bajas, jubilaciones, indemnizaciones,
reconocimientos de adicionales y suplementos, estructuras, etc., relativas al cumplimiento de su misién.

- Proponer medidas tendientes a una mayor eficiencia y eficacia del personal de la Jurisdiccién, interesandose en los planes de
capacitacion existentes en organismos especificos.

- Fiscalizar la liquidacién mensual de los sueldos del personal de la Jurisdiccién, verificando el cumplimiento de las disposiciones
legales e impositivas vigentes.

- Fiscalizar la confeccidn de toda liquidacién complementaria en concepto de gastos de personal.
Conocimientos:

- De la organizacidén del Estado



Ley N2 12.817 - Ley de Ministerios.

- Del Personal:

Estatuto del Personal de la Administracién Publica - Ley N° 8.525.

Escalafén del Personal Civil de la Administracién Publica - Decreto-Acuerdo N° 2695/83 y modificatorios.
Decreto Acuerdo N° 1919/89 - Régimen de Licencias, Justificaciones y Franquicias.

Decreto N° 0291/09 y modificatorios - Proceso de Seleccién de Personal para el ingreso a la Administracién Publica Provincial.
- Del Trémite y la gestién:

Decreto-Acuerdo N° 10204/58 - Reglamentacion de actuaciones administrativas.

- Conocimiento general de la normativa especifica inherente a la Jurisdiccion:

Conceptos generales de la Ley N° 12510 de Administracién. Eficiencia y Control del Estado.

Estructura y competencias de la Direccién General de Administracién

- Conocimientos técnicos no especificos:

Excelente nivel de redaccién y manejo del idioma espafiol.

Conocimientos y experiencia en redaccién administrativa (Decretos, Resoluciones, Disposiciones, etc.).

Conocimientos del S.A.R.H. (Sistema de Administracién de Recursos Humanos), Si.Af.Ca. (Caja de Jubilaciones) y S.l.A.P.
(retenciones impositivas).

Conocimientos en el manejo de herramientas informaticas (Word, Excel. Correo Electrénico, Internet).
Requisitos, estudios y/o experiencia:

Estudios secundarios completos.

Preferentemente acreditar experiencia, capacidad y conocimientos en la Administracion y Gestion de los Recursos Humanos.
Caracteristicas personales:

Marcada capacidad de trabajo y de gestién.

Predisposicién para la formacién y capacitaciéon permanente.

Trato amable y respetuoso con los distintos integrantes de la reparticién y con personas ajenas a la misma.
Disposicion para emprender y dinamizar positivamente el pensamiento estratégico de la reparticion.
Capacidad para la organizacién de sus funciones y del trabajo en equipo.

Profunda responsabilidad y compromiso.

Facilidad de expresién escrita y oral.

ANEXO 1l

COMPOSICION DEL JURADO
El Jurado estard integrado para ambos cargos de la siguiente manera:

Presidente: El sefior Subsecretario de Administracién y de Coordinacién Econémica Territorial, C.P. EMILIANO IGNACIO ARZUAGA.



Titulares:

El sefior Subsecretario Legal, Dr. DIEGO IGNACIO CORVALAN.

La sefiora Directora General de Administracion, C.P.N. IVANNA LILIAN ARCE de FASSINO

La sefiora Directora General de Recursos Humanos de la Provincia, MONICA CRISTINA TRIBOLO DE BATTISTELLA.
El sefior Director General de la Funcién Publica, Dr. FRANCISCO BERRAZ MONTYN.

El sefior RODOLFO-ANDRES PEREYRA en representacion de UPCN.

El sefior, PEDRO AIZENBERG en representacion de UPCN.

El sefior DARIO ADOLFO COSTA, en representacién de UPCN.

El sefior RUBEN PEREYRA, en representacién de A.T.E.

Suplentes:

La sefiora Jefe de Area Técnico Administrativo - Subdirectora de la Direccién General de Despacho y Servicio Interministerial, DELIA
NELIDA ALDAVE.

La sefiora Subdirectora General de Administracién, C.P.N. ANA MARIA GIANDOMENICO.

La sefiora Subdirectora General de Recursos Humanos de la Provincia, Dra. ANGELA MARIA RIPOLL.

El sefior Subdirector General Legal y Técnico de la Direccién General de la Funcién Pablica, Dr. DANIEL CARLOS SANDIANO.
La sefiora MONICA PAYA, en representacion de UPCN.

El sefior ROBERTO FRANCUCCI, en representacion de UPCN.

El sefior HUGO RODRIGUEZ, en representaciéon de UPCN.

La sefiora MONICA GHIGLIA, en representacion de A.T.E.

LUGAR Y FECHA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

Secretaria Administrativa de la Direccion General de Administracion, sita en calle Avda. Pte. Arturo Illia N2 1151- 6to. Piso - Centro
Civico Gubernamental - de la ciudad de Santa Fe. (Puerta N° 624).

Desde el dia 10/09/12 hasta el 21/09/12 en el horario de 8 hs. a 12 hs.

Se deberd bajar el Formulario de Inscripcién de la pagina web oficial o podran ser retirados en el lugar mencionado, en el horario
de 8 hs. a 12 hs.

Esta Jurisdiccion tendra a su cargo la difusién del concurso y el llamado del mismo se difundird durante diez (10) dias, a partir del
03/09/12 y la inscripcién permanecerd abierta hasta cinco (5) dias posteriores al fin de su difusién, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 92° del Decreto N° 1729/09.

Los postulantes deberan acompafar al formulario de inscripcidn, una copia impresa de su Curriculum Vitae, una fotocopia de las
dos primeras hojas de su D.N.I. o documento equivalente, con constancia del Gltimo cambio de domicilio realizado; y de todos los
antecedentes relativos a los datos consignados en el referido formulario (ejemplo: certificados de estudios, diplomas, constancias de
titulo en tramite, certificados de trabajo desempefiados y demds comprobantes pertinentes). Las fotocopias requeridas deberan
encontrarse debidamente certificadas por la Institucién Emisora respectiva, por la Oficina, de Certificaciones de los Tribunales
Provinciales o por Escribano Publico. La documentacion deberd presentarse en un sobre cerrado que contenga la leyenda:
“CONCURSOQ", seguido de la identificacidon del puesto a concursar, apellido, nombre y nimero de D.N.I. del postulante, todas las
hojas deberadn estar numeradas y firmadas, indicandose la totalidad de las hojas que componen la presentacion (ejemplo: 1 de 10 o
1/10). No seran considerados los antecedentes respecto de los cuales no se acomparie documentacién probatoria.

Los aspirantes, en ocasion de registrar su inscripcién, deberan constituir domicilio legal y direccién de correo electrénico a todos
los efectos emergentes de la convocatoria, en el que se tendran por validas todas las notificaciones que se efectden.

Se emitird una constancia firmada y sellada por el Ministerio de Economia en la que se consignara la fecha de recepcién, siendo



ésta la Unica documentacion admitida a los efectos de acreditar la inscripcién.
No se admitird la invocacién de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con posterioridad al cierre del plazo de inscripcién.
Todos los datos denunciados por los aspirantes tendran caracter de Declaracién Jurada.

Cualquier falsedad incurrida en ellos serd causal inmediata de eliminacién del Concurso, de lo que sera debidamente notificado el
postulante alcanzado, con mencién de la causal.

No constituird causal de nulidad del procedimiento la ausencia de alguno de los integrantes del 6rgano de seleccién durante el
desarrollo de las etapas establecidas, pudiendo ser reemplazado por otro funcionario que se designe oportunamente.

La presentacion de la solicitud de inscripcién en la convocatoria importa el pleno conocimiento y aceptacién de los aspirantes de
las bases establecidas en el presente procedimiento, como asimismo la modalidad de designacién resultante, el drea en que han de
prestar servicios y las tareas exigidas.

La falta de documentacién debidamente certificada, que acredite la posesidn de los requisitos exigidos en la convocatoria para la
inscripcién, invalidard la presentacion al concurso.

ETAPAS DEL LLAMADO A CONCURSO INTERNO

La participacién de los concursantes en todas las etapas previstas es obligatoria, pudiendo ser causal de exclusién del concurso la
no concurrencia a alguna de ellas. La dependencia en que reviste el agente que se presente a concurso, autorizara y facilitara su
participacion en todas las etapas del concurso, debiendo el mismo presentar al efecto las constancias pertinentes.

Etapa I: Evaluacién de Antecedentes:
Fecha: A partir del 26/09/12, en horario a determinar por el jurado.

Lugar: Sala de Reuniones del Ministerio de Economia, sita en calle Avda. Pte. Arturo Illia N° 1151 -6to. Piso -Centro Civico
Gubernamental de la ciudad de Santa Fe. La calificacién de antecedentes serd numérica de 0 a 100 puntos, conforme lo dispuesto
por el articulo 102° del Decreto N° 1729/09 - Régimen de Concursos.

Etapa II: Evaluacién Técnica:
Fecha: A partir del 16/10/12, en horario a determinar por el jurado.

Lugar: A confirmar por el jurado del Concurso, de acuerdo a la cantidad de participantes inscriptos. Se notificara a los postulantes
junto con la evaluacién de antecedentes.

La calificacion serd numérica de 0 a 100 puntos, teniendo en cuenta lo indicado en el articulo 103° del Decreto N° 1729/09 -
Régimen de Concursos.

Etapa llI: Evaluacién Psicotécnica:
Fecha: A partir del 02/11/12, en horario a determinar por el jurado.

Lugar: Sala de Reuniones del Ministerio de Economia, sita en calle Avda. Pte. Arturo lllia N2 1151- 6to. Piso -Centro Civico
Gubernamental- de la ciudad de Santa Fe.

Se calificarad de 0 a 100 puntos, segln lo establecido en el articulo 104° del Decreto N° 1729/09.
Régimen de Concursos.

Etapa IV: Entrevista Personal:

Fecha: A partir del 20/11/12, en horario a determinar por el jurado.

Lugar: Sala de Reuniones del Ministerio de Economia, sita en calle Avda. Pte. Arturo lllia N° 1151 - 6to. Piso -Centro Civico
Gubernamental- de la ciudad de Santa Fe.

Se calificard de 0 a 100 puntos, conforme lo dispuesto por el articulo 105° del Decreto N° 1729/09 - Régimen de Concursos.

Orden de Méritos:



El Jurado tendré un plazo de diez (10) dias habiles computados a partir de la Entrevista Personal para elaborar el Orden de Méritos.
En esta fase, se deberd calcular el puntaje bruto ponderado de cada Etapa.

Para ello se multiplicara el puntaje bruto de cada Etapa por la ponderacién relativa establecida previamente. Se sumaran los
puntajes brutos ponderados y se obtendra el puntaje global ponderado. Con este puntaje global se realizara el Orden de Mérito.

El Orden de Mérito se confeccionara con los puntajes globales ponderados cuyo valor sea igual o mayor a 60 puntos. En el caso de
que ninguno de los concursantes alcance este puntaje, el concurso se declarard desierto, debiendo precederse a convocar a
concurso abierto.

La presidencia del Jurado procederd a notificar fehacientemente a los aspirantes el puntaje obtenido y el orden de méritos
confeccionados en base al mismo, dentro de los cinco (5) dias de la fecha de elaborado el dictamen respectivo.

Cada etapa tendra el siguiente peso relativo porcentual para la conformacion del Orden de Méritos:
Categoria 7:

Evaluacién Antecedentes 30%

Evaluacién Técnica 40%

Evaluacién Personalidad 20%

Entrevista Personal 10%

Total 100%

La participacion de los concursantes en todas las etapas previstas es obligatoria, pudiendo ser causal de exclusién del concurso la
no concurrencia a alguna de ellas. La dependencia en que reviste el agente que se presente a concurso, autorizara y facilitara su
participacion en todas las etapas del concurso, debiendo el mismo presentar al efecto las constancias pertinentes.

S/c 9147 Set.5

SECRETARIA DE TECNOLOGIAS

PARA LA GESTION

RESOLUCION N° 0025

Santa Fe, 28 de agosto de 2012
VISTO:

El Expediente N° 00108-0003114-6 del Sistema de Informacidn de Expedientes, mediante el cual la Direccién Provincial de
Desarrollo de Software de la Secretaria de Tecnologias para la Gestién del Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado gestiona
autorizacién para utilizar software propietario; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley Provincial N2 12.360, referida al uso de software libre, expresa en su Titulo IV - Excepciones - Articulo 4° “La Autoridad
de Aplicacién serd el encargado de establecer los casos en que podrd utilizarse software propietario...”, atribucién que fuera
encomendada al Ministerio de Hacienda y Finanzas, en el Titulo IIl - Autoridad de Aplicacién - Articulo 3°;

Que la ley N2 12.817, en su articulo 17°, incisos 30 y 31, asigna al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado las competencias
especificas de entender en la definicién y gestién de los estandares tecnoldgicos, procesos y procedimiento aplicables a la mejora
de la gestién y a la incorporacién de las Nuevas tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (TICS) y de entender en la
formulacién y desarrollo de politicas informaticas;

Que a los fines del desarrollo de las competencias, que se le asignan al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado se aprobd su



organigrama funcional por Decreto N2 0031/11, credandose diversos érganos intraministeriales y entre ellos, la Secretaria de
Tecnologias para la Gestion bajo la dependencia directa e inmediata de su titular;

Que el Decreto N° 0205/07, en su Articulo 1° transfiere a la érbita de la Secretaria de Tecnologias para la Gestién del Ministerio de
Gobierno y Reforma del estado a la Direcciéon General de Informatica dependiente del ex Ministerio de Hacienda y Finanzas;

Que la autorizacion solicitada por la Direccidn Provincial de Desarrollo de Software de la Secretaria de Tecnologias para la Gestion
del Ministerio, de Gobierno y Reforma del Estado esta relacionada a la bisqueda de una solucién para disponer de una blisqueda

web unificada en el portal del Gobierno de la Provincia de Santa Fe (www.santa.fe.gov.ar):

Que el motivo de la excepcidn estd contemplado por el Decreto 1820/2005, Articulo 4°, a) “... no existen en el mercado
alternativas de software que se ajusten a la presente Ley que permitan asegurar el nivel de servicio requerido...”;

Que en cuanto a politica informatica la Provincia mantiene desde hace varios afios la utilizacién preferente del software libre, lo
que ha permitido la elaboracién de diversas aplicaciones informaticas que comprenden varios miles de programas, que se
encuentran hoy instalados en diversos Organismos que desarrollan sus actividades en toda la Administracidn.

Que esta tecnologia ha creado un notable grado de independencia y autonomia con relacién a los productos propietarios y
consecuentemente de sus proveedores y si bien requiere de una significativa inversién en capacitacién, en el largo plazo redundard
en importantes ahorros de recursos para el Estado Provincial;

Que si bien alin se mantiene una gran cantidad de programas y sistemas propietarios heredados, tal cuestién obedece a que las
funcionalidades cubiertas por los mismo no pueden ser abandonadas ni convertidas en el corto plazo, no obstante lo cual la
Secretaria de Tecnologias para la Gestién recomienda enfaticamente la elaboraciédn de planes de migracién que faciliten la
transicion de la situacion actual a una que se ajuste a la legislacion vigente en el mas corto lapso de tiempo posible;

Que los planes de migracién deben permitir superar las limitaciones existentes en materia de software libre dando la solucién
adecuada a las necesidades actuales sin condicionar, modificar o contradecir la politica general fijada para el sector y ya en
ejecucion, dirigida a sustituir los modelos denominados propietarios por otros que brinden la mas amplia libertad de su utilizacién a
la Provincia;

Que conforme lo expuesto, se considera procedente autorizar a la Direccién Provincial de Desarrollo de Software de la Secretaria
de Tecnologias para la Gestién del Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado en caracter de excepcién, a adquirir y usar el
software propietario peticionado;

Por ello:

EL SECRETARIO DE TECNOLOGIAS PARA LA GESTION
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Autorizar a la Direccién Provincial de Desarrollo de Software de la Secretaria de Tecnologias para la Gestion del
Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado, a utilizar software propietario de conformidad al siguiente detalle:

Google Site Search, una (1) Licencia anual.
ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
Ing. JAVIER ECHANIZ
Secretario de Tecnologias
para la Gestidn

S/C 9142 Set. 5

RESOLUCION N2 0026

Santa Fe, 28 de agosto de 2012

VISTO:



El Expediente N° 00101-0227762-0 del Sistema de Informacion de Expedientes, mediante el cual la Direccién Provincial de Medios
del Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado de la Provincia de Santa Fe gestiona autorizacidn para utilizar software propietario;

y

CONSIDERANDO:

Que la Ley Provincial N° 12.360, referida al uso de software libre, expresa en su Titulo IV - Excepciones -, Articulo 4° “La Autoridad
de Aplicacion sera el encargado de establecer los casos en que podrd utilizarse software propietario...”, atribucién que fuera
encomendada al Ministerio de Hacienda y Finanzas, en el Titulo Il - Autoridad de Aplicacién - Articulo 3°;

Que la ley N2 12.817, en su articulo 17°, incisos 30 y 31, asigna al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado las competencias
especificas de entender en la definicién y gestién de los estandares tecnoldgicos, procesos y procedimiento aplicables a la mejora
de la gestién y a la incorporacion de las Nuevas tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (TICS) y de entender en la
formulacién y desarrollo de politicas informaticas;

Que a los fines del desarrollo de las competencias que se le asignan al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado se aprobé su
organigrama funcional por Decreto N 0031/11, credndose diversos érganos intraministeriales y entre ellos, la Secretaria de
Tecnologias para la Gestién bajo la dependencia directa e inmediata de su titular;

Que el Decreto N2 0205/07, en su Articulo 1° transfiere a la érbita de la Secretaria de Tecnologias para la Gestién del Ministerio de
Gobierno y Reforma del estado a la Direccién General de Informatica dependiente del ex Ministerio de Hacienda y Finanzas;

Que la autorizacién solicitada por la Direccién Provincial de Medios del Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado de la Provincia
de Santa Fe, en lo referido a una (1) licencia Ms Windows Ultima versién en espafiol y una (1) licencia del software de edicién Edius
Gltima version en espafiol, se encuentra vinculada a la adquisiciéon de una (1) Computadora Personal que se tramita por este mismo
expediente;

Que la licencia Ms Windows es requerida para la ejecucion del software de edicidén Edius a instalar en una (1) computadora
personal a utilizar como puesto de trabajo para las tareas especificas de la Direccién Provincial de Medios;

Que el Decreto 1820/2005 establece en el Art. 4° inciso -a- “... no existen en el mercado alternativas de software que se ajusten a
la presente Ley que permitan asegurar el nivel de servicio requerido...”, que es el caso en el que se encuentra el software de edicién
Edius;

Que en cuanto a politica informatica la Provincia mantiene desde hace varios afios la utilizacién preferente del software libre, lo
que ha permitido la elaboracién de diversas aplicaciones informaticas que comprenden varios miles de programas, que se
encuentran hoy instalados en diversos Organismos que desarrollan sus actividades en toda la Administracion;

Que esta tecnologia ha creado un notable grado de independencia y autonomia con relacién a los productos propietarios y
consecuentemente de sus proveedores y si bien requiere de una significativa inversién en capacitacién, en el largo plazo redundard
en importantes ahorros de recursos para el Estado Provincial;

Que si bien alin se mantiene una gran cantidad de programas y sistemas propietarios heredados, tal cuestién obedece a que las
funcionalidades cubiertas por los mismos no pueden ser abandonadas ni convertidas en el corto plazo, no obstante lo cual la
Secretaria de Tecnologias para la Gestién recomienda enfaticamente la elaboracién de planes de migracién que faciliten la
transicion de la situacion actual a una que se ajuste a la legislacion vigente en el mas corto lapso de tiempo posible;

Que los planes de migracién deben permitir superar las limitaciones existentes en materia de software libre dando la solucién
adecuada a las necesidades actuales sin condicionar, modificar o contradecir la politica general fijada para el sector y ya en
ejecucion, dirigida a sustituir los modelos denominados propietarios por otros que brinden la mas amplia libertad de su utilizacién a
la Provincia;

Que conforme lo expuesto, se considera procedente autorizar la Direccién Provincial de Medios del Ministerio de Gobierno y
Reforma del Estado de la Provincia de Santa Fe en caracter de excepcidn, a adquirir y usar el software propietario peticionado;

Por ello;
EL SECRETARIO DE TECNOLOGIAS PARA LA GESTION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Autorizar a la Direccién Provincial de Medios de Gobierno y Reforma del Estado de la Provincia de Santa Fe, a utilizar
software propietario de conformidad al siguiente detalle:

MS WINDOWS ultima versién en espafiol, una (1) Licencia Software de edicién Edius Ultima versién en espafiol, una (1) Licencia.



ARTICULO 29.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
Ing. JAVIER ECHANIZ
Secretario de Tecnologias
para la Gestién

S/C 9143 Set. 5

RESOLUCION N2 0027

Santa Fe, 28 de agosto de 2012
VISTO:

El Expediente N° 00312-0006784-7 del Sistema de Informacién de Expedientes, mediante el cual la Sectorial de Recursos Humanos
del Ministerio de Economia gestiona autorizacion para utilizar software propietario; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley Provincial N° 12.360, referida al uso de software libre, expresa en su Titulo IV - Excepciones -, Articulo 4° “La Autoridad
de Aplicacién sera el encargado de establecer los casos en que podrd utilizarse software propietario...”, atribucién que fuera
encomendada al Ministerio de Hacienda y Finanzas, en el Titulo Il - Autoridad de Aplicacién - Articulo 3°;

Que la ley N° 12.817, en su articulo 17°, incisos 30 y 31, asigna al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado las competencias
especificas de entender en la definicion y gestion de los estandares tecnoldgicos, procesos y procedimiento aplicables a la mejora
de la gestidn y a la incorporacion de las Nuevas tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (TICS) y de entender en la
formulacién y desarrollo de politicas informaticas;

Que a los fines del desarrollo de las competencias que se le asignan al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado se aprobé su
organigrama funcional por Decreto N° 0031/11, credndose diversos érganos intraministeriales y entre ellos, la Secretaria de
Tecnologias para la Gestion bajo la dependencia directa e inmediata de su titular;

Que el Decreto N° 0205/07, en su Articulo 1° transfiere a la dérbita de la Secretaria de Tecnologias para la Gestién del Ministerio de
Gobierno y Reforma del estado a la Direccién General de Informatica dependiente del ex Ministerio de Hacienda y Finanzas;

Que la autorizacidn solicitada por la Sectorial de Recursos Humanos del Ministerio de Economia para el uso de dos (2) licencias del
software ORACLE Datdbase Enterprise Edition (Processor-Perpetual), dos (2) licencias de ORACLE Internet Aplication Server
Enterprise Edition (Processor-Perpetual) y dos (2) licencias de Tunning Pack (Processor-Perpetual), todas FULL USE, esta relacionada
a la renovacién del Soporte Técnico y Actualizacidn que se realiza del citado software en este mismo expediente, y que estan
destinadas especificamente a tareas directamente relacionadas con el desarrollo y mantenimiento de las aplicaciones del Sistema
de Administracién de Recursos Humanos (SARH), en virtud de que el software en que estan desarrolladas, asi lo requiere;

Que las aplicaciones ya existen, y al momento de la promulgacion de la Ley 12.360 ya se encontraban en uso desde hace afios,
realizadas con herramientas de desarrollo Oracle y soportadas en bases de datos Oracle, que requieren para su actualizacion y
mantenimiento el software que es motivo de esta excepcién;

Que a los efectos de cumplimentar con lo normado por la Ley 12360 y el Decreto 1820/2005 en el Articulo 6to. de este Ultimo, la
Sectorial de Informética presentd en su inventario de sistemas el software que se utilizé oportunamente para desarrollar las
aplicaciones:

Que el Decreto 1820/2005 establece en el Art. 4° inciso -b- “En aquellas situaciones que se trate de sistemas heredados, cuya
migracién a un software que se ajuste a la presente Ley, requiera un esfuerzo desmedido...”, que es el caso en el que se encuentra
las citadas aplicaciones;

Que en cuanto a politica informética la Provincia mantiene desde hace varios afios la utilizacién preferente del software libre, lo
que ha permitido la elaboracién de diversas aplicaciones informaticas que comprenden varios miles de programas, que se
encuentran hoy instalados en diversos Organismos que desarrollan sus actividades en toda la Administracién.

Que esta tecnologia ha creado un notable grado de independencia y autonomia con relacién a los productos propietarios y



consecuentemente de sus proveedores y si bien requiere de una significativa inversion en capacitacion, en el largo plazo redundara
en importantes ahorros de recursos para el Estado Provincial;

Que si bien alin se mantiene una gran cantidad de programas y sistemas propietarios heredados, tal cuestion obedece a que las
funcionalidades cubiertas por los mismo no pueden ser abandonadas ni convertidas en el corto plazo, no obstante lo cual la
Secretaria de Tecnologias para la Gestion recomienda enfaticamente la elaboracién de planes de migracién que faciliten la
transicion de la situacién actual a una que se ajuste a la legislacién vigente en el mas corto lapso de tiempo posible;

Que los planes de migracién deben permitir superar las limitaciones existentes en materia de software libre dando la solucién
adecuada a las necesidades actuales sin condicionar, modificar o contradecir la politica general fijada para el sector y ya en
ejecucidn, dirigida a sustituir los modelos denominados propietarios por otros que brinden la mas amplia libertad de su utilizacién a
la Provincia;

Que conforme lo expuesto, se considera procedente autorizar a la Sectorial de Recursos Humanos del Ministerio de Economia en
caracter de excepcidn, a adquirir y usar el software propietario peticionado;

Por ello;
EL SECRETARIO DE TECNOLOGIAS PARA LA GESTION
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Autorizar a la Sectorial de Recursos Humanos del Ministerio de Economia, a utilizar software propietario de
conformidad al siguiente detalle:

Soporte Técnico y Actualizacion de ORACLE Database Enterprise Edition (Processor- Perpetual), dos (2) Licencias
Soporte Técnico y Actualizacion de ORACLE Internet Aplication Server Enterprise Edition (Processor-Perpetual), dos (2) Licencias
Soporte Técnico y Actualizacién de Tunning Pack (Processor-Perpetual), dos (2) Licencias.
ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
Ing. JAVIER ECHANIZ
Secretario de Tecnologias
para la Gestidn
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RESOLUCION N° 0028

Santa Fe, 26 de agosto de 2012
VISTO:

El Expediente N° 00312-0006783-6 del Sistema de Informacién de Expedientes, mediante el cual la Sectorial de Recursos Humanos
del Ministerio de Economia gestiona autorizacién para utilizar software propietario; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley Provincial N° 12.360, referida al uso de software libre, expresa en su Titulo IV - Excepciones -, Articulo 4° “La Autoridad
de Aplicacién serd el encargado de establecer los casos en que podrd utilizarse software propietario...”, atribucién que fuera
encomendada al Ministerio de Hacienda y Finanzas, en el Titulo Il - Autoridad de Aplicacién - Articulo 3°;

Que la ley N° 12.817, en su articulo 17°, incisos 30 y 31, asigna al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado las competencias
especificas de entender en la definicién y gestién de los estandares tecnoldgicos, procesos y procedimiento aplicables a la mejora
de la gestién y a la incorporacién de las Nuevas tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones (TICS) y de entender en la
formulacién y desarrollo de politicas informaticas;



Que a los fines del desarrollo de las competencias que se le asignan al Ministerio de Gobierno y Reforma del Estado se aprobé su
organigrama funcional por Decreto N° 0031/11, credndose diversos érganos intraministeriales y entre ellos, la Secretaria de
Tecnologias para la Gestion bajo la dependencia directa e inmediata de su titular;

Que el Decreto N° 0205/07, en su Articulo 1° transfiere a la érbita de la Secretaria de Tecnologias para la Gestién del Ministerio de
Gobierno y Reforma del estado a la Direccién General de Informatica dependiente del ex Ministerio de Hacienda y Finanzas;

Que la autorizacion solicitada por la Sectorial de Recursos Humanos del Ministerio de Economia para la renovacién del Soporte
Técnico y Actualizacién de doce (12) licencias del software ORACLE Internet Developer Suite para Windows esté relacionada a la
compra que oportunamente se realizara del citado software mediante expediente 00301-0056751-2, y que estan destinadas
especificamente a tareas directamente relacionadas con el desarrollo y mantenimiento de las aplicaciones del Sistema de
Administracién de Recursos Humanos (SARH), en virtud de que el Software en que estan desarrolladas, asi lo requiere;

Que las aplicaciones ya existen, y al momento de la promulgacién de la Ley 12.360 ya se encontraban en uso desde hace afios,
realizadas con herramientas de desarrollo Oracle y soportada en bases de datos Oracle, que requieren para su actualizacién y
mantenimiento el software que es motivo de esta excepcion;

Que a los efectos de cumplimentar con lo normado por la Ley 12360 y el Decreto 1820/2005 en el Articulo 6to. de este Ultimo, la
Sectorial de Informatica presentd en su inventario de sistemas el software que se utilizé oportunamente para desarrollar las
aplicaciones;

Que el Decreto 1820/2005 establece en el Art. 4° inciso -b- “En aquellas situaciones que se trate de sistemas heredados, cuya
migracidn a un software que se ajuste a la presente Ley, requiera un esfuerzo desmedido..., que es el caso en el que se encuentra
las citadas aplicaciones;

Que en cuanto a politica informatica la Provincia mantiene desde hace varios afios la utilizacién preferente del software libre, lo
que ha permitido la elaboracién de diversas aplicaciones informaticas que comprenden varios miles de programas, que se
encuentran hoy instalados en diversos Organismos que desarrollan sus actividades en toda la Administracion;

Que esta tecnologia ha creado un notable grado de independencia y autonomia con relacién a los productos propietarios y
consecuentemente de sus proveedores y si bien requiere de una significativa inversién en capacitacién, en el largo plazo redundard
en importantes ahorros de recursos para el Estado Provincial;

Que si bien alin se mantiene una gran cantidad de programas y sistemas propietarios heredados, tal cuestién obedece a que las
funcionalidades cubiertas por los mismos no pueden ser abandonadas ni convertidas en el corto plazo, no obstante lo cual la
Secretaria de Tecnologias para la Gestién recomienda enfaticamente la elaboracién de planes de migracién que faciliten la
transicion de la situacion actual a una que se ajuste a la legislacion vigente en el mas corto lapso de tiempo posible;

Que los planes de migracién deben permitir superar las limitaciones existentes en materia de software libre dando la solucién
adecuada a las necesidades actuales sin condicionar, modificar o contradecir la politica general fijada para el sector y ya en
ejecucion, dirigida a sustituir los modelos denominados propietarios por otros que brinden la mas amplia libertad de su utilizacién a

la Provincia;

Que conforme lo expuesto, se considera procedente autorizar a la Sectorial de Recursos Humanos del Ministerio de Economia en
caracter de excepcidn, a adquirir y usar el software propietario peticionado;

Por ello;
EL SECRETARIO DE TECNOLOGIAS PARA LA GESTION
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Autorizar a la Sectorial de Recursos Humanos del Ministerio de Economia, a utilizar software propietario de
conformidad al siguiente detalle:

Soporte Técnico y Actualizacién ORACLE Internet Developer Suite para Windows doce (12) Licencias.
ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
Ing. JAVIER ECHANIZ
Secretario de Tecnologias

para la Gestién



S/C 9145 Set. 5

MINISTERIO DE SALUD

ORDEN N° 88

Santa Fe, 27 de agosto de 2012

VISTO:

El expediente n° 00501-0082647-7 y en relacién al mismo el legajo n°® 070-01539-5-06-07-08421 de Habilitacién para funcionar
conforme Ley N° 9.847, modificatoria n° 10.169 y su reglamentacién, del establecimiento de salud con internacién “GERIATRICO
OTONO DE ORO” de la localidad de Esperanza; y

CONSIDERANDO:

Que el geriatrico precitado Habilito para funcionar conforme Ley N° 9.847 por Ordenes N° 93 del 08 de Noviembre de 2.007, bajo
denominacién e identificaciéon de “Geriatrico Otofio de Oro”;

Que por nota de Julio del 2.012 la titular y responsable del establecimiento Sra. Beatriz Teresita Presser, solicita la baja de la
institucion por su cierre - fojas 169;

Que ha regularizado el pago de las tasa del afio 2012 ($ 70,68) - fs. 168;

Que por lo expuesto deviene procedente disponer la Baja del “Geriatrico Otofio de Oro” a nombre de la Sra. Beatriz Teresita
Presser D.N.I. n® 13.545.901;

Por ello, en virtud de las facultades conferidas a la Direccién General de Auditoria Médica por Resolucién Ministerial N° 848/96;
EL DIRECTOR GENERAL DE
AUDITORIA MEDICA
ORDENA:

9. Dar de Baja al establecimiento de salud con internacién “GERIATRICO OTONO DE ORO” ubicado en calle Sarmiento n° 1.411 de
la localidad de Esperanza, Dpto. Las Colonias, Provincia de Santa Fe, en razén del cierre de dicha institucién segin lo manifestado a
fojas 169.

2° - Dejar constancia en el expediente precitado de la medida adoptada precedentemente.
2 - Previa tramitacién de estilo, archivese.
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ORDEN N° 90

Santa Fe, 29 de agosto de 2012
VISTO:

El expediente n° 00501-0127.069-v de Habilitacién para funcionar conforme Ley N° 9.847. modificatoria n° 10.169 y su
reglamentacion, del establecimiento de salud con internaciéon “SANATORIO ARGENTINO"” de la localidad de Berabevy; y

CONSIDERANDO:



Que el Sanatorio precitado Habilitd para funcionar conforme Ley N2 9.847 por Resolucion N° 253 del 3 de Marzo de 1.989, bajo
denominacién e identificacion de “Sanatorio Argentino”;

Que habiendo inicio tramite de renovacion en el cual solicitaban cambio de identificacién de la institucién como “Clinica Giunta”,
fue evaluado y notificados oportunamente a los responsables de la institucion los requisitos minimos a cumplir a los fines de renovar
la habilitacién pretendida;

Que conforme surge de lo informado por el Nodo Venado Tuerto de la Auditoria en Terreno realizada en fecha 3-8-11 al
establecimiento que nos ocupa, el mismo se encuentra funcionando solamente con los consultorios externos, oportunidad en la cual
el Médico Director Dr. Raul Horacio Giunta, manifiesta que el Sanatorio carece de internacion - fs. 380.

Que ha regularizado el pago de las tasas adeudadas de los afios 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012 ($ 736,98)- fs. 388;

Que por lo expuesto deviene procedente disponer la Baja del “Sanatorio Argentino”;

Por ello, en virtud de las facultades conferidas a la Direccién General de Auditoria Medica por Resolucién Ministerial N° 848/96;

EL DIRECTOR GENERAL DE
AUDITORIA MEDICA
ORDENA:

1° - Dar de Baja al establecimiento de salud con internacién “SANATORIO ARGENTINO” ubicado en calle Dr. Victor Gaya n°® 555 de
la localidad de Berabevd, departamento Caseros, Provincia de Santa Fe, en razén de lo informado por el Dr. Pistritto Abel E. auditor
del Nodo Venado Tuerto, sobre la Auditoria en Terreno realizada en fecha 3-8-11 al establecimiento, segun el cual en el mismo se
encuentra funcionando solamente los consultorios externos, oportunidad en la cual el Médico Director Dr. Raul Horacio Giunta,
manifiesta que el Sanatorio carece de internacion.

2° - Dejar constancia en el expediente precitado de la medida adoptada precedentemente.

2 - Previa tramitacioén de estilo, archivese.
Dr. Jorge Prieto
Director General

de Auditoria Médica
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CONTADURIA GENERAL

DE LA PROVINCIA

RECURSOS DE ORIGEN PROVINCIAL
MES: JULIO 2012

- TRIBUTARIOS -

RUBRO RECAUDACION

($)

11.2.0.00 Sobre el Patrimonio 93.547.501,87

11.2.3.00 Impuesto Inmobiliario 90.041.143,73



11.2.4.00. Patente Unica s/Vehiculos 3.506.358,14
11.3.0.00. Sobre Produccion, consumo

y transacciones 607.249.175,77

11.3.5.00. Imp. de Sellos y tasas

Ret. de Servicios 80.630.061,20

11.3.6.00. Impuesto s/los Ingresos

Brutos 526.619.114,57

11.5.0.00. Otros Tributos 1.683.031,15

TOTALES 702.479.708,79

80.638.861,20

NOTAS: PATENTE UNICA S/VEHICULOS: Corresponde al 10% de la recaudacién conforme al mecanismo previsto en la Ley de
Presupuesto vigente.

IMPUESTO INMOBILIARIO: Corresponde al 100% de la recaudacién conforme al mecanismo previsto en la Ley de Presupuesto
vigente.

IMPUESTO DE SELLOS: Total de Sellos Julio $ 80.638.861,20. Se deduce el importe de $ 8.800,00 correspondiente al mes de Julio -
Reintegro Registro Civil por matrimonio fuera del Asiento - Ley N2 12.229 - Decreto N2 1.659 del 13 de Julio de 2006.

La Coparticipacion de Ingresos Brutos e Impuestos Nacionales a las Municipalidades de la Provincia, fue realizada con los indices de
Distribucion, aprobados por decreto N° 1722/2012, publicados en el Boletin Oficial N° 24.636 del 4/7/2012, aplicables como

coeficientes definitivos del ejercicio 2011 y provisorios para el ejercicio 2012.

La Coparticipacion de Ingresos Brutos e Impuestos Nacionales a las Comunas de la Provincia, fue realizada con los indices
definitivos de Distribucién, aprobados por decreto N° 1.869/2012, para los Ejercicios 2012, 2013 y 2014.

Para la distribucién del Impuesto Inmobiliario y Patente Unica sobre Vehiculos los indices de distribucién fueron comunicados al
Nuevo Banco de Santa Fe por Expediente N2 00304-0007413-8 de fecha 19 de Abril de 2012 que son aplicados a partir del 12 de
Junio del afio 2012.

FUENTE: Ejecucion de Recursos - Clasificacién por Rubro Julio de 2012.

REGIMENES DE COPARTICIPACION DE IMPUESTOS NACIONALES
MES: JULIO 2012
CONCEPTO IMPORTES
A - COPARTICIPACION FEDERAL
DE IMPUESTOS LEY N° 23.548

| - COPARTICIPACION FEDERAL 928.899.290,59

Il - AFECTACIONES -112.181.291,70

Ill- RECAUDACION NETA DE

AFECTACIONES (I-I1) 816.717.998,89



B - OTROS REGIMENES DE

COPARTICIPACION 243.308.542,05

NOTA: La Coparticipacion de Ingresos Brutos e Impuestos Nacionales a las Municipalidades de la Provincia fue realizada con los
indices de Distribucién, aprobados por decreto N° 1722/2012, publicados en el Boletin Oficial N© 24.636 del 4/7/2012, aplicables
como coeficientes definitivos del ejercicio 2011 y provisorios para el ejercicio 2012.

TRANSFERENCIAS

MES: JULIO 2012

RUBRO RECAUDACION

17.0.0.00. Transferencias

Corrientes 90.057.645,91

17.1.0.00. Del sector Privado 0,00

17.1.2.00. De Instituciones Privadas

sin Fines de Lucro 0,00

17.1.3.00. De Empresas Privadas 0,00
17.2.0.00. De La Administracién

Nacional 81.749.563,13

17.2.1.00. De Administracién

Central Nacional 43.798.264,01

17.2.2.00. Inst. Desc. Nacionales 0,00
17.2.4.00. de Ot. Inst. Pcas. Nac. 37.951.299,12
17.2.6.00. Del Sector Externo 0,00

17.4.0.00. De Empresas Publicas

Nacionales 0,00

17.4.1.00. De Empresas Publicas

Nacionales no financieras 0,00

17.5.0.00. De Gobierno, Empresas e Instituciones Pcas. Pciales. 8.308.082,78
17.5.1.00. De Gobiernos e Instituciones Provinciales y Municipales 8.308.082,78
17.5.3.00 De Empresas

Publicas no Financieras 0,00

17.6.0.00. Del Sector Externo 0,00

17.6.1.00. De Gob. Extranjeros 0,00



17.6.2.00. De Org. Internacionales 0,00
22.0.0.00. Transferencias De

Capital 88.722.214.93

22.2.0.00. De La Administracién
Nacional 86.292.147.46

22.2.1.00. De La Administracién
Central Nacional 86.292.147,46
22.2.2.00. De Inst. Desc. Nac. 0,00
22.6.0.00. Del Sector Externo 2.430.067,47
22.6.2.00. De Organismos
Internacionales 2.430.067.47

TOTALES 178.779.860,84

FUENTE: Ejecucion de Recursos - Clasificacién por Rubro Julio 2012.

CONTADURIA GENERAL DE LA PROVINCIA, Santa Fe, 24 de agosto de 2012.
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SERVICIO PUBLICO DE

DEFENSA PENAL DE LA

PROVINCIA DE SANTA FE

C.P.N. MARIA CRISTINA GONNET

Contadora General de la Provincia a/c

El Servicio PUblico Provincial de Defensa Penal del Poder Judicial de Santa Fe llama a concurso abierto de antecedentes, oposicion y

coloquio, para la provisién de los siguientes cargos:

- uno (1) de Secretario de Politica institucional de la Defensoria Provincial;

- uno (1) de Secretario de Prevencién de la Violencia Institucional y Asistencia al Detenido y al Condenado de la Defensoria

Provincial,

- uno (1) de Subsecretario del Registro provincial de Torturas, Malos Tratos, Penas Crueles, inhumanas o Degradantes. Abuso

Policial y Malas Practicas del Sistema Judicial de la Defensoria Provincial;
- uno (1) de Secretario Privado de la Defensoria Provincial
- uno (1) de Auditor de la Administracién General del SPPDP;

- uno (1) de Director de Administrador del SPPDP;

- uno (1) de Jefe de Tecnologia Informéatica de la Administraciéon General del SPPDP;



- uno (1) de Jefe General de la Regidn para la Defensoria Regional de Santa Fe;

- uno (1) de Jefe General de la Regién para la Defensoria Regional de Rosario;

- uno (1) de Jefe General de la Regién para la Defensoria Regional de Venado Tuerto;
- uno (1) de Jefe General de la Regién para la Defensoria Regional de Reconquista;

- uno (1) de Jefe General de la Regién para la Defensoria Regional de Rafaela;

El periodo de inscripcidn es de 10 dias habiles a partir de la efectiva publicacién de edictos conforme el Articulo 30 de la Resolucién
N° 23y los interesados pueden presentar sus solicitudes de inscripcién, en el horario de 9 a 12 hs., en cualquiera de las siguientes
direcciones: San Martin 3363/5 de la ciudad de Santa Fe, 9 de julio 1677 de la ciudad de Rosario, San Martin 915 de la ciudad de
Reconquista y Rivadavia 574 de la ciudad de Rafaela.

Requisitos de postulacién, composicién del Tribunal Evaluador, perfil del cargo y Resoluciones aplicables (N2 14 y 23 de 2012)
disponibles en www.sppdp.gob.ar <http//www.sppdp.gob.ar.
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